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Введение 

 Самообследование Частного профессионального образовательного учреждения 

«Медицинский Колледж «Призвание» (далее – Колледж) проведено в соответствии с 

требованиями следующих нормативных документов:  

 - Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 - Постановление Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 № 1802 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации, а также признании утратившими силу некоторых актов и 

отдельныхположений некоторых актов Правительства Российской Федерации»; 

 - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 

462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»;  

 - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 № 

1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»; 

 - Приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату представления на нем информации». 

Цель проведения самообследования – обеспечение доступности и открытости информации 

о деятельности Колледжа, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 

Для проведения самообследования приказом директора Колледжа от 17.02.2026 г. № 68-у 

утверждены:  

- состав комиссии по проведению самообследования;  

- план мероприятий по подготовке и проведению самообследования;  

- сроки проведения самообследования. 

План мероприятий по проведению самообследования включал следующие виды работ:  

- издание приказа о самообследовании, утверждение комиссии по самообследованию и 

сроков проведения самообследования;  

- формирование предварительных отчетов и отчетных форм по показателям деятельности 

Колледжа;  

- формирование отчета о результатах самообследования;  

- утверждение отчета о результатах самообследования; 

- размещение отчета о результатах самообследования на официальном сайте Колледжа в 

сети Интернет; 

- представление отчета о результатах самообследования учредителю Колледжа; 

- обсуждение результатов самообследования на заседании педагогического совета 

Колледжа. 

В процессе самообследования проведена оценка образовательной деятельности, системы 

управления организацией, содержания и качества подготовки обучающихся, организации 

учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно - информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ 

показателей деятельности Колледжа. 



По результатам самообследования составлен настоящий отчет, в котором подведены итоги, 

сделаны выводы по содержанию основных профессиональных образовательных программ, 

намечены пути совершенствования деятельности образовательной организации. 

 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Частное профессиональное образовательное учреждение «Медицинский Колледж 

«Призвание» (ЧПОУ «МедКолледж «Призвание») является образовательной организацией, 

основным видом деятельности которой является реализация образовательных программ: 

- основных образовательных программ среднего профессионального (медицинского и 

фармацевтического) образования; 

-  основных образовательных программ профессионального обучения; 

- дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации, 

программ профессиональной переподготовки); 

-  дополнительных общеобразовательных программ. 

Учредителем Колледжа является гражданин Российской Федерации Шогенов Эдыдж 

Гисович.  

Колледж осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, федеральными законами Российской Федерации, актами Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства просвещения и науки 

Кабардино-Балкарской Республики, Министерства здравоохранения Российской Федерации, 

Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики, Уставом Колледжа. 

 Колледж осуществляет образовательную деятельность на основании: 

- лицензии на осуществление образовательной деятельности № 2025 от 13 декабря 2016 

года Серия 07Л01 № 0000889, выданной Министерством образования, науки и по делам 

молодежи Кабардино-Балкарской Республики (срок действия – бессрочно); 

-  свидетельства о государственной аккредитации № 1143 от 20 января 2017 года  Серия 

07А01 № 0000682, выданного Министерством образования, науки и по делам молодежи 

Кабардино-Балкарской Республики (срок действия – бессрочно). 

Место нахождения Колледжа: 360022, Российская Федерация, Кабардино-Балкарская 

Республика, г. Нальчик, ул. Мальбахова, д. 9. 

Телефон: (8662) 77-14-14 

адрес электронной почты: mc-prizvanie@mail.ru 

адрес официального сайта в сети «Интернет»: mc-prizvanie07.ru 
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Реализация образовательной деятельности и учебно-методическое сопровождение 

образовательных программ обеспечено в Колледже в соответствии с локальными 

нормативными  актами: 

- Правила внутреннего распорядка обучающихся Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Правила внутреннего трудового распорядка Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке оформления возникновения, приостановления, прекращения и 

восстановления образовательных отношений между Частным профессиональным 

образовательным учреждением «Медицинский Колледж «Призвание» и обучающимися и 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

- Положение о языке обучения в Частном профессиональном образовательном учреждении 

«Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

общеобразовательным программам среднего профессионального образования в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Положение о режиме занятий обучающихся Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления обучающихся 

Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Положение о порядке применения и снятия мер дисциплинарного взыскания с 

обучающихся  Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский 

Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке и основаниях предоставления академического отпуска 

обучающимся Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский 

Колледж «Призвание»; 

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Правила приёма в Частное профессиональное образовательное учреждения 

«Медицинский Колледж «Призвание» на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования; 

- Положение о приёмной комиссии Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение об экзаменационной комиссии Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение об апелляционной комиссии Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о проведении самообследования в Частном профессиональном 

образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 



- Положение о порядке оказания платных образовательных услуг в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о видах учебных занятий Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о практике обучающихся Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам в Частном профессиональном 

образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения в Частном профессиональном 

образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о применении электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ в Частном профессиональном 

образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о государственной экзаменационной комиссии Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о внутреннем мониторинге качества образования в Частном 

профессиональном образовательном учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о проведении входного контроля знаний обучающихся Частного 

профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о проведении контрольных срезов качества знаний обучающихся Частного 

профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о зачете Частным профессиональным образовательным учреждением 

«Медицинский Колледж «Призвание» результатов освоения обучающимися дисциплин 

(профессиональных модулей), практик, дополнительных образовательных программ в других 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

- Положение об отделе качества образования Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение об учебной части Частного профессионального образовательного учреждения 

«Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение об отделе профессионального обучения и дополнительного образования 

Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Положение о бухгалтерии Частного профессионального образовательного учреждения 

«Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о хозяйственной части Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о библиотеке Частного профессионального образовательного учреждения 

«Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение об учебно-методическом комплексе Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 



- Положение о разработке рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей в Частном профессиональном образовательном учреждении «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Положение о формировании программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальностям Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский 

Колледж «Призвание»; 

- Положение о центре содействия трудоустройству выпускников Частного 

профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о зачётной книжке студента Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке участия обучающегося в формировании содержания своего 

профессионального образования в Частном профессиональном образовательном учреждении 

«Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о самостоятельной работе студента Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о выпускной квалификационной работе (дипломной работе) Частного 

профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о дипломе с «отличием» Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о цикловой методической комиссии Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о формировании фонда оценочных средств для проведения текущего контроля 

и промежуточной аттестации обучающихся Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение об официальном сайте Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о свободном посещении учебных занятий студентами Частного 

профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о Методическом совете Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о Педагогическом совете Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о школе передового педагогического опыта Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о старосте Частного профессионального образовательного учреждения 

«Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о Студенческом совете Частного профессионального образовательного 

учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о порядке создания и организации работы аттестационной комиссии по 

аттестации педагогических работников в целях подтверждения  соответствия занимаемым 

должностям в Частном профессиональном образовательном учреждении «Медицинский 

Колледж «Призвание»; 

- Положение о воспитательной работе в Частном профессиональном образовательном 

учреждении «Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение об общем собрании работников и обучающихся Частного профессионального 

образовательного учреждения «Медицинский Колледж «Призвание»; 



- Положение о постоянно действующей комиссии по информационной безопасности 

Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Положение об ограничении использования устройств мобильной связи на территории 

Частного профессионального образовательного учреждения «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Положение об обработке  и защите персональных данных работников, обучающихся и 

иных лиц в Частном профессиональном образовательном учреждении «Медицинский Колледж 

«Призвание»; 

- Положение о стипендиальном обеспечении и иных мерах социальной поддержки 

отдельной категории обучающихся Частного профессионального образовательного учреждения 

«Медицинский Колледж «Призвание»; 

- Положение о пропаганде и обучении навыкам здорового образа жизни, требованиям 

охраны труда, профилактике и запрещении курения, употребления алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их 

прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ; 

- Положение о проведении специальной оценки условий труда; 

- Положение о постоянно действующей комиссии по информационной безопасности; 

- Положение об обработке и защите персональных данных работников, обучающихся и 

иных лиц; 

- Положение об антитеррористической группе; 

- Положение о пожарно-технической комиссии; 

- Положение о конфликте интересов; 

- Положение о противодействии коррупции; 

- Кодекс профессиональной этики педагогических работников. 

   Колледж имеет официальный сайт в сети «Интернет». Информация, размещенная на 

официальном сайте www.mc-prizvanie07.ru, соответствует требованиям законодательства.  

 

2. Структура и система управления Колледжем 

Управление Колледжем осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и Уставом на принципах единоначалия и коллегиальности.  

Единоличным исполнительным органом Колледжа является директор, который 

осуществляет текущее руководство деятельностью Колледжа. Директор действует от имени 

Колледжа, осуществляет полномочия, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации и Уставом Колледжа.  

Заместитель директора по учебно-методической работе Колледжа осуществляет 

непосредственное руководство по методическому обеспечению и организации учебного 

процесса по всем реализуемым образовательным программам, несет ответственность за 

деятельность структурных подразделений Колледжа в соответствии с должностными 

инструкциями. 

Заместитель директора по контролю качества и инновационной деятельности осуществляет 

контроль за качеством образовательного процесса в Колледже, разрабатывает критерии оценки 

качества образования и анализа деятельности Колледжа, отвечает за внедрение и методическое 

сопровождение инновационных технологий в образовательный процесс. 

Заместитель директора по воспитательной работе и молодежной политике разрабатывает 



концепцию создания социокультурной среды Колледжа, направленной на гармоничное развитие 

и самореализацию обучающихся. 

Заместитель директора по административно-хозяйственной работе организует работу по 

проведению анализа и оценки финансовых результатов деятельности, разработке и реализации 

мероприятий по повышению эффективности использования финансовых средств Колледжа. 

Заведующие отделами организуют работу в вверенных им подразделениях. Повседневное 

руководство учебной и воспитательной работой в учебных группах осуществляется 

воспитателями, кураторами и органами студенческого самоуправления по согласованию с 

администрацией Колледжа.  

Работа всех подразделений Колледжа направлена на повышение качества образования и 

конкурентоспособности выпускников Колледжа на рынке труда. Деятельность каждого 

структурного подразделения регламентируется соответствующим локальным актом. 

Каждое структурное подразделение строит свою работу в соответствии с утвержденной 

Концепцией развития Колледжа, годовым планом работы. Должностные обязанности 

заместителей директора и руководителей структурных подразделений определяются 

должностными инструкциями.  

Организационная и функциональные структуры Колледжа соответствуют 

функциональным задачам и Уставу Колледжа.  

Коллегиальными органами управления Колледжем являются:  

- Общее собрание работников и обучающихся Колледжа;  

- Педагогический совет;  

- Методический совет.  

В целях учета мнения обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 

Колледжем и при принятии Колледжем локальных нормативных актов, затрагивающих их права 

и законные интересы, в Колледже функционирует Студенческий совет. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Содержание и качество подготовки обучающихся 

3.1. Организация и результаты приема в Колледж 

Прием граждан в Колледж для получения среднего профессионального образования 

проводится в соответствии с законодательством Российской Федерации в сфере образования.  

Организация приема граждан на обучение по образовательным программам 

осуществляется приемной комиссией Колледжа, председателем которой является директор 

Колледжа. Состав, полномочия и порядок деятельности приемной комиссии регламентируются 

положением о ней, утверждаемым директором.  

Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный прием поступающих и их 

родителей (законных представителей) организует ответственный секретарь приемной комиссии, 

который назначается директором Колледжа. 

Прием поступающих для получения среднего профессионального образования 

осуществляется по заявлениям лиц, имеющих основное общее или среднее общее образование, 

начальное профессиональное, среднее профессиональное или высшее образование. 

В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования по профессиям и 

специальностям, требующим у поступающих наличия определенных  творческих способностей 

или психологических качеств, утвержденным Министерством образования и науки Российской 

Федерации, в Колледже для поступающих по специальностям: 31.02.01 Лечебное дело, 31.02.02 

Акушерское дело, 34.02.01 Сестринское дело проводятся вступительные испытания 

психологического характера в виде тестирования. Для поступающих по специальности 31.02.05 

Стоматология ортопедическая проводятся вступительные испытания творческой 

направленности (лепка модели из пластилина). Для организации и проведения вступительных 

испытаний председателем приемной комиссии утверждаются составы экзаменационных и 

апелляционных комиссий. Полномочия и порядок деятельности экзаменационной и 

апелляционной комиссий определяется положениями о них, утвержденными председателем 

приемной комиссии. 

При приеме в Колледж обеспечиваются соблюдение прав граждан в области образования, 

установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы 

приемной комиссии.  

 

Результаты приема в ЧПОУ «МедКолледж «Призвание» в 2025 году 

№ 

п/п 

Код 

специальност

и, 

направления 

подготовки 

Наименование 

профессии, 

специальности, 

направления 

подготовки 

Уровень образования Форма 

обучения 

Всего 

принято 

1 31.02.01 Лечебное дело среднее профессиональное 

образование 

очная 320 

2 31.02.02 Акушерское 

дело 

среднее профессиональное 

образование 

(базовая подготовка) 

очная 61 

3 31.02.05 Стоматология 

ортопедическая 

среднее профессиональное 

образование 

(базовая подготовка) 

очная 75 



4 33.02.01 Фармация среднее профессиональное 

образование 

(базовая подготовка) 

очная 239 

5 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее профессиональное 

образование 

(базовая подготовка) 

на базе основного общего 

образования 

очная 352 

6 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее профессиональное 

образование 

(базовая подготовка) 

на базе основного общего 

образования 

очно-

заочная 

53 

 

Зачисление для обучения в Медицинский Колледж «Призвание» осуществляется на основе 

результатов освоения поступающими общеобразовательной программы основного общего или 

среднего общего образования, указанных в представленных поступающими документах об 

образовании, с учетом результатов вступительных испытаний. 

В 2025/2026 учебном году в Колледж зачислено 1100 человек, из них на базе среднего 

общего образования 253 человек, на базе основного общего образования – 794 человека. Средний 

балл аттестатов студентов, принятых на обучение, составил 4,3.Э 

 

3.2. Контингент студентов по реализуемым образовательным программам 

По состоянию на 31 декабря 2025 года общий контингент студентов Колледжа составляет 

3062 человек.  

Распределение студентов по специальностям и курсам обучения представлены в таблице: 

Специальность 1 курс 

(групп/ 

чел.) 

2 курс 

(групп/ 

чел.) 

3 курс 

(групп/ 

чел.) 

4 курс 

(групп/ 

чел.) 

Код 

специальности 

Наименование 

специальности 

Очная форма обучения 

31.02.01 Лечебное дело 

(на базе среднего 

общего образования) 

3/71 3/63 3/71 3/56 

31.02.01 Лечебное дело 

(на базе основного 

общего образования) 

8/237 10/274 8/182 1/12 

31.02.02 Акушерское дело 

(на базе основного 

общего образования 

2/60 2/42 2/35 2/38 

31.02.05 Стоматология 

ортопедическая 

(на базе среднего 

общего образования) 

3/71 3/75 - - 

33.02.01 Фармация 

(на базе среднего 

общего образования) 

2/47 1/29 - - 

33.02.01 Фармация 

(на базе основного 

общего образования) 

3/177 8/176 8/184 - 

34.02.01 Сестринское дело 2/48 2/46 - - 



(на базе среднего 

общего образования) 

34.02.01 Сестринское дело 

(на базе основного 

общего образования) 

10/298 12/319 8/219 - 

Очно-заочная форма обучения 

33.02.01 Фармация 

(на базе среднего 

общего образования) 

- 1/11 1/20 - 

34.02.01 Сестринское дело 

(на базе среднего 

общего образования) 

2/51 2/59 2/39 2/30 

ИТОГО 35/1060 44/1094 32/750 7/136 

 

Численность студентов по реализуемым основным образовательным программам 

на 31.12.2025 г. 

Контингент (в том числе общая численность) обучающихся образовательной организации, 

по сути, является индикатором ее устойчивости на рынке образовательных услуг, основой для 

анализа эффективности использования материально-технических, финансовых и 

интеллектуальных ресурсов, а в дальнейшем, основой для оптимизации ресурсов и развития 

образовательной организации в целом. 

За последние три года количество обучающихся, получающих среднее профессиональное 

образование в Колледже неуклонно растет, что свидетельствует о востребованности 

образовательных услуг, предоставляемых Колледжем.  

 

Численность студентов по реализуемым основным образовательным программам за 

последние три года 

Код 

специальности 

Специальность 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

31.02.01 Лечебное дело 192 485 749 

31.02.02 Акушерское дело 93 137 157 

31.02.05 Стоматология 

ортопедическая 
101 125 152 

33.02.01 Фармация 554 715 753 

34.02.01 Сестринское дело 858 1597 1328 

ИТОГО 1885 1798 2059 

3.3. Соответствие структуры и содержания реализуемых образовательных программ 

 В соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности в отчетном 

периоде в Колледже осуществлялась реализация основных профессиональных образовательных 

программ среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов 

среднего звена (ППССЗ) по специальностям: 

- 31.02.01Лечебное дело 

- 31.02.02Акушерское дело 

- 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

- 33.02.01 Фармация 

– 34.02.01 Сестринское дело 

Сведения о реализуемых ППССЗ 



№ 

п/п 

Код 

специал

ьности 

Наименование 

образователь 

ной 

программы 

Уровень 

образования 

Квалификаци

я, 

присваиваема

я по 

завершении 

обучения 

Форма 

обучения 

Уровень 

образования, 

необходимы

й для приема  

на обучение 

Норматив 

ный  

срок 

обучения 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 31.02.01 Лечебное 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование,  

углубленная 

подготовка 

Фельдшер очная среднее 

общее 

образование 

 

3 года 10 

мес. 

2 31.02.01 Лечебное 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Фельдшер очная среднее 

общее 

образование 

 

2 года  

10 мес. 

3 31.02.01 Лечебное 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование 

Фельдшер очная основное 

общее 

образование 

 

3 года  

10 мес. 

4 31.02.02 Акушерское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Акушерка/ 

Акушер 

очная Среднее 

общее 

образование 

 

2 года 10 

мес. 

5 31.02.02 Акушерское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Акушерка/ 

Акушер 

очная основное 

общее 

образование 

 

3 года 10 

мес. 

6 

 

31.02.02 Акушерское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Акушерка/ 

Акушер 

очная основное 

общее 

образование 

 

3 года  

6 мес. 

7 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Медицинска

я сестра / 

Медицински

й брат 

очная среднее 

общее 

образование 

 

2 года 10 

мес. 

 

8 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Медицинска

я сестра / 

Медицински

й брат 

очная среднее 

общее 

образование 

 

1 год  

10 мес. 

 



9 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Медицинска

я сестра / 

Медицински

й брат 

очная основное 

общее 

образование 

 

3 года 10 

мес. 

10 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Медицинска

я сестра / 

Медицински

й брат 

очная основное 

общее 

образование 

 

2 года 10 

мес. 

11 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Медицинска

я сестра / 

Медицински

й брат 

очно-

заочная 

среднее 

общее 

образование 

 

3 года 10 

мес. 

12 34.02.01 Сестринское 

дело 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Медицинска

я сестра / 

Медицински

й брат 

очно-

заочная 

среднее 

общее 

образование 

 

2 года 10 

мес. 

14 33.02.01 Фармация 

 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Фармацевт очная среднее 

общее 

образование 

 

1 год 10 

мес. 

15 33.02.01 Фармация 

 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Фармацевт очная основное 

общее 

образование 

 

3 года 10 

мес. 

16 33.02.01 Фармация 

 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Фармацевт очная основное 

общее 

образование 

 

2 года 10 

мес. 

17 33.02.01 Фармация 

 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Фармацевт очно-

заочная 

среднее 

общее 

образование 

 

2 года 10 

мес. 

18 31.02.05 Стоматология 

ортопеди 

ческая 

среднее 

профессиональ

ное 

Зубной 

техник 

очная среднее 

общее 

образование 

 

2 года 10 

мес. 



образование, 

базовая 

подготовка 

19 31.02.05 Стоматология 

ортопеди 

ческая 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Зубной 

техник 

очная среднее 

общее 

образование 

 

1 год  

10 мес. 

20 31.02.06 Стоматология 

профилакти 

ческая 

среднее 

профессиональ

ное 

образование, 

базовая 

подготовка 

Гигиенист 

стоматологи

ческий 

очная среднее 

общее 

образование 

 

1 год 10 

мес. 

 

Сроки обучения соответствуют требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

Содержание образовательных программ обеспечивает получение квалификации, 

соответствующей специальности. 

Основные образовательные программы среднего профессионального образования 

утверждаются директором Колледжа после согласования с представителями профессионального 

сообщества. Каждая основная образовательная программа среднего профессионального 

образования включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), оценочные и методические материалы. 

Учебный план образовательной программы среднего профессионального образования 

определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики и формы их промежуточной 

аттестации. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

разрабатываются преподавателями Колледжа под руководством методиста на основе требований 

соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов. 

Материалы для текущего контроля создаются самостоятельно преподавателями Колледжа 

по каждой дисциплине, МДК, учебной практике и проходят внутреннюю экспертизу. Материалы 

для промежуточной аттестации рассматриваются на заседаниях ЦМК и методического совета, 

проходят внешнюю экспертизу и утверждаются директором Колледжа. Все материалы для 

промежуточной аттестации оформляются в соответствии с методическими рекомендациями, 

утвержденными в Колледже.  

Таким образом, структура и содержание ППССЗ соответствуют требованиям ФГОС СПО 

по реализуемым в Колледже специальностям. 

 

3.4. Результаты освоения основных профессиональных образовательных программ 

Основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования, реализуемые в Колледже, разработаны в соответствии со следующими 

нормативными документами: 

- Федеральный закон от 29.12.2012№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 



- Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 24 августа 2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 сентября 2013 № 620 

«Об утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся по 

профессиональным программам медицинского образования, фармацевтического образования»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 № 514 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.07.2022 № 526 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 11.08.2014 № 482 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.02 Акушерское дело»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.07.2022 № 587 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.02 Акушерское дело»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 № 502 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 04.07.2022 № 527 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2014 № 501 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 33.02.01 Фармация»; 

- Приказ Министерства просвещения России от 13 июля 2021 № 449 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 33.02.01 Фармация»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.07.2022  № 531 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.05 Стоматология ортопедическая». 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 3 июля 2024 г. № 464 «О 

внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования» 

- Приказ Министерства образования и науки российской Федерации 

от 17 мая 2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования (в редакции от 27.12.2023 г.) 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования». 



 

Обязательная часть ППССЗ по учебным циклам составляет 70 процентов от общего объема 

времени, отведенного на их освоение. Объем времени, отведенный на вариативную часть 

учебных циклов (30 процентов) Колледж использовал для увеличения объема времени, 

отведенного на дисциплины и модули обязательной части, а также введя новые дисциплины, 

позволяющие получить дополнительные компетенции, умения и знания, необходимые для 

обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального 

рынка труда и возможностями продолжения образования.  

Колледж самостоятельно разрабатывает и утверждает ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО. 

Образовательная программа среднего профессионального образования включает в себя: 

- учебный план, определяющий перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной деятельности студентов и формы их промежуточной аттестации; 

- календарный учебный график; 

- рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей; 

- программы учебной, производственной и преддипломной практики; 

- оценочные и методические материалы; 

- рабочие программы воспитания. 

Образовательные программы среднего профессионального образования реализуются 

Колледжем самостоятельно. При реализации образовательных программ используются 

различные образовательные технологии. Колледж применяет форму организации 

образовательной деятельности, основанную на модульном принципе представления содержания 

образовательной программы и построения учебных планов, использовании соответствующих 

образовательных технологий. 

В рабочих учебных программах всех дисциплин и профессиональных модулей четко 

формулированы требования к результатам их освоения: компетенциям, приобретаемому 

практическому опыту, знаниям и умениям. 

Колледж обеспечивает эффективную самостоятельную работу обучающихся в сочетании с 

совершенствованием управления ею со стороны преподавателей, обеспечивает обучающимся 

возможность участвовать в формировании индивидуальной образовательной программы. 

В целях реализации компетентностного подхода в Колледже предусмотрено использование 

в образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий 

(компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, 

психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) в сочетании с внеаудиторной работой 

для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

Колледж ежегодно обновляет образовательные программы среднего профессионального 

образования с учетом запросов работодателей, особенностей развития региона, культуры, науки, 

экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС СПО. 

В Колледже образовательная деятельность осуществляется на русском языке – 

государственном языке Российской Федерации. 

Согласно ФГОС СПО оценка качества освоения ППССЗ включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся.  

Оценка качества подготовки обучающихся осуществляется в двух основных направлениях:  

- оценка уровня освоения дисциплин;  

- оценка компетенций обучающихся. 

Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего объема 



учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается 

текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией студентов. Зачеты и 

дифференцированные зачеты проводятся за счет времени отведенного на дисциплины. Экзамены 

(в том числе квалификационные) проводятся за счет времени, отведенного на промежуточную 

аттестацию. 

 Формы, периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации студентов, а также система оценок определяются Колледжем 

самостоятельно, и регулируются «Положением о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся». 

Промежуточная аттестация является основной формой контроля учебной работы студентов 

и обеспечивает оперативное управление учебной деятельностью студента, ее корректировку, 

проводится с  целью установления соответствия уровня и качества подготовки студентов 

Колледжа ФГОС СПО в части требований к уровню подготовки по учебным дисциплинам, 

междисциплинарным курсам, профессиональным модулями определяет: полноту и прочность 

теоретических знаний, способность применять теоретические знания при решении практических 

задач в условиях, максимально приближенных к будущей профессиональной деятельности 

медицинского работника, соответствие уровня и качества подготовки требованиям к знаниям, 

умениям, практическому опыту, формирование общих и профессиональных компетенций. 

Сроки, периодичность промежуточной аттестации и перечень учебных дисциплин, 

междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, выносимых на промежуточную 

аттестацию, определяются рабочими учебными планами и календарными учебными графиками 

по специальностям в соответствии с требованиями ФГОС СПО. 

Вопросы организации и результатов промежуточной аттестации студентов 

рассматриваются и обсуждаются на заседаниях педагогического и методического советов 

Колледжа, заседаниях ЦМК. 

Формами промежуточной аттестации студентов являются: 

- экзамен по отдельной учебной дисциплине; 

- экзамен по ряду учебных дисциплин (комплексный); 

- экзамен по междисциплинарному курсу; 

- экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю; 

- зачет по отдельной учебной дисциплине; 

- дифференцированный зачет по отдельной учебной дисциплине; 

- дифференцированный зачет по ряду учебных дисциплин (комплексный); 

- дифференцированный зачет по  междисциплинарному курсу; 

- дифференцированный зачет по производственной практике; 

- дифференцированный зачет по учебной практике; 

- дифференцированный зачет по учебной и производственной практике (комплексный). 

При определении качества подготовки обучающихся в отчетном периоде использовались 

также результаты участия студентов в предметных олимпиадах, научно-практических 

конференциях, профессиональных конкурсах. 

При определении качества подготовки выпускников использовались результаты ГИА и 

показатели трудоустройства. 

Промежуточная аттестация (итоговый контроль знаний) – совокупность мероприятий по 

установлению соответствия индивидуальных образовательных достижений студентов 

поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ. 



Результаты промежуточной аттестации обучающихся Колледжа за период 

самообследования представлены в таблицах:  

 

Результаты промежуточной аттестации  

за 2 полугодие 2024/2025 учебного года 

Курс Количество студентов, 

проходивших 

промежуточную 

аттестацию 

Средний балл Качество знаний 

Очная форма обучения 

31.02.01 Лечебное дело (на базе среднего общего образования) 

1 курс 69 3,3 43,6 

2 курс 75 3,8 65,5 

3 курс 57 4,1 81,2 

4 курс 59 4,0 69,3 

Очная форма обучения 

31.02.01 Лечебное дело (на базе основного общего образования) 

1 курс 279 2,8 15,6 

2 курс 196 3,3 46,3 

3 курс 12 4,8 100 

31.02.02 Акушерское дело (на базе основного общего образования) 

1 курс 54 2,85 27,6 

2 курс 41 3,45 61,3 

3 курс 38 3,65 63,2 

4 курс 20 3,9 60 

31.02.05 Стоматология ортопедическая (на базе среднего общего образования) 

1 курс 74 3,2 47,3 

2 курс 42 3,45 31,2 

3 курс 36 3,65 44,9 

33.02.01 Фармация (на базе среднего общего образования) 

1 курс 29 3,4 48,3 

2 курс 46 3,9 60,9 

33.02.01 Фармация (на базе основного общего образования) 

1 курс 213 2,8 30 

2 курс 188 3,4 45,4 

3 курс 128 3,8 52,7 

4 курс 77 4,1 62,5 

34.02.01 Сестринское дело (на базе среднего общего образования) 

1 курс 46 3,9 65,2 

2 курс 21 3,5 42,9 

3 курс 35 3,5 30 

34.02.01 Сестринское дело (на базе основного общего образования) 

1 курс 349 2,7 15,4 

2 курс 231 3,0 34,6 

3 курс 201 3,7 54,7 

4 курс 144 3,7 41,1 

Очно-заочная форма обучения 

33.02.01 Фармация (на базе среднего общего образования) 

1 курс 12 3,8 58,3 

2 курс 20 4,3 85 



3 курс 37 3,9 73,1 

34.02.01 Сестринское дело (на базе среднего общего образования) 

1 курс 62 3,8 58,5 

2 курс 39 4,4 100 

3 курс 30 4,4 83,1 

4 курс 24 4,2 70,8 

 

Результаты промежуточной аттестации  

за 1 полугодие 2025/2026 учебного года 

Курс Количество студентов, 

проходивших 

промежуточную 

аттестацию 

Средний балл Качество знаний 

Очная форма обучения 

31.02.01 Лечебное дело (на базе среднего общего образования) 

1 курс 71 4,1 45,1 

2 курс 63 4,6 77,5 

3 курс 71 4,4 66 

4 курс 47 4,8 92,5 

31.02.01 Лечебное дело (на базе основного общего образования) 

2 курс 274 3,7 34 

3 курс 182 4,5 69,3 

4 курс 12 4,8 83,3 

31.02.02 Акушерское дело (на базе основного общего образования) 

2 курс 42 3,7 26,2 

3 курс 35 4,9 100 

4 курс 38 4,5 76,3 

31.02.05 Стоматология ортопедическая (на базе среднего общего образования) 

1 курс 71 3,8 35,4 

2 курс 75 4,2 64 

33.02.01 Фармация (на базе среднего общего образования) 

1 курс 47 3,9 32,2 

2 курс 29 3,1 44,8 

33.02.01 Фармация (на базе основного общего образования) 

2 курс 176 3,75 21,76 

3 курс 184 3,95 37,01875 

34.02.01 Сестринское дело (на базе среднего общего образования) 

1 курс 48 3,3 41,7 

2 курс 46 4,9 95,8 

34.02.01 Сестринское дело (на базе основного общего образования) 

2 курс 293 4,1 35,7 

3 курс 219 3,9 69 

Очно-заочная форма обучения 

33.02.01 Фармация (на базе среднего общего образования) 

2 курс 11 4,8 100 

3 курс 20 4,5 70 

34.02.01 Сестринское дело (на базе среднего общего образования) 

1 курс 51 4,35 62,69 

2 курс 60 4,9 86,58 

3 курс 39 4,95 100 



4 курс 30 4,8 100 

 

Анализ полученных данных говорит об оптимальном уровне усвоения программного 

материала студентами и соответствует требованиям по всем специальностям, реализуемым в 

Колледже.  

Результаты промежуточной аттестации студентов рассматриваются как по окончании 

аттестационного периода, так и по завершении периода времени, отведенного для ликвидации 

академических задолженностей обучающихся. Традиционно на заседаниях педагогического 

совета, цикловых методических комиссий проводится анализ и обсуждение результатов 

контроля знаний студентов по всем видам аттестации. 

 

3.6. Результаты государственной итоговой аттестации 
 

Каждая образовательная программа имеет профессиональную завершенность и 

заканчивается обязательной государственной итоговой аттестацией. 

Порядок организации и проведения государственной итоговой аттестации студентов 

Колледжа регламентируется «Положением о порядке проведения государственной итоговой 

аттестации», составленном на основании Приказа Министерства просвещения Российской 

Федерации от08.11.2021 года № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования». 

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствия освоения 

выпускниками имеющих государственную аккредитацию образовательных программ среднего 

профессионального образования соответствующим требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

 

3.6.1. Государственная итоговая аттестация в форме защиты выпускной 

квалификационной работы 

Программы государственной итоговой аттестации по специальностям, требования к 

выпускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний обсуждались на 

заседаниях педагогического и методического советов Колледжа. Основными критериями оценки 

качества подготовки выпускников являлись: выполнение студентами всего объема занятий, 

умение использовать усвоенные знания в практической деятельности по профилю 

специальности, умение ориентироваться в информационном поле, уровень интеллектуальной 

культуры студента. 

Государственная экзаменационная комиссия формировалась из педагогических работников 

Колледжа и представителей работодателей по профилю подготовки выпускников. 

Состав государственной экзаменационной комиссии утвержден приказом директора 

Колледжа. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

утверждается приказом Министерства просвещения и науки КБР, организует и контролирует 

деятельность государственной экзаменационной комиссии, обеспечивает единство требований, 

предъявляемых к выпускникам. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии утверждается лицо, не 

работающее в Колледже, из числа представителей работодателей по профилю подготовки. 

Руководитель Колледжа является заместителем председателя государственной 



экзаменационной комиссии. В случае создания в образовательной организации нескольких 

государственных экзаменационных комиссий назначается несколько заместителей председателя 

государственной экзаменационной комиссии из числа заместителей руководителя Колледжа или 

педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию. 

Государственная экзаменационная комиссия действует в течение одного календарного 

года. 

Документы, оформляемые Государственной экзаменационной комиссией по результатам 

работы: 

- ведомости с оценками по специальности;  

- протоколы с оценкой государственной итоговой аттестации выпускников и решением 

государственной экзаменационной комиссии о присвоении квалификации по специальности, 

выдаче диплома о среднем профессиональном образовании выпускникам Колледжа;  

- зачетные книжки студентов;  

- отчет государственной экзаменационной комиссии.  

Формой государственной итоговой аттестации по программам подготовки специалистов 

среднего звена является защита выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

Выпускная квалификационная работа способствует систематизации и закреплению знаний 

выпускника специальности при решении конкретных задач, а также выяснению уровня 

подготовки выпускника к самостоятельной работе. 

Темы выпускных квалификационных работ определяются Колледжем. Студенту 

предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы, в том числе 

предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для 

практического применения. При этом тематика выпускной квалификационной работы должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в 

программы подготовки специалистов среднего звена. 

Для подготовки выпускной квалификационной работы студенту назначается руководитель 

и, при необходимости, консультанты. 

Закрепление за студентами тем выпускных квалификационных работ, назначение 

руководителей и консультантов осуществляется приказом директора Колледжа. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к выпускным 

квалификационным работам, а также критерии оценки знаний утверждаются Колледжем после 

их обсуждения на заседании педагогического совета. 

К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный 

план по осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования. 

Порядок проведения и программа государственной итоговой аттестации, требования к 

выпускным квалификационным работам, а также критерии оценки знаний, разработанные 

Колледжем на основании действующего Положения, доводятся до сведения студентов не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала итоговой аттестации. Студенты обеспечиваются 

программами проведения государственной итоговой аттестации, им создаются необходимые для 

подготовки условия, включая проведение консультаций. 

Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации, определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же 

день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных 

экзаменационных комиссий. 



Присвоение соответствующей квалификации выпускнику образовательной организации и 

выдача ему документа о среднем профессиональном образовании осуществляется при условии 

успешного прохождения государственной итоговой аттестации. 

Лица, не прошедшие государственной итоговой аттестации 

или получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, 

проходят государственную итоговую аттестацию не ранее, чем через шесть месяцев после 

прохождения государственной итоговой аттестации впервые. 

Лицам, не прошедшим государственной итоговой аттестации или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной 

программы среднего профессионального образования и (или) отчисленным из образовательной 

организации, выдается справка об обучении или о периоде обучения по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому Колледжем. 

Все решения государственной экзаменационной комиссии оформляются протоколами, 

которые подписываются председателем государственной экзаменационной комиссии (в случае 

отсутствия председателя – его заместителем) и секретарем государственной экзаменационной 

комиссии и хранятся в архиве Колледжа. 

Ежегодный отчет о работе государственной экзаменационной комиссии обсуждается на 

заседании педагогического совета Колледжа и представляется учредителю в двухмесячныйсрок 

после завершения государственной итоговой аттестации. 

 

Результаты государственной итоговой аттестации в форме защиты выпускной 

квалификационной работы за 2025 год представлены в таблицах: 

 

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

№ 

п/п 

Группы Кол-во 

прох. 

ГИА 

5 4 3 2 Сред. 

балл 

Абс.усп Кач.усп 

1.  Л 401-11 Л 401-11 21 21 - - - 5,0 100 

2.  Л 402-11 Л 402-11 19 17 2 - - 4,9 100 

3.  Л 403-11 Л 403-11 19 19 - - - 5,0 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

59 57 2 - - 5,0 100 100 

Специальность 31.02.02 Акушерское дело 

1. А 401-09 20 12 7 1 - 4,5 100 95,0 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

20 12 7 1 - 4,5 100 95,0 

 Специальность 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

1.  СО 301-11 19 13 6 - - 4,7 100 100 

2.  СО 302-11 17 11 6 - - 4,6 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

36 24 12 - - 4,7 100 100 

Специальность 33.02.01 Фармация 

1.  Ф 401-09 21 17 4 - - 4,8 100 100 



2.  Ф 402-09 22 16 6 - - 4,7 100 100 

3.  Ф 403-09 15 7 5 3 - 4,3 100 80,0 

4.  Ф 404-09 19 14 5 - - 4,7 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

77 54 20 3 - 4,7 100 96,1 

Специальность 34.02.01 Сестринское дело 

1.  С 301-11 19 11 5 3 - 4,4 100 84,2 

2.  С 302-11 16 8 8 - - 4,5 100 100 

3.  С 401-09 20 11 9 - - 4,5 100 100 

4.  С 402-09 21 16 5 - - 4,8 100 100 

5.  С 403-09 20 16 3 1 - 4,8 100 95,0 

6.  С 404-09 16 11 4 1 - 4,6 100 93,8 

7.  С 405-09 17 11 3 3 - 4,5 100 82,4 

8.  С 406-09 16 11 5 - - 4,7 100 100 

9.  С 407-09 16 12 4 - - 4,8 100 100 

10.  С 408-09 18 11 7 - - 4,6 100 100 

11.  С 401-ОЗФ 24 20 3 1 - 4,8 100 95,8 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

203 138 56 9 - 4,6 100 95,6 

Итоги защиты 

дипломных работ 
395 285 97 13 - 4,7 100 96,7 

 

Все обучающиеся Колледжа, допущенные к прохождению государственной итоговой 

аттестации, успешно защитили выпускные квалификационные (дипломные) работы. 

Выпускные квалификационные работы носили опытно-практический характер. Были 

выдержаны все структурные компоненты работы: введение, теоретическая часть, практическая 

часть, заключение, список используемой литературы, приложения. Часть выпускных 

квалификационных работ была логическим продолжением курсовой работы. 

Студенты, защитившие ВКР на «отлично» – 72,2 %, во введении убедительно раскрыты 

актуальность и значение темы, сформулированы основные параметры исследования. Для их 

работ характерны четкая структура, наличие методического аппарата, практическая значимость. 

В теоретической части дана история вопроса. Раскрыты теоретические основы разрабатываемой 

проблемы, обоснование проблематики темы работы. Данные студенты показали умение 

анализировать и сопоставлять мнения разных авторов, давать собственную интерпретацию, 

отражать собственное понимание и осмысление проблемы. В практической части ВКР 

представлено проектирование практической деятельности, описание ее реализации. Оценки 

результативности.  

Студенты, получившие отметку «хорошо» - 24,6 %, в целом продемонстрировали 

сформированность соответствующих общих и профессиональных компетенций. В их работах 

выдержана соответствующая структура, методический аппарат. Во введении они описали 

актуальность выбранной темы, её практическую значимость. В теоретической части содержались 

теоретические основы выбранной темы. Данные студенты показали умение анализировать точки 

зрения разных авторов, обосновывать своё собственное понимание и осмысление проблемы. 

Практическая часть состояла из описания опыта практической работы с обоснованием их 

разработки и методическими указаниями по их применению. Заключение отражало содержание 



работы. Библиография включала источники как на бумажных носителях, так и Интернет-

ресурсы, содержала нормативные документы об образовании, труды методических 

периодических изданий, однако в её оформлении имеются недочёты. В ходе защиты ВКР эти 

студенты показали знание исследуемой проблемы, умение отвечать на вопросы.  

Студенты, получившие отметку «удовлетворительно» - 3,3 %, показали частичную 

сформированность соответствующих общих и профессиональных компетенций. Для их работ 

характерна нечёткая структура. Во введении недостаточно убедительно показана актуальность 

выбранной темы, её практическая значимость. В теоретической части содержались 

теоретические основы разрабатываемой темы, хотя их изложение не всегда было логично и 

последовательно, отсутствовали или были неправильно оформлены ссылки на первоисточники. 

Практическая часть состояла из описания практической деятельности по проверке выдвинутого 

предмета, который не всегда реализовывал цель и задачи работы, сформулированные выводы 

частично отражали содержание работы. Заключение не в полной мере соответствовало 

теоретической и практической частям. Библиография включала, в основном, источники на 

бумажных носителях, не всегда содержала официальные документы об образовании, встречалась 

устаревшая литература. В ходе защиты ВКР эти студенты не всегда могли ответить на 

задаваемые вопросы. 

Представители работодателей всех государственных экзаменационных комиссий признали 

качество подготовки специалистов соответствующим требованиям Федерального 

Государственного образовательного стандарта СПО по специальностям.  

Защита выпускных квалификационных работ продемонстрировала логическую 

взаимосвязь циклов изучаемых предметов, высокий уровень профессиональной подготовки 

обучающихся, их умение использовать теоретические знания. 

Результаты государственной итоговой аттестации в форме защиты выпускной 

квалификационной работы за последние три года: 
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31.02.01 Лечебное дело 4,6 100 4,8 100 5,0 100 

31.02.02 Акушерское дело - - 5,0 100 4,5 95,0 

31.02.05 Стоматология 

ортопедическая 

4,6 100 4,6 100 4,7 100 

33.02.01 Фармация 4,6 94,5 4,3 83,7 4,7 96,1 

34.02.01 Сестринское дело 4,6 97,6 4,5 87,4 4,6 95,6 

ИТОГО 4,6 96,8 4,5 89,4 4,7 96,7 

 

3.6.2. Государственная итоговая аттестация в форме государственного экзамена 

В соответствии с Приказом Министерства просвещения Российской Федерации № 800 

от 08.11.2021 г. «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования», Приказом 

Министерства Просвещения РФ № 449 от 13 июля 2021 года «Об утверждении федерального 



государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 33.02.01 Фармация» , Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 06.07.2022 г. № 531 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

31.02.05 Стоматология ортопедическая»,  Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 04.07.2022 г. № 527 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

34.02.01 Сестринское дело», в ЧПОУ «МедКолледж «Призвание» государственная итоговая 

аттестация обучающихся по специальности 33.02.01 Фармация, 31.02.05 Стоматология 

ортопедическая,  34.02.01 Сестринское дело, проводился в виде государственного экзамена.  

Государственный экзамен в рамках государственной итоговой аттестации проводился с 

целью определения соответствия результатов освоения обучающимися образовательных 

программ среднего профессионального образования соответствующим требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования. 

Государственная экзаменационная комиссия формировалась из педагогических 

работников Колледжа и представителей работодателей по профилю подготовки выпускников. 

Состав государственной экзаменационной комиссии утвержден приказом директора 

Колледжа. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

утверждается приказом Министерства просвещения и науки КБР, организует и контролирует 

деятельность государственной экзаменационной комиссии, обеспечивает единство требований, 

предъявляемых к выпускникам. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии утверждается лицо, не 

работающее в Колледже, из числа представителей работодателей по профилю подготовки. 

Руководитель Колледжа является заместителем председателя государственной 

экзаменационной комиссии. В случае создания в образовательной организации нескольких 

государственных экзаменационных комиссий назначается несколько заместителей председателя 

государственной экзаменационной комиссии из числа заместителей руководителя Колледжа или 

педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию. 

Государственная экзаменационная комиссия действует в течение одного календарного 

года. 

Документы, оформляемые Государственной экзаменационной комиссией по результатам 

работы: 

- ведомости с оценками по специальности;  

- протоколы с оценкой государственной итоговой аттестации выпускников и решением 

государственной экзаменационной комиссии о присвоении квалификации по специальности, 

выдаче диплома о среднем профессиональном образовании выпускникам Колледжа;  

- зачетные книжки студентов;  

- отчет государственной экзаменационной комиссии.  

Формой государственной итоговой аттестации по программам подготовки специалистов 

среднего звена является государственный экзамен.  

Первый этап государственного экзамена включает 60 тестовых заданий из единой базы 

оценочных средств первого этапа первичной аккредитации специалистов в текущем году. Все тестовые 

задания являются заданиями закрытой формы с выбором ответа. Каждый тест содержит 4 варианта 

ответа, среди которых только один правильный. 



Выполнение первого этапа государственного экзамена реализуется посредством применения 

прикладных компьютерных программ, что обеспечивает возможность генерировать для каждого 

участника уникальную последовательность заданий и исключающую возможность повторения 

заданий.  

Второй этап государственного экзамена (решение практико-ориентированных задач) – это 

содержание работы, которую необходимо выполнить студенту в симулированных условиях для 

демонстрации определённых видов профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС и профессиональных стандартов с применением практических навыков, 

заключающихся в выполнении работ по заданным параметрам с контролем соответствия 

результата существующим требованиям. 

В государственной итоговой аттестации в виде государственного экзамена приняли 

участие 475 обучающихся. 

Средний балл участников составил 4,6, что является оптимальным показателем.  

Результаты государственной итоговой аттестации в форме  государственного 

экзамена за 2025 год представлены в таблицах: 

Специальность 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

№ 

п/п 

Группы Кол-во 

прох. 

ГИА 

5 4 3 2 Сред. 

балл 

Абс.усп. Кач.усп. 

1.  СО 201-11 22 10 10 2 - 4,4 100 90,9 

2.  СО 202-11 20 14 6 - - 4,7 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

42 24 16 2 - 4,5 100 95,2 

 Специальность 33.02.01 Фармация 

1.  Ф 201-11 24/23 10 8 5 - 4,2 100 78,3 

2.  Ф 202-11 22 18 4 - - 4,8 100 100 

3.  Ф 301-09 19 12 4 3 - 4,5 100 84,2 

4.  Ф 302-09 22 9 10 3 - 4,3 100 86,4 

5.  Ф 303-09 24 12 10 2 - 4,4 100 91,7 

6.  Ф 304-09 20 10 9 1 - 4,5 100 95,0 

7.  Ф 305-09 22 8 10 3 1 4,1 95,5 81,8 

8.  Ф 306-09 21 11 6 4 - 4,3 100 81,0 

9.  Ф 301-ОЗФ 19 13 4 2 - 4,6 100 89,5 

10.  Ф 302-ОЗФ 18 14 4 - - 4,8 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

211/210 117 69 23 1 4,4 99,5 88,6 

Специальность 34.02.01 Сестринское дело 

1.  С 201-11 21 17 4 - - 4,8 100 100 

2.  С 301-09 17 9 6 2 - 4,4 100 88,2 

3.  С 302-09 15 6 7 2 - 4,3 100 86,7 

4.  С 303-09 15 11 4 - - 4,7 100 100 

5.  С 304-09 17 13 4 - - 4,8 100 100 

6.  С 305-09 15 9 5 1 - 4,5 100 93,3 

7.  С 306-09 16 11 4 1 - 4,6 100 93,8 



8.  С 307-09 20 15 5 - - 4,8 100 100 

9.  С 308-09 18 15 3 - - 4,8 100 100 

10.  С 309-09 20 10 9 1 - 4,5 100 95,0 

11.  С 310-09 17 13 4 - - 4,8 100 100 

12.  С 311-09 16 12 4 - - 4,8 100 100 

13.  С 312-09 15 13 2 - - 4,9 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

222 154 61 7 - 4,7 100 96,8 

Итоги 

гоударственного 

экзамена 

475/474 295 146 32 1 4,6 99,8 93,0 

 

Все обучающиеся Колледжа, допущенные к прохождению государственной итоговой 

аттестации, успешно сдали государственный экзамен. 

При переводе полученного количества баллов участников государственного экзамена в 

оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» были получены 

следующие результаты: 

Студенты, сдавшие государственный экзамен на «отлично» – 62,1 % 

Студенты, получившие отметку «хорошо» - 30,7 % 

Студенты, получившие отметку «удовлетворительно» - 6,7 % 

В процессе сдачи государственного экзамена выпускники подтвердили на практике свои 

знания в области приемки товара в аптеке, изготовлении лекарственных форм, консультировании 

клиентов, заполнении необходимой документации. Обучающиеся справились с заданиями 

в полном объеме и показали, что умеют грамотно спланировать и организовать рабочий процесс, 

а также расставлять приоритеты при выполнении работы. 

Все участники испытания продемонстрировали профессиональный уровень подготовки, 

соответствующий профессиональным стандартам. Уровень умений, знаний и навыков, 

продемонстрированный студентами во время проведения демонстрационного экзамена, 

позволяет сделать вывод об их готовности к профессиональной деятельности. 

Проведение аттестационных испытаний в формате демонстрационного экзамена 

позволило также объективно оценить содержание и качество образовательных программ, 

материально-техническую базу, уровень квалификации преподавательского состава, а также 

направления деятельности, в соответствии с которыми можно определить точки роста и 

дальнейшего развития.  

Результаты государственной итоговой аттестации подтверждают соответствие качества 

подготовки выпускников Колледжа требованиям ФГОС СПО к уровню подготовки специалистов 

по реализуемым образовательным программам. 

Из 870 выпускников Колледжа 237 студента завершили обучение в 2025 году с выдачей 

диплома о среднем профессиональном образовании с «отличием». Информация обо всех 

выданных дипломах своевременно внесена в Федеральный реестр документов об образовании. 

Представители работодателей всех государственных экзаменационных комиссий признали 

качество подготовки специалистов соответствующим требованиям Федерального 

Государственного образовательного стандарта СПО по специальностям.  

 

3.7. Первичная аккредитация выпускников Колледжа 



Первичная аккредитация специалиста – это квалификационная процедура, в результате 

которой врачи и средний медицинский персонал получают допуск к профессиональной 

деятельности. Чтобы подтвердить свою квалификацию и получить допуск к работе, выпускники 

колледжа также прошли первичную аккредитацию специалиста.  

Аккредитационный экзамен проводился на базе Колледжа. Результаты аккредитационного 

экзамена оценивала комиссия, в состав которой входили представители регионального 

министерства здравоохранения и заслуженные врачи, представители ведущих аптечных 

учреждений города. 

В процедуре первичной аккредитации приняли участие 90,2% выпускников, из них 87,4% 

подтвердили способность самостоятельно осуществлять профессиональную деятельность. После 

успешной первичной аккредитации выпускники Колледжа получили документ, 

подтверждающий их профессиональную квалификацию. 

 

Результаты первичной аккредитации выпускников 2025 года 

Специальность 

СПО 

Количество 

выпускников 

Количество выпускников, 

подавших 

заявление на 

прохождение 

аккредитации 

прошедших 

аккредитацию 

не прошедших 

первичную  

аккредитацию, 

чел. 

чел. % чел. % 

31.02.01  

Лечебное дело 

59 52 88,1 47 79,7 5 

31.02.02 

Акушерское дело 

20 18 90,0 12 60,0 6 

31.02.05 

Стоматология 

ортопедическая 

78 60 76,9 41 52,6 19 

33.02.01 

Фармация 

286 260 90,9 158 55,2 102 

34.02.01 

Сестринское дело 

425 384 90,4 340 80 44 

ИТОГО 868 774 87,3 598 65,5 176 

 

5.2. Организация учебно-исследовательской работы с обучающимися 

Исследовательская деятельность Колледжа – составная часть обучения студентов, наиболее 

эффективный вид деятельности при реализации компетентностного подхода, необходимый для 

последующего написания курсовой работы (проекта) и выпускной квалификационной работы. 

Банк тем курсовых и выпускных квалификационных работ ежегодно обновляется. 

Основные цели и задачи учебно-исследовательской работы студентов:  

- расширение кругозора студентов в области достижений отечественной и зарубежной 

науки; 

- выявление наиболее одарённых студентов в разных областях науки и развитие их 

творческих способностей;  

– активное вовлечение обучающихся колледжа в процесс самообразования и саморазвития;  

- совершенствование умений и навыков самостоятельной работы студентов, повышение 

уровня знаний и эрудиции в интересующих областях науки;  



- организация учебно-исследовательской деятельности студентов для усовершенствования 

процесса обучения и профессионального становления;  

- формирование навыков публичного выступления.  

Основными формами учебно-исследовательской работы в Колледже  являются: 

- подготовка рефератов, докладов с обзором научных достижений в профессиональной 

области; 

- выполнение индивидуальных проектов; 

- курсовое и дипломное проектирование; 

- участие в семинарах, конференциях, олимпиадах по дисциплинам и специальности. 

Каждый преподаватель индивидуально выбирает форму организации учебно-

исследовательской деятельности в зависимости от специфики дисциплины.  

Элементы исследовательской работы вводятся постепенно и усложняются от курса к курсу: 

- ознакомление с методами исследования; 

- индивидуальные задания для выполнения докладов, рефератов, статей для студенческих 

конференций; 

- введение элементов творческого поиска при выполнении практических работ; 

- самостоятельная работа обучающихся по отдельным разделам учебного материала; 

- выполнение выпускных квалификационных работ с элементами исследований: студент 

самостоятельно разрабатывает и исследует темы, которые наработаны при прохождении 

производственной и преддипломной практики. 

Исследовательская деятельность стимулирует студентов на рефлексивное восприятие 

материала, формирует умение ставить проблему, сравнивать и выбирать информационный 

материал, переводить знания, умения и навыки, полученные при изучении различных предметов, 

на уровень межпредметных связей и надпредметных понятий, ставить и решать 

профессиональные задачи, что отвечает требованиям подготовки современного специалиста. 

Таким образом, исследовательская работа студентов является важным средством повышения 

качества подготовки и воспитания специалистов, способных творчески применять в 

практической деятельности достижения научно-технического прогресса. 

Индивидуальные образовательные проекты стали обязательной составляющей обучения 

первокурсников колледжа согласно Рекомендациям по организации получения среднего общего 

образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных 

образовательных стандартов и получаемой специальности среднего профессионального 

образования. 

Целью выполнения Индивидуального проекта является: 

 - реализация требований ФГОС СОО к личностным и метапредметным результатам 

освоения образовательной программы; 

- развитие личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных 

учебных действий; 

- формирование научного типа мышления, компетентностей в предметных областях, 

учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности; 

-  развитие у обучающихся опыта самостоятельной и творческой деятельности; 

образовательной, учебно-исследовательской и проектной, социальной, информационно-

исследовательской, художественной и др. 
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- формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения методов, 

технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности для 

достижения практико-ориентированных результатов образования; 

- возможность практического использования приобретенных обучающимися 

коммуникативных навыков, навыков целеполагания, планирования и самоконтроля;  

- формирование навыков разработки, реализации и общественной презентации 

обучающимися индивидуального проекта, направленного на решение научной, личностно и 

(или) социально значимой проблемы. 

Для организации проектной деятельности каждый преподаватель дисциплин 

общеобразовательного цикла определяет тематику проектов по своей дисциплине. Темы 

проектов рассматриваются цикловыми методическими комиссиями и утверждаются приказом 

директора Колледжа. 

Индивидуальные проекты выполнялись обучающимися самостоятельно под 

руководством преподавателя по выбранной теме в рамках одного или нескольких учебных 

предметов с учетом специфики осваиваемой специальности. 

В организации проектной деятельности первокурсников были задействованы: 

администрация Колледжа,  преподаватели-руководители проектов, кураторы/воспитатели, 

библиотекарь. В ходе выполнения индивидуального образовательного проекта первокурсники 

обращались за консультацией к преподавателям предметного цикла. 

Обучающимся предоставляется право выбора предметной области, 

дисциплины/дисциплин, темы индивидуального проекта, в том числе предложения своей 

тематики. 

Для выполнения индивидуального проекта обучающиеся выбрали 12 

общеобразовательных дисциплин учебного плана. 

Исходя из представленных цифр выбора дисциплин можно говорить о приоритете таких 

дисциплин как ОБЖ, химия, обществознание, биология.  

 

Результаты защиты индивидуальных проектов 

Дисциплина Вып 

ИП 

Оценки Ср. 

балл 

Усп. 

(%) 

Кач.зн. 

(%) 5 4 3 н/я 

1.  Русский язык  49 25 15 9 - 4,3 100 81,6 

2.  Литература 104 33 42 28 -/1 4,0 100 72,8 

3.  История 99 55 28 12 3/1 4,4 96,9 84,7 

4.  ОБЖ 62 32 21 9 - 4,4 100 85,5 

5.  Физика 65 26 21 17 -/1 4,1 100 73,4 

6.  Обществознание 91 45 31 14 1/- 4,3 98,9 83,5 

7.  Математика 54 23 13 11 2/5 4,2 95,9 73,5 

8.  Информатика 63 18 19 22 2/2 3,9 96,7 60,7 

9.  Химия 106 62 34 8 -/2 4,5 100 92,3 

10.  Биология 107 59 39 9 - 4,5 100 91,6 

11.  География 67 18 26 23 - 3,9 100 65,7 

12.  Родная литература 

народов КБР 

37 29 7 - -/1 4,8 100 100 

 Итого 904 425 296 162 8/13 4,3 99,1 80,9 

 



В целом студенты продемонстрировали уверенное владение материалом. Качество 

выполненных индивидуальных проектов составляет в среднем 80,9 %, средний балл – 4,3. 

Защита проектов проведена обучающимися своевременно в соответствии с утвержденным 

расписанием (Приказ от 13.05.2025 г. № 181-у «О проведении защиты индивидуальных 

проектов»). 

Публичная защита итоговых продуктов проектной деятельности показала, что в ходе 

проектной деятельности у большинства обучающихся 1 курса формировались: 

- навыки коммуникативной, учебно-исследовательской деятельности, критического 

мышления;  

- способности к инновационной, аналитической, творческой, интеллектуальной 

деятельности;  

- навыки проектной деятельности.  

Результаты защиты индивидуальных проектов за три года 

Учебный год Средний балл Успеваемость 

(%) 

Качество знаний 

(%) 

2023 4,5 100 90,1 

2024 4,4 100 84,6 

2025 4,3 99,1 80,9 

 

Исходя из представленных в таблице данных можно говорить о некотором снижении 

качества выполнения индивидуальных проектов, о чем свидетельствуют следующие признаки: 

- большая часть содержания ряда проектов взята из одного источника или заимствована из 

интернета, авторский текст почти или полностью отсутствует;  

- обучающийся недостаточно хорошо ориентируется в тематике, путается в изложении 

содержания; 

- некоторые части проекта не соответствуют его целям и задачам;  

- много нарушений правил оформления текстовых документов; 

- обучающийся плохо ориентируется в содержании проекта, и потому не может ответить ни 

на один вопрос, не использует продукт проектной деятельности.  

Результаты выполнения курсовых работ 

Особым видом учебной деятельности является курсовая работа. Выполнение курсовых 

работ в Колледже организовано в соответствии с требованиями к написанию курсовой работы в 

ЧПОУ «МедКолледж «Призвание». 

Защита курсовых работ проведена обучающимися своевременно в соответствии с 

утвержденным расписанием (Приказ от 03.02.2025 г. № 44-у «О проведении защиты курсовых 

работ»).  

Анализ результатов выполнения курсовой работы проводится по следующим критериям: 

- качество содержания работы (достижение сформулированной цели и решение задач 

исследования, полнота раскрытия темы, отражение знаний литературы и различных точек зрения 

по теме, нормативно-правовых актов, аргументированное обоснование выводов и предложений); 

- соблюдение графика выполнения курсовой работы; 

- актуальность выбранной темы; 

- соответствие содержания выбранной теме; 

- соответствие содержания глав и параграфов их названию; 



- наличие выводов по параграфам и главам; 

- логика, грамотность и стиль изложения; 

- наличие практических рекомендаций; 

- внешний вид работы и ее оформление, аккуратность; 

- соблюдение заданного объема работы; 

- наличие хорошо структурированного плана, раскрывающего содержание темы курсовой 

работы; 

- наличие сносок и правильность цитирования; 

- качество оформления рисунков, схем, таблиц; 

- правильность оформления списка использованных источников; 

- достаточность и новизна изученной литературы. 

В 2025 году к защите были представлены 599 курсовых работ. 

 

Результаты  защиты курсовых работ 

Специальность 31.02.01 Лечебное дело 

№ 

п/п 

Группы Кол-во 

вып. 

работу 

5 4 3 2 Сред. балл Абс.усп Кач.усп 

1.  Л 301-11 17 15 2 - - 4,9 100 100 

2.  Л 302-11 21/20 16 4 - - 4,8 100 100 

3.  Л 303-11 18 16 2 - - 4,9 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

55 47 8 - - 4,9 100 100 

Специальность 31.02.02 Акушерское дело 

1.  А 301-09 19 16 3 - -  100 100 

2.  А 302-09 19 16 3 - - 4,8 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

36 32 4 - - 4,9 100 100 

Специальность 31.02.05 Стоматология ортопедическая 

1.  СО 201-11 23 10 13 - - 4,4 100 100 

2.  СО 202-11 20 13 7 - - 4,7 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

43 23 20 - - 4,6 100 100 

Специальность 33.02.01 Фармация 

1.  Ф 201-11 24 14 5 5 - 4,4 100 79,2 

2.  Ф 202-11 22 19 3 - - 4,9 100 100 

3.  Ф 301-09 20 15 4 1 - 4,7 100 95,0 

4.  Ф 302-09 22 12 7 3 - 4,4 100 86,4 

5.  Ф 303-09 24 15 5 4 - 4,5 100 83,3 

6.  Ф 304-09 20 6 11 3 - 4,2 100 85,0 

7.  Ф 305-09 22 15 5 2 - 4,6 100 90,9 

8.  Ф 306-09 21 14 5 2 - 4,6 100 90,5 

9.  Ф 301-ОЗФ 19 12 7 - - 4,6 100 100 



10.  Ф 302-ОЗФ 18 14 3 1 - 4,7 100 94,4 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

212 136 55 21 - 4,5 100 90,1 

Специальность 34.02.01 Сестринское дело 

1.  С 201-11 21 17 4 - - 4,8 100 100 

2.  С 301-09 17 16 1 - - 4,9 100 100 

3.  С 302-09 16 14 2 - - 4,9 100 100 

4.  С 303-09 15 14 1 - - 4,9 100 100 

5.  С 304-09 17 16 1 - - 4,9 100 100 

6.  С 305-09 15 13 1 1 - 4,8 100 93,3 

7.  С 306-09 16 11 4 1 - 4,6 100 93,8 

8.  С 307-09 20 18 2 - - 4,9 100 100 

9.  С 308-09 18 14 3 1 - 4,7 100 94,4 

10.  С 309-09 20 11 8 1 - 4,5 100 95,0 

11.  С 310-09 17 11 5 1 - 4,6 100 94,1 

12.  С 311-09 16 13 3 - - 4,8 100 100 

13.  С 312-09 15 13 2 - - 4,9 100 100 

14.  С 301-ОЗФ 16 15 1 - - 4,9 100 100 

15.  С 302-ОЗФ 14 13 1 - - 4,9 100 100 

Качественные и 

количественные 

показатели 

специальности 

253 209 39 5 - 4,8 100 98,0 

Итоги защиты 

курсовых работ 
599 447 126 26 - 4,7 100 95,7 

 

Студенты продемонстрировали хороший уровень подготовки и защиты курсовых работ, 

умение правильно подбирать необходимый материал, его анализировать. 

Качество выполненных курсовых работ составляет в среднем 95,7%, средний балл – 4,7. 

Результаты защиты курсовых работ за три года 

Учебный год Средний балл Успеваемость (%) Качество знаний (%) 

2023 4,6 100 95,2 

2024 4,7 100 97,3 

2025 4,7 100 95,7 

 

Участие обучающихся в творческих мероприятиях 

Одним из наиболее эффективных путей способствующих достижению высоких 

образовательных результатов, выявлению одаренных студентов и повышению общего интереса 

к выбранной специальности, являются студенческие мероприятия, носящие состязательный 

характер, такие как конкурсы профессионального мастерства, различные студенческие 

олимпиады, выставки достижений учащихся, конференции, деловые игры и подобные формы 

внеаудиторной работы. Участие студентов в олимпиадах и профессиональных конкурсах – 

важнейший компонент для совершенствования качества подготовки творческого компетентного 

специалиста. 



Соревновательная среда позволяет моделировать ситуации, развивающие готовность к 

проявлению способностей в условиях жестких ограничений и ответственности за конечный 

результат, позволяет выявлять и развивать коммуникативно-лидерские задатки студента и 

способствует формированию как общих, так и профессиональных компетенций. 

В целях формирования и активизации познавательной творческой самостоятельности 

обучающихся в 2025 году студенты Колледжа под руководством преподавателей принимали 

активное участие в различных мероприятиях, в том числе федерального и регионального 

значения. 

Результаты участия обучающихся в творческих мероприятиях (конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях, конференциях) представлены в таблице: 

№ Дата Мероприятие Организатор 

мероприятия 

 

Результат участия Кол-во 

участников 

1.  25.02.25 Всероссийская олимпиада 

по математике 

«Производная функции»  

Российское 

образовательное издание  

«КОТ.ru» 

Абазова З.М. Диплом 1 степени – 

8 человек  

 

Диплом 2 степени – 

11 человек 

19 

2.  03.03.25 Чемпионаты 

Региональный этап 

чемпионата 

профессионального 

мастерства 

«Профессионалы» 

«Медицинский и 

социальный уход» 

ЦОПП 1. Лагиева Малика 

Эдуардовна 

2. Козырева 

Русалина Руслановна 

3. Балкарова 

Ангелина Аслановна 

5 

3.  03.03.25  Чемпионаты 

Региональный этап 

чемпионата 

профессионального 

мастерства 

«Профессионалы» (Юниор) 

«Медицинский и 

социальный уход» 

ЦОПП 1. Жашуев Даниял 

Мухарбиевич 

2. Баттаева Ясмин 

Муслимовна 

3. Князева Валерия 

Владимировна 

5 

4.  03.03.25  Чемпионаты 

Региональный этап 

чемпионата 

профессионального 

мастерства 

«Профессионалы» по 

компетенции 

«Фармацевтика» 

ЦОПП 1. Цавкилова Карина 

Казбековна 

2. Хагурова Арияна 

Анзоровна 

3. Мокаева Камила 

Муслимовна 

5 

5.  19.03.25 

 

XV Международный 

дистанционный конкурс 

«Старт» 

Губжокова Л.С. Диплом 1 

Диплом 2 

5 

6.  Апрель 

2025 

Чемпионаты 

Региональный этап 

чемпионата 

профессионального 

ЦОПП 1,2,3 места 5 



мастерства 

«Профессионалы» по 

компетенции 

«Абилимпикс» 

7.  Апрель 

2025 

Онлайн-олимпиада КОТ.RU 1 место- 6 

2 место- 2 

3 место 5 

Участник- 6 

19 

8.  05.04.25 Всероссийская олимпиада 

по Анатомии и физиология 

человека 

«ССС»  

Российское 

образовательное издание  

«КОТ.ru» 

Атмурзаева Л.И. Диплом 1 степени – 

4 человека 

Диплом 2 степени – 

2 человека 

Диплом 3 степени – 

3 человека 

10 

9.  18.05.25 VII Международный 

химический диктант 

Губжокова Л.С. Сертификат  

(55-92%) 

30 

10.  11.11.25 Республиканская онлайн 

олимпиада по химии «Я 

познаю мир» «Химия»  

Губжокова Л.С. Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 3 степени 

Диплом участника 

9 

11.  1.09.25- 

30.11.25 

Международная 

экологическая олимпиада  

Губжокова Л.С. Дипломы 

участников   

(81-96%) 

5 

12.  30.11.25-

14.12.25 

Международная 

просветительская акция 

«Географический диктант-

2025»  

Кушхабиева О.Т. Свидетельство 

участников 

160 

13.  07.04.25 Эстафеты приуроченные ко 

Дню здоровья. 

 

Гадзаев А.А.  

Гутнев И.С. 

1 место-С208-09 

2 место-С204-11 

3 место-Л105-09 

 

30 

14.  12.06.25 -

13.06.25 

Всероссийская военно-

патриотическая игра 

«Зарница 2.0» 

Гадзаев А.А. 1 место 11 

15.  29.09.25 Эстафеты приуроченные ко 

Дню сердца. 

Гадзаев А.А. 

Гутнев И.С. 

1 место-Л103-09 

2 место-С201-09 

3 место-А201-09 

 

30 

16.  08.12.25- 

26.12.25 

Турнир по волейболу среди 

первых курсов. 

 

Гадзаев А.А. 

Гутнев И.С. 

1 место-Л107-09 

2 место-Л105-09 

3 место-С107-09 

4 место-Л104-09 

90 

17.  28.09.25 -

13.12.25 

Студенческая лига «Путь 

Чемпионов» 

Гадзаев А.А. 

Гутнев И.С.  

1 место – (мини-

футбол) 

1 место – (шахматы 

Ж) 

2 место - (волейбол 

Ж) 

3 место- (волейбол 

М) 

35 



5 место (настольный 

теннис, 

общекомандный 

этап). 

 

18.  25.02.25  Всероссийской онлайн 

олимпиаде  «КОТ» 

Абазова З.М. Диплом 1 степени – 

12 

Диплом 2 степени – 

10 

 

22 

19.  25.02.25 Всероссийской онлайн 

олимпиаде  «КОТ» 

Кауфова А.А. Диплом 1 степени  

Диплом 2 степени  

 

12 

20.  03.12.25-

12.12.25 

Девятый Всероссийский 

правовой (юридический) 

диктант 2025 

Черепова Н.Г.  Сертификаты  20 

21.  Февраль  

2025 

Всероссийская 

студенческая онлайн-

олимпиада с 

международным участием 

«Человек без селезенки», 

посвященная 165-летию со 

дня рождения А.П.Чехова 

Кумыкова М.П.  Диплом 1 степени 3 

Диплом 2 степени 4 

Диплом 3 степени 1 

Сертификат  

участника 4 

12 

22.  12.12.25 Республиканская онлайн 

олимпиада по химии «Я 

познаю мир» «Биология»  

Зашакуева А.Х. Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 3 степени 

Диплом участника 

20 

Итого участников  559 

 

 

4. Организация образовательного процесса и формирование социокультурной среды 

4.1. Организация учебного процесса 

Учебный год в Колледже начинается 01 сентября и заканчивается в соответствии с 

календарным учебным графиком по каждой образовательной программе среднего 

профессионального образования. 

В процессе освоения образовательных программ среднего профессионального 

образования обучающимся предоставляются каникулы. Продолжительность каникул составляет 

от восьми до одиннадцати недель в учебном году, в том числе две недели в зимний период. 

В соответствии с учебным планом составляется расписание учебных занятий для каждой 

учебной группы. Расписание составляется в соответствии с утвержденным календарным 

графиком, при необходимости, в расписание занятий вносятся изменения. Отдельно, в 

соответствии с учебным планом, составляется расписание учебной и производственной 

практики, промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся составляет 54 академических часа в 

неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки. Объем обязательных 

аудиторных занятий и практики по очной форме обучения составляет 36 академических часов в 

неделю, по очно-заочной форме обучения составляет 16 часов.  

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. В колледже учебные занятия объединены парами. Перерывы 



между парами составляют 10 минут. Для приема пищи предусмотрен перерыв 

продолжительностью 40 минут. 

Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации обучающихся не превышает 

8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов – 10. В указанное количество не входят зачеты 

по физической культуре. 

По плану внутриколледжного контроля регулярно проводятся проверки выполнения 

учебной нагрузки, ведения учебных журналов и проведения учебных занятий. Результаты 

проверок обсуждаются на оперативном совещании при директоре Колледжа и на заседаниях 

методического и педагогического советов. 

На весь период обучения предусмотрено выполнение не менее одной курсовой работы 

(проекта) по общепрофессиональным дисциплинам и профессиональным модулям. Выполнение 

курсовой работы (проекта) предусмотрено за счет часов самостоятельной работы, отведенных на 

изучение дисциплины (профессионального модуля). Темы курсовых работ (проектов) 

утверждаются на заседаниях цикловых методических комиссий. В Колледже разработаны 

методические указания по выполнению курсовых работ (проектов).  

Освоение образовательных программ завершается государственной итоговой аттестацией 

(ГИА) в форме защиты выпускной квалификационной работы (дипломной работы, дипломного 

проекта). Регламентирует процедуру проведения государственной итоговой аттестации 

утвержденная в установленном порядке Программа ГИА по каждой специальности. Программа 

ГИА включает условия подготовки и процедуры проведения, критерии оценки уровня и качества 

подготовки выпускника. Результаты ГИА оформляются протоколом заседания государственной 

экзаменационной комиссии, обсуждаются на цикловых методических комиссиях, 

педагогическом совете, совещаниях при директоре Колледжа. 

4.2. Организация практического обучения 

Организация практического обучения в Колледже осуществляется в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального 

образования, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказом Министерства науки высшего образования Российской Федерации №885, 

Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 5 августа 2020 «О практической 

подготовке обучающихся», Приказом Министерства здравоохранения  Российской Федерации от 

03 сентября 2013 № 620 «Об утверждении Порядка организации и проведения практической 

подготовки обучающихся по профессиональным программам медицинского образования, 

фармацевтического образования», «Положением о практике обучающихся ЧПОУ«МедКолледж 

«Призвание», «Положением о практической подготовке». 

Учебная и производственная практика проводились высококвалифицированными 

преподавателями колледжа и  медицинскими работниками с высшим  и  средним 

профессиональным образованием: провизорами, зубными техниками и медицинскими сестрами. 

В начале учебного года с каждым преподавателем был проведен инструктаж по методике 

проведения учебной и производственной практики, по ведению журналов и отчетной 

документации. В течение семестра поддерживался тесный контакт, особенно с преподавателями 

основных клинических дисциплин. 

Все преподаватели были обеспечены учебно-методическим материалом 

(рабочими программами по УП и ПП, контрольными материалами).  Проводился контроль 

ведения журналов посещаемости студентов, соблюдения критериев оценки знаний и умений 

студентов. Общие руководители приглашались на квалификационные экзамены. 

Работа по организации практического обучения среди студентов заключалась в: 



 проведении совещаний с преподавателями, общими руководителями и старостами 

групп с подробным разъяснением их роли и ответственности при проведении учебных 

и производственных практик;  

 в проведении собраний в группах перед выходом на учебную и производственную 

практику (всего было проведено 25 собраний); 

 в проведении инструктажа по охране труда и пожарной безопасности; 

 в контроле работы студентов на лечебных базах; 

 в контроле успеваемости и посещаемости студентов; 

 в контроле уровня знаний, умений и степени освоения компетенций. 

По окончании практики методическими руководителями проводился анализ работы и 

качества подготовки студентов, что отражено в отчетах. 

Контролировалась работа фельдшера МедКолледжа «Призвание» по проведению 

медицинских осмотров и последующим оформлением санитарных книжек для студентов. 

Видами практики обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, являются учебная практика и 

производственная практика. Программы практики разрабатываются и утверждаются Колледжем 

самостоятельно и являются частью ОПОП СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Практические занятия и учебная практика в Колледже проводятся в оборудованных и 

оснащенных кабинетах. Продолжается работа по дополнительному оснащению кабинетов 

современными медицинскими тренажерами и симуляционным оборудованием. С 2016 года в 

Колледже функционирует Учебная виртуальная клиника, состоящая из 15 симуляционных залов 

и Центра информатики и компьютерного тестирования. Симуляционное обучение способствует 

повышению качества обучения. Для этого используются игровые методы обучения, а также 

специальные тренажеры, роботы-симуляторы и реалистичные модели. Для проведения 

производственной практики студентов Колледжем заключены договоры о сотрудничестве, 

социальном партнерстве и практической подготовке с 30 государственными и частными 

медицинскими организациями Кабардино-Балкарской Республики. Все задействованные в 

учебном процессе клинические базы оснащены современным оборудованием и аппаратурой, 

используют передовые технологии и современные методы лечения, что способствует 

формированию общих и профессиональных компетенций, приобретению необходимых умений 

и опыта практической работы по специальности, повышению качества подготовки будущих 

специалистов и приближает их профессиональную подготовку к требованиям конкретных 

работодателей. 

Данные медицинские организации являются многопрофильными, что позволяет 

студентам ознакомиться с различными видами профессиональной деятельности, попробовать 

свои силы и в общих соматических отделениях и отделениях узкого профиля. 

Важным направлением взаимодействия Колледжа с социальными партнерами в области 

содержания образования является их привлечение к разработке учебно-программной 

документации по подготовке специалистов. Такое взаимодействие направлено на обеспечение 

учета современных и перспективных требований к специалистам среднего звена, предъявляемых 

со стороны работодателей. 

С целью изучения рынка труда и трудоустройства выпускников проводится совместная 

работа с центром занятости населения Кабардино-Балкарской Республики. В Колледже 

проводится мониторинг вакансий рабочих мест в лечебно-профилактических учреждениях 

Кабардино-Балкарской Республики, а также прогнозирование потребностей медицинских 

организаций. Данные о вакантных должностях среднего медицинского персонала публикуются 

на сайте Колледжа. 



Психологом Медицинского Колледжа «Призвание» осуществляется психолого-

педагогическая поддержка студентов в течение всего периода обучения. Применяемые 

диагностические методики позволяют каждому выпускнику дать индивидуальные рекомендации 

по выбору места работы в соответствии с психологическими особенностями личности. 

Проводится анкетирование выпускников в плане выявления потребностей и ожиданий, и 

работодателей на предмет удовлетворенности качеством подготовки молодых специалистов. 

Организация производственной практики осуществляется заведующим практикой в 

тесном контакте с медицинскими организациями. Направление студентов для прохождения 

производственной практики проводится согласно приказу директора, в котором указываются 

сроки прохождения практики, методический руководитель и график проведения аттестации 

студентов по производственной практике. Для осуществления учебно-методического 

руководства и контроля прохождения практики, за каждой учебной группой приказом 

закрепляется методический руководитель производственной практики, назначаемый из числа 

преподавателей клинических дисциплин. 

Перед выходом студентов на практику заведующий производственной практикой 

совместно с методическим руководителем практики проводят собрание со студентами, где 

студентов знакомят с требованиями к прохождению практики, графиком прохождения 

практики, проводят инструктаж по технике безопасности при работе в медицинских 

учреждениях во время прохождения производственной практики. 

После завершения производственной практики проводится дифференцированный зачет 

по программе производственной практики. 

 Студент предоставляет необходимую документацию: путевку, характеристику, 

аттестационный лист, дневник с манипуляционным листом. Методический руководитель 

оценивает и анализирует работу студентов (представляет отчет по итогам практики), что 

позволяет видеть недостатки и совершенствовать качество практической подготовки студентов. 

Базами практической подготовки в этом полугодии являлись: 

ГБУЗ «Республиканская клиническая больница» МЗ КБР  

ГБУЗ «Онкологический диспансер» МЗ КБР  

ГБУЗ «Республиканский детский клиническая многопрофильный центр» МЗ КБР 

ГБУЗ «Кабардино-Балкарский центр медицины катастроф и  

скорой медицинской помощи»  

ГАУЗ «Республиканский центр высоких медицинских технологий» МЗ КБР 

ГБУЗ «Городская клиническая больница  № 2» 

ГБУЗ «Стоматологическая поликлиника № 2» 

ГБУЗ «Центральная районная больница» г.о. Баксан и Баксанского муниципального района 

ГБУЗ «Центральная районная больница им. ХацуковаА.А.» г.п. Чегем 

ГБУЗ «Центральная районная больница» Терского муниципального района 

ГБУЗ «Центральная районная больница» Зольского муниципального района 

ГБУЗ «Межрайонная многопрофильная  больница» 

ГБУЗ «Городская поликлиника  № 1» 

ГБУЗ «Городская поликлиника  № 3» 

 

№ Мероприятия    Сроки 

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1. Организация учебного процесса 



1. Участие   в   составлении расписания      

практических занятий согласно учебному 

плану. 

2 раза в год выполнено 

2. Составление  графиков  прохождения учебной и  

производственной практик по специальностям:  

31.02.01 Лечебное  дело,  

31.02.02 Акушерское дело,  

31.02.05 Стоматология ортопедическая,  

33.02.01 Фармация,  

34.02.01Сестринское дело согласно учебному 

плану. 

Сентябрь выполнено 

3. Составление    графика    консультаций    и 

дифференцированных  зачетов   после 

прохождения   производственных практик. 

Сентябрь выполнено 

4. Подготовка проектов приказов  о распределении   

студентов   на производственную практику  в 

соответствии с графиком  по специальностям:  

31.02.01 Лечебное  дело,  

31.02.02 Акушерское дело,  

31.02.05 Стоматология ортопедическая,  

33.02.01 Фармация,  

34.02.01 Сестринское дело 

За 1 семестр выполнено 

5. Проведение производственных собраний со      

студентами  и  методическими руководителями        

практики  перед выходом   студентов  на 

производственную    практику. 

В течение полугодия выполнено 

6. Продление договоров с руководителями баз 

производственной практики   

ГБУЗ «Республиканская клиническая 

больница» МЗ КБР 

ГБУЗ «Онкологический диспансер» МЗ 

КБР 

ГБУЗ «Республиканский детский 

клиническая многопрофильный центр» 

МЗ КБР 

III. Внутриколледжный контроль 

1. Контроль  посещаемости  и качества 

проведения практических занятий путем 

посещения занятий. 

В течение полугодия Подготовлены 

аналитические 

записки по 

итогам 

посещений 

практических 

занятий 

2. Контроль над работой методических     

руководителей производственной практики. 

В течение полугодия Осуществлялся 

регулярно в 

период УП и ПП 

3. Регулярно контролировалось ведение отчетной 

документации методическими руководителями          

производственной практики. 

В подавляющем большинстве 

преподаватели аккуратно вели отчетную 

документацию по ПП, замечаний нет. 

 

4. Контролировалось проведение аттестации 

студентов по итогам каждого раздела 

производственной практики. 

В течение года Осуществлялся 

регулярно в 

период УП и ПП 



 

Отдел практического обучения регулярно получает устные и письменные отзывы 

потенциальных работодателей об уровне подготовки студентов. Руководители производственной 

практики из медицинских организаций города и республики отмечают, что для студентов и 

выпускников ЧПОУ «МедКолледж «Призвание» характерны такие качества как стремление к 

профессиональному росту, способность к самообучению, ответственность, аккуратность, 

милосердие, целеустремленность и коммуникабельность. 

4.3. Реализация программ профессионального обучения и дополнительных 

профессиональных программ       

Программы профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования реализуются отделом профессионального обучения и дополнительного образования 

(далее – ПО и ДО). 

Реализация программ дополнительного профессионального образования направлена на 

получение компетенций, необходимых для выполнения нового вида профессиональной 

деятельности, приобретения новой квалификации. 

В своей деятельности отдел ПО и ДО руководствуется:  

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации»; 

- Приказом Министерство просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. № 438 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения»; 

- Приказом Министерство образования и науки РФ от 24.03.2025 г. № 266 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»;  

- Приказами и распоряжениями руководства колледжа, Положением об отделе 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования колледжа, 

утвержденным директором. 

 Обучение слушателей проводится в соответствии с утвержденным директором колледжа 

положением о Порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения, положением о Порядке организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам, положением о Порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам. 

Отдел ПО и ДО реализует основные программы профессионального обучения, программы 

профессиональной подготовки и программы повышения квалификации по профессиям рабочих, 

должностям служащих, а также дополнительные программы обучения детей и взрослых. 

В рамках федерального проекта «Старшее поколение», который является частью 

национального проекта «Демография», ЧПОУ «Медицинский Колледж «Призвание» проводит 

программу профессиональной подготовки по должности служащего «Помощник по уходу».  

Программа направлена на обучение и подготовку специалистов, которые будут оказывать 

помощь и уход гражданам старшего поколения и маломобильным пациентам.  

В рамках программы слушатели получат необходимые знания и навыки для работы с 

пожилыми людьми, включая:  

- основы ухода,  



- психологическая поддержка и социальная адаптация.  

Программа также предусматривает практическую подготовку, чтобы слушатели могли 

применять полученные знания на практике.  

Сведения о профессиональном обучении 

№ 

п/п 

Наименование профессии по перечню 

профессии рабочих, должностей служащих, по 

которым осуществляется профессиональное 

обучение, утв. приказом Минпросвещения от 

14 июля 2023 г. № 534 

Всего обучено 

По направлению 

органов службы 

занятости 

1.  Санитар 11 - 

2.  Помощник по уходу 107 43 

3.  Медицинский дезинфектор 1 - 

4.  Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными 

4 - 

Обучение отдельных категорий слушателей по направлению органов службы занятости 

№ 

п/п 

Наименование показателя 

Программы 

профессионального 

обучения- всего 

Программы 

профессиональной 

подготовки по профессиям 

рабочих, должностям 

служащих 

1.  Всего 0 43 

2.  Безработные  0 43 

3.  Незанятые граждане, которым 

назначена трудовая пенсия по 

старости и которые стремятся 

возобновить трудовую 

деятельность 

- - 

Распределение слушателей, обученных по программам профессионального обучения, по 

уровню образования 

№ 

п/п 

Наименование показателя 

Программы 

профессиональ

ной подготовки 

по профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 

Программы 

повышения 

квалификации 

рабочих, 

служащих 

1.  Всего  123 0 

2.  В том числе имеют образование: 

Основное общее 

14  

3.  Из них получили указанное образование в 

отчетном году 

Среднее общее 

30  

4.  Из них получили указанное образование в 

отчетном году  

20  



Среднее профессиональное по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих 

5.  Из них получили указанное образование в 

отчетном году 

Среднее профессиональное по программам 

подготовки специалистов среднего звена 

40  

6.  Из них получили указанное образование в 

отчетном году 

Имеют диплом о неполном высшем 

образовании (выдавался до 1 января 2014 г.) 

  

7.  Высшее подтвержденное дипломом:   

8.  Бакалавра 19  

9.  Специалиста    

10.  Из них получили указанное образование в 

отчетном году 

Магистр 

  

Распределение слушателей, обученных по программам профессионального обучения, по 

возрасту и половому признаку 

 Всего обучено 162 

 Наименование показателя  

по половому признаку 

Всего обучено Из них женщин 

123 93 

 В том числе в возрасте:   

1.  17 лет 0 0 

2.  18 лет 0 0 

3.  19 лет 3 0 

4.  20 лет 3 0 

5.  21 лет 0 0 

6.  22 лет 2 1 

7.  23 лет 1 0 

8.  24 лет 1 0 

9.  25 лет 1 1 

10.  26 лет 0 0 

11.  27 лет 1 0 

12.  28 лет 0 0 

13.  29 лет 0 0 

14.  30-34 лет 2 1 

15.  35-39 лет 10 9 

16.  40-44 лет 12 8 

17.  45-49 лет 8 6 

18.  50-54 лет 20 18 

19.  55-59 лет 24 23 

20.  60-64 лет 18 14 

21.  65 лет и старше 17 12 

 

Таким образом, Медицинский Колледж «Призвание» вносит свой вклад в реализацию 

федерального проекта, способствуя повышению качества жизни граждан РФ. 



 

4.4. Организация воспитательной работы.  

Формирование социокультурной среды. 

 Воспитательная работа в Колледже осуществляется на основе Концепции воспитательной 

работы, комплексного плана учебно-воспитательной работы со студентами, разработанного в 

соответствии со следующими нормативными документами: 

– Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 г.; 

 - Федеральный закон  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

– Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»; 

– Федеральный закон от 4 декабря 2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации»; 

– Федеральный закон от 27.07.2006 г. «О персональных данных»  № 152 – ФЗ; 

– Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ; 

– Федеральный закон № 120 – ЗО «О системе профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних»; 

– Семейный Кодекс РФ; 

– Федеральный Закон «О внесении изменений в Федеральный закон об основных гарантиях 

прав ребенка в РФ»; 

– Федеральный закон «О государственной поддержке молодежных и детских 

общественных объединений»; 

– Кодекс об административных правонарушениях РФ (КоАП РФ); 

– Конвенция о правах ребенка; 

– Федеральная целевая программа «Дети-инвалиды»; 

– Федеральная целевая программа «Дети-сироты»; 

– Федеральная целевая программа «Одаренные дети»; 

– Федеральная целевая программа «Планирование семьи»; 

– Постановление Правительства КБР от 06 декабря 2022 г. № 262-ПП «О государственной 

программе Кабардино-Балкарской Республики «Развитие молодежной политики в Кабардино-

Балкарской Республике»; 

– Концепция развития системы воспитания и социализации обучающихся в Кабардино-

Балкарской Республике на 2021-2025 годы (утверждена приказом Минпросвещения КБР от 

19.06.2021 г. № 22/679); 

– Устав ЧПОУ «МедКолледж «Призвание»; 

– Правила внутреннего распорядка обучающихся ЧПОУ «МедКолледж «Призвание»; 

– Положение о воспитательной работе ЧПОУ «МедКолледж «Призвание»; 

– Положение о студенческом совете ЧПОУ «МедКолледж «Призвание». 

Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания Колледж укомплектован 

квалифицированными специалистами: 

- директор; 

- заместитель директора по молодежной политике и воспитательной работе; 

- заведующий отделом воспитания; 

- заведующий библиотекой; 

- педагог-психолог; 

- педагог-организатор основ безопасности и защиты Родины; 



- руководитель физического воспитания; 

- преподаватели; 

- воспитатели студенческих групп. 

Материально-техническое обеспечение воспитательной работы 

Для проведения воспитательной работы образовательная организация обладает 

следующими ресурсами:  

1. Учебными кабинетами для проведения занятий всех видов, предусмотренных 

образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, 

оснащенными оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

2. Библиотекой, читальным залом.  

3. Актовым залом с акустическим, световым и мультимедийным оборудованием. 

4. Спортивным залом со спортивным оборудованием. 

5. Кабинетом по внеаудиторной работе, с необходимым для занятий материально-

техническим обеспечением (оборудование, программное обеспечение) 

6. Компьютерными кабинетский. 

Информационное обеспечение воспитательной работы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре 

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-

ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитания способствует организации:  

 информирования о возможностях участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  

 информационной и методической поддержки реализации рабочей программы 

воспитания;  

 взаимодействия в удаленном доступе всех участников воспитательного процесса 

(обучающихся, педагогических работников, работодателей, родителей, общественности и др.). 

Реализация рабочей программы воспитания отражена на сайте колледжа.  

Основными приоритетными направлениями воспитательной работы за отчётный период 

являлись: 

- Организация гражданско-патриотического и правового воспитания студентов; 

- Воспитание профессионально значимых нравственных качеств; 

- Культурно-массовая и творческая деятельность студентов; 

- Пропаганда и внедрение здорового образа жизни; 

- Профилактика правонарушений, экстремизма, терроризма, правовой культуры, 

толерантности; 

- Волонтерская деятельность.  

 

Воспитательный процесс в 2025-м году был обеспечен научно-методической литературой, 

периодическими изданиями, видео, аудио и мультимедиа материалами по актуальным 

проблемам педагогики и психологии, соответствующими компьютерными программами. За 

отчетный период фонд методических материалов пополнился новыми сценариями 

общеколледжных мероприятий, положениями о конкурсах, методическими разработками, 

презентациями и видеоматериалами обучающего характера по соответствующим направлениям. 



Педагогический коллектив проводит работу по правовому воспитанию студентов. Ведется 

работа со студентами, имеющими нарушения Правил внутреннего распорядка, 

административные правонарушения. Налажено сотрудничество с учреждениями и 

общественными организациями по проведению мероприятий правовой направленности. 

В Колледже активно развивается волонтерское движение по направлениям: оказание 

помощи и проведение мероприятий для Республиканского дома ребенка, Нальчикского дома для 

престарелых и инвалидов, Психоневрологического диспансера, участие в городских и районных 

мероприятиях. 

Основные задачи в создании здоровьесберегающего пространства в Колледже 

осуществляются через организацию учебной работы по дисциплине Физическая культура и 

внеурочные спортивно-оздоровительные мероприятия. Под руководством опытных 

преподавателей Колледжа организована работа спортивных секций по волейболу, мини-футболу, 

настольному теннису, бадминтону и др.  

В Колледже созданы условия для активной творческой деятельности студентов. Студенты 

Колледжа принимают активное участие во всероссийских, межрегиональных, республиканских 

и муниципальных мероприятиях. 

За отчетный период в Колледже проведены следующие мероприятия, направленные на 

формирование социокультурной среды: 

 

 

№ Дата Мероприятие / праздник Ответственный Участники 

1.  24.01.25 Награждение студентов ко 

Дню Российского 

студенчества  

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

2.  25.01.25 Участие в торжественной 

церемонии награждения, 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР и 

приуроченной к 

празднованию Дня 

российского студенчества 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

3.  27.01.25 Участие в пресс-

конференции, 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи и музыкальным 

издательством «Звук-М» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

4.  31.01.25 Встреча с представителями 

волонтерского центра 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы 

Л101-09, Ф107-09, С105-09, Ф205-

09 

5.  03.02.25 Встреча с капитаном 

ГосАвтоИнспекции 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы 

Л109-09, Ф106-09, С102-09, 

СО101-11 

6.  07.02.25 Открытое мероприятие 

посвященное 

«Международному дню 

стоматолога» 

Преподаватель:  

Георгиева М.А. 

Воспитатель: Гаунова 

Э.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» специальности 

Стоматология ортопедическая 



7.  07.02.25 Участие в составе сборной 

команды Кабардино-

Балкарской 

республиканской 

федерации танцевального 

спорта в Чемпионате и 

Первенстве Ростовской 

области, а так же в 

Российских соревнованиях 

категории «А» «Зимняя 

вьюга», проводимых в г. 

Шахты Ростовской области 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л301-09: Гранадская А.С. 

8.  11.02.25 Участие в связи в 

международном турнире по 

Араши-ММА 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»:  

Ф 201-09: Товкуев Р.А. 

9.  13.02.25 Участие в концертной 

программе церемонии 

открытия Дома Молодежи 

КБР. 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»  

10.  14.02.25 Участие в акции 

«Оставайся донором», 

организованной 

региональным отделением 

ОБЩЕРОССИЙСКОГО 

НАРОДНОГО ФРОНТА в 

КБР, в лице Молодёжки 

ОНФ 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

11.  с 17 по 

21.02.25 

Участие в региональном 

мероприятии «Зимний 

студенческий спортивно-

патриотический лагерь 

«Эльбрус», организованном 

ФГБОУ ВО «КБГУ им. 

Х.М.Бербекова» на базе 

Эльбрусского учебно-

научного комплекса 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»  

12.  01.03.25 Участие в соревнованиях 

по волейболу среди 

юношей 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор,  

Преподаватели по 

физ.культуре: Гутнев 

И.С., Ахомготов М.Х.,  

Мамбетов Н.Р. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

13.  06.03.25 Участие в соревнованиях 

по волейболу среди 

девушек  

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор,  

Преподаватели по 

физ.культуре: Гутнев 

И.С., Ахомготов М.Х.,  

Мамбетов Н.Р. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

 



14.  11.03.25 Встреча с представителями 

Ресурсного центра развития 

волонтерства 

(добровольчества) 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: групп 

Л101-11, А101-09, Ф104-09, С101-

11 

15.  14.03.25 Участие в 

благотворительной акции в 

ГКУ «Специальный дом 

для одиноких 

престарелых», 

приуроченной ко Дню 

добрых дел 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты -волонтеры 

МедКолледжа «Призвание»:  

Л106-09: Пхешхов Д.З. 

С101-09: Мелова Д.М., Нагоева 

К.Р.а, Хагарова А.М. 

Л201-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А.,  

Пхешхов З.З. 

С309-09: Зейналова Д.М., 

Тхакумашев И.Ч. 

А301-09: Хажикарова М.А., 

Шурдумова Л.Р. 

16.  18.03.25 Участие в ежегодной 

республиканской акции 

«Эстафета памяти», 

приуроченной ко Дню 

воссоединения Крыма с 

Российской Федерацией и 

посвященной 80-й 

годовщине Победы в 

Великой Отечественной 

войне 1941-1945 г. 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

17.  25.03.25 Встреча с представителями 

Молодежки Народного 

фронта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы 

Л102-09, А102-09, Ф108-09, 

СО101-11 

18.  26.03.25 Участие в 

благотворительной акции, в 

ГУЗ «Дом ребенка 

специализированный» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты -волонтеры 

МедКолледжа «Призвание»:  

Л109-09: Блянаова М.Т., 

Дышекова Д.И.,  

Желихажева М.М., Кадзоков К.А., 

Казанова Д.А., Кодзова Д.А., 

Кунижева А.А., Мамбетова Д.З., 

Мамбетова Э.Т., Сохрокова Л.З., 

Табухов А.Х.-А., Тумова С.З., 

Хабирова Р.Р. 

19.  26.03.25 Праздничный концерт ко 

Дню Возрождения 

Балкарского народа 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы 

Л101-09, А101-09, С105-09, 

СО103-11 

20.  26.03.25 Участие в Молодежном 

саммите «Команда Путина: 

студенческое сообщество 

КБР», организованном 

Региональным отделением 

Общероссийского 

народного фронта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л201-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А. 

А202-09: Хачетлова Д.А. 

Ф303-09: Кумахова Э.А., 

Чегадуева С.М. 



21.  С 01 по 

10.04.25 

Участие в Чемпионате 

России по всестилевому 

каратэ 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»:  

Ф201-09: Товкуев Р. А. 

22.  03.04.25 Профилактическая беседа 

со студентами в рамках 

Общероссийской акции 

«Сообщи, где торгуют 

смертью» 

(спикер – Давыдова И.Г.) 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы 

Л101-11, Л103-11, Л101-09, С101-

11 

23.  03.04.25 Участие в «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

24.  05.04.25 Встреча студентов 

колледжа с заведующим 

отделом 

коммуникационных и 

общественных проектов 

ГКУЗ «ЦОЗМАИТ» МЗ 

КБР  Лобжанидзе А.Б. 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы 

Л104-09, Ф105-09, Ф101-11, С104-

09 

25.  08.04.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

26.  09.04.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»  



Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

27.  10.04.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования КБР», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

28.  11.04.25 Участие во Всероссийской 

эстафете факела «Огонь 

жизни» в рамках 

Всероссийской донорской 

акции #ДавайВступай, 

организованной 

Федеральным медико-

биологическим агентством 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

29.  12.04.25 Конкурс плакатов «По 

просторам Вселенной», 

приуроченный к 

Всемирному дню авиации и 

космонавтики 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты 1 курса МедКолледжа 

«Призвание» 

30.  15.04.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования КБР», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

31.  16 - 

19.04.25 

Участие  в XIII – 

Международной научно-

практической конференции: 

«Биоразнообразие и 

рациональное 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»:  

С105-09: Киржинова Э.В. 



использование природных 

ресурсов» 

32.  16.04.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования КБР», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

33.  18.04.25 Участие в круглом столе 

«Территория мужества» 

приуроченном ко Дню 

единых действий в память о 

геноциде советского народа 

нацистами и их 

пособниками в годы 

Великой Отечественной 

войны, организованном 

ММЦ КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:   

Ф101-09: Берсекова Д.Т., 

Родионова Л.С. 

Ф103-09: Ерижокова Д.М., 

Тлишева И.А. 

Ф104-09: Макоев А.А., Сохов 

М.М., Хачемизов И.Р. 

С101-09: Мелова Д.М., Нагоева 

К.Р. 

С112-09: Жангериева Д.Т. 

34.  18.04.25 Участие в психологическом 

мастер-классе проекта 

«МОЛОД.Семья», 

организованном ММЦ КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

А101-09: Березгова А.Б., 

Шерухова Д.М. 

А102-09: Дьякова М.С., Жаманова 

С.Р. 

СО101-11: Борсова А.М., 

Карданова Д.К. 

СО103-11: Узденова С.А., 

Хаджиева Д.А. 

Л201-11: Аганокова Р.М., 

Баксанова А.А. 

35.  22.04.25 Участие в молодежном 

форуме в рамках Года 

защитника Отечества 

«Будущее страны: 

молодежь и защита 

Отечества», 

организованном 

Управлением по 

молодежной политике 

Местной администрации 

г.о.Нальчик 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

36.  22.04.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

37.  с 

23.04.25

г. по 

09.05.25 

Участие в 

подготовительных 

мероприятиях и сводных 

репетициях массовой 

постановки «Вальса 

Победы», приуроченных к 

празднованию 80-летия 

Победы в Великой 

отечественной войне 1941-

1945 годов, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

38.  23.04.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

39.  с 

23.04.25 

по 

09.05.25 

Участие в 

подготовительных 

мероприятиях и сводных 

репетициях массовой 

постановки «Вальса 

Победы», приуроченных к 

празднованию 80-летия 

Победы в Великой 

отечественной войне 1941-

1945 годов, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



40.  24.04.25 Участие в Республиканском 

фестивале «Студенческая 

весна», организованном 

Министерством по делам 

молодежи Кабардино-

Балкарской Республики при 

содействии Министерства 

просвещения и науки 

Кабардино-Балкарской 

Республики, ГБУ 

«Многофункциональный 

молодежный центр» 

Кабардино-Балкарской 

Республики и АНО 

«Ресурсный центр развития 

волонтерства 

(добровольчества) 

Кабардино-Балкарской 

Республики» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

41.  24.04.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физической культуре: 

Гадзаев А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

42.  24.04.25 Участие в проекте «НИТЬ», 

направленном на обучение 

заинтересованных кройке, 

шитью и изготовлению 

одежды на различных 

оборудованиях. 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

А101-09: Кибишева С.А. 

С101-09: Гасаналиева А.Н., 

Майорова А.С. 

С103-09: Ахаладзе М.Т. 

С110-09: Губжокова Л.Д., 

Каширгова Э.Х. 

Л201-11: Жаникаева А.М., 

Хашкулова А.А. 

С201-09: Маршенкулова А.А. 

СО302-11: Битокова А.С. 

43.  25.04.25 Международный 

исторический диктант на 

тему событий Великой 

Отечественной войны 

Преподаватель: 

Абдулаева Х.Р. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы 

Л108-09, Ф105-108-09 

44.  28.04.25 Участие в лектории 

«Великая Отечественная 

война в контексте 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  



сохранения исторической 

памяти» в рамках 

празднования 80-летия 

Победы в Великой 

Отечественной войне 

45.  28.04.25 Встреча с заместителем 

руководителя 

общероссийского 

общественно-

государственного движения 

детей и молодежи 

«Движение первых» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Старосты МедКолледжа 

«Призвание» 

46.  05.05.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физической культуре: 

Гадзаев А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

47.  06.05.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

48.  07.05.25 Участие в литературно-

музыкальной композиции 

«Мы помним!», 

посвященной 80-летию 

Победы в ВОВ 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л 108-09: Алакаева С.А., 

Мисакова З.М. 

СО102-11: Кодзов Х.З., Чемазоков 

М.М. 

Ф 105-09: Каирова Л.А. 

С 105-09: Киржинова Э.В.   

С 106-09: Куашева В.В. 

С 112-09: Жангериева Д.Т. 

Л 206-09: Бешева З.В. 



Л 302-11: Березгов А.А. 

Л 301-09: Гранадская А.С., 

Шахмурзаева М.Х. 

Ф 301-09: Локьяев Э.М. 

С 304-09: Гашаева Д.В. 

Зрители: Л105-09, Ф101-09,Ф102-

09, С101-09 

49.  07.05.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

 

50.  13.05.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватели по 

физической культуре: 

Гадзаев А., Ахомготов 

М.Х. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

51.  14.05.25 Участие в турнире по 

шахматам «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физической культуре: 

Гадзаев А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 103-09: Урусов С.К.   

Л 108-09: Баксанова Д.Р. 



52.  15.05.25 Участие в Региональном 

конкурсном этапе 

Всероссийского проекта 

«МедиаПритяжение» 

Движение Первых 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л 109-09: Каздохова А.З. 

С 102-11: Абайханова З.Н. 

Л 206-09: Кулимова А.А. 

С 202-09: Шаова К.Т. 

53.  15.05.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

54.  16.05.25 Участие в мероприятии, 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

ГБУ 

«Многофункциональный 

молодежный центр» КБР, с 

целью формирования и 

набора состава 

молодежных и 

студенческих отрядов на 

территории КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

55.  16.05.25 Встреча с представителями 

Молодежного центра КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

 

56.  16.05.25 Открытый урок ко Дню 

Фармацевта 

Преподаватель:  

Яхутлова К.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» специальности 

Фармация 

57.  16.05.25 Участие в турнире по 

волейболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

 



просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

58.  19.05.25 Участие в Гала-концерте 

Республиканского 

фестиваля «Студенческая 

весна», организованном 

Министерством по делам 

молодежи Кабардино-

Балкарской Республики при 

содействии Министерства 

просвещения и науки 

Кабардино-Балкарской 

Республики, ГБУ 

«Многофункциональный 

молодежный центр» 

Кабардино-Балкарской 

Республики и АНО 

«Ресурсный центр развития 

волонтерства 

(добровольчества) 

Кабардино-Балкарской 

Республики» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

59.  20.05.25 Участие в Городском 

патриотическом дне 

тренинга, организованном 

Ассоциацией волонтеров 

СВО совместно с 

Молодежкой Народного 

фронта и региональным 

отделением Российского 

общества «Знание» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

60.  22.05.25 Участие в психологическом 

мастер-классе проекта 

«МОЛОД.Семья», 

организованном 

Многофункциональным 

молодежным центром 

Кабардино-Балкарской 

Республики 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

СО 101-11: Хабеков А.А., Хасаев 

Р.С. 

СО 102-11: Ашабоков Д.Р.ч, 

Беканов  А.А. 

СО 103-11: Ероков А.Э., Хашев 

Т.Т.  

Л 203-11: Тохов А.А., Шиков И.Б. 

Ф 203-09: Вороков К.А., Тамбиев 

А.З. 

Ф 204-09: Балкизов А.Р., Беждугов 

А.А. 

61.  22.05.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

62.  23.05.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

63.  27.05.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

64.  27.05.25 Участие в подготовке и 

проведении II Северо-

Кавказской конференции 

«Вершина качества - 2025», 

организованной 

Министерством 

здравоохранения КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

65.  28.05.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

66.  29.05 и 

30.05.25 

Участие в подготовке и 

проведении II Северо-

Кавказской конференции 

«Вершина качества - 2025», 

организованной 

Министерством 

здравоохранения КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

67.  29.05.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

68.  03.06.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

69.  04.06.25 Участие во встрече со 

студентами по программе 

«Госстарт», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

70.  04.06.25 Участие в турнире по 

настольному теннису 

«Студенческой спортивно-

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



патриотической лиге среди 

обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

71.  05.06.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

72.  09.06.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студент МедКолледжа 

«Призвание» 

73.  09.06.25 Участие в турнире по мини-

футболу «Студенческой 

спортивно-патриотической 

лиге среди обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре: Гадзаев 

А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

74.  10.06.25 Участие в турнире по 

фиджетал-спорту 

«Студенческой спортивно-

патриотической лиге среди 

обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования Кабардино-

Балкарской Республики», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»  

75.  26.06.25 Участие в спортивном 

квесте «Тропою здоровья», 

в рамках реализации 

муниципальной программы 

«Профилактика 

незаконного потребления 

наркотических средств и 

психотропных веществ, 

наркомании» 

муниципальной программы 

«Профилактика 

правонарушений и 

укрепление общественного 

порядка и общественной 

безопасности в г.о. 

Нальчик» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л 107-09: Мирзов А.А. 

Ф 102-09: Шугушхов Т.С. 

С 103-09: Ахаладзе М.Т. 

С 106-09: Куашева В.В. 

Л 201-11: Загаштоков А.А. 

А 301-09: Османова М.Д. 

А 301-09: Шурдумова Л.Р. 

С 309-09: Зейналова Д.М. 

76.  27.06.25 Участие студентов 

Медицинского Колледжа 

«Призвание» в творческом 

мероприятии «Шоу 

талантов» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л102-09: Таукешева М.А. 

Л106-09: Кажарова Д.Н. 

Л108-09: Мисакова З.М. 

С105-09: Глазьева Д.Ю., 

Киржинова Э.В.   

С111-09: Теувова Р.Х. 

С112-09: Жангериева Д.Т. 

А201-09: Морунова В.Н. 

Л301-09: Гранадская А.С. 

77.  02.07.25 Вручение дипломов 

«Выпуск - 2025» 

Зам. Директора по 

МПиВР, Педагог-

организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

78.  22.08.25 Участие студентов 

Медицинского Колледжа 

Зам. Директора по 

МПиВР 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



«Призвание» в 

патриотической акции 

«Мой флаг – моя страна» 

79.  04.09.25 Участие во Всероссийской 

акции «Марш Знамени 

Победы», посвященной 

празднованию 80-летия 

Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-

1945 годов, организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

 

80.  10.09.25 Участие в реализации 

общественно значимого 

медиа-проекта «Кунацкая», 

созданного по инициативе 

главы КБР, направленного 

на объединение народов, 

сохранение и развитие их 

культурного наследия 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л 101-09: Дугорлиев И.А. 

81.  с 10 по 

15.09.25 

Участие в полуфинале 

Всероссийского конкурса 

«Большая перемена», 

реализуемого в рамках 

федерального проекта 

«Россия - страна 

возможностей» 

национального проекта 

«Молодежь и дети» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 206-09: Сафаров Б.М. 

Л 209-09: Блянаова М.Т., 

Мамбетова Э.Т.,  

Сохрокова Л.З. 

Ф 204-09: Ерижокова М.Р., 

Тлеужева А.А. 

С 208-09: Качалиева М.А. 

С 212-09: Жангериева Д.Т. 

Л 303-11: Лакунова А.Х. 

Л 401-09: Теуникова З.С. 

82.  13.09.25 Участие в собрании 

студенческого актива 

Колледжа. 

Избрание председателя 

студенческого совета и 

студенческого актива. 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 209-09: Каздохова А.З. 

С 205-09: Гяургиева А.А., 

Киржинова Э.В., Коготыжева Л.А. 

Л 301-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

А 302-09: Хачетлова Д.А. 

Л 401-09: Бекалдиева А.А., 

Гранадская А.С. 

Старосты всех учебных групп. 

83.  с 15 по 

20.09.25 

Участие в XVII 

Всероссийских юношеских 

играх боевых искусств по 

тхэквондо ГТФ в г-к Анапа 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 209-09: Науржанова Я.М. 

84.  с 15 по 

21.09.25 

Участие во Всероссийском 

фестивале «Российская 

студенческая весна» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

С 205-09: Глазьева Д.Ю. 

С 211-09: Теувова Р.Х. 



85.  17.09.25 Участие в выездном 

мероприятии «Мы 

скорбим» в г. Беслан, 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР совместно с 

местной администрацией 

Правобережного района 

РСО-Алания 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

86.  19.09.25 Участие в праздничном 

мероприятии, 

приуроченном ко Дню 

Адыгов (Черкесов) 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

87.  25.09.25 Участие в персональной 

выставке дизайнера,  

художника-модельера 

Мадины Хацуковой 

«Истории, рассказанные 

нитями» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

88.  25.09.25 Участие в психологическом 

мастер-классе для 

обсуждения темы семьи и 

брака, а также правильного 

формирования семейных 

ценностей среди молодежи, 

в рамках проекта 

«МОЛОД.Семья», 

организованном  

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

 

89.  30.09.25 Участие в 

благотворительной акции в 

ГКУ «Нальчикский дом-

интернат для престарелых и 

инвалидов», приуроченной 

к Международному дню 

пожилых людей 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

90.  03.10.25 Встреча с представителями 

Министерства по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:группы 

Л 102-09, Л 105-09, А 101-09, Ф 

102-09, С 102-09 

91.  03.10.25 Участие в комплексе 

мероприятий в 

образовательных 

организациях Республики, 

направленных на 

формирование 

конструктивного образа 

мышления молодежи, 

развития межнациональной 

и межконфессиональной 

терпимости, 

организованных 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



Министерством по делам 

молодежи КБР 

92.  с 03 по 

05.10.25 

Участие в Региональном 

молодежном форуме 

«ПРОСтуденчество», 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 204-09: Кабардова М.О. 

Л 301-11: Баксанова А.А. 

93.  с 06 по 

11.10.25 

Участие в Чемпионате и 

Первенстве СКФО по 

плаванию в составе 

сборной команды 

Кабардино-Балкарской 

Республики 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 104-09: Шакова Я.А. 

94.  06.10.25 Участие в торжественном 

мероприятии «Посвящение 

в студенты-2025» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

95.  07.10.25 Участие в торжественном 

мероприятии «Посвящение 

в студенты-2025» «Научно-

Исследовательского 

Медицинского Института 

«Астра-Сфера» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты-волонтеры 

МедКолледжа «Призвание»: 

А 102-09: Батова Р.А. 

Л 208-09: Мисакова З.М. 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

С 206-09: Куашева В.В. 

96.  07.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

97.  с 08 по 

10.10.25 

Участие в Северо-

Кавказском форуме 

командиров «Время 

Действовать», 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи Кабардино-

Балкарской Республики 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»: 

А 102-09: Батова Р.А.  

98.  08.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

99.  08.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

100.  10.10.25 Участие во встрече с 

представителями 

регионального 

Волонтерского корпуса 

«Волонтеры Победы» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

101.  11.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

102.  13.10.25 Участие в памятном 

мероприятии, посвященном 

20-летию отражения 

нападения 

бандформирований на 

объекты 

правоохранительных 

органов в октябре 2005 г., 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

103.  14.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

104.  15.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

105.  16.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

106.  с 16 по 

18.10.25 

Участие во Всероссийских 

соревнованиях по 

армейскому рукопашному 

бою среди граждан 

допризывного возраста, в 

рамках Открытого 

Всероссийского культурно-

спортивного фестиваля 

«Мирный Кавказ» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 105-09: Каншаов Т.Т. 

107.  17 и 

18.10.25 

Участие в патриотическом 

форуме «Путь к единству», 

организованном Местной 

общественной 

организацией «Лига 

молодежных инициатив 

г.о.Нальчик» при 

поддержке Управления по 

молодежной политике 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Сотрудники и студенты 

МедКолледжа «Призвание»: 

Арипшева Д.А., Ашибокова М.Ю. 

А 301-09: Морунова В.Н., Юанова 

К.М. 



Местной администрации 

г.о. Нальчик 

108.  18.10.25 Участие в акции «Розовая 

ленточка» в рамках недели 

борьбы с раком молочной 

железы на базе ГБУЗ 

«Онкологический 

диспансер» Минздрава КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты-волонтеры 

МедКолледжа «Призвание»: 

А 102-09: Батова Р.А. 

С 101-09: Назранов А.Ю. 

Л 208-09: Мисакова З.М. 

С 205-09: Коготыжева Л.А., 

Куашева В.В. 

109.  18.10.25 

 

Участие в качестве 

волонтеров Комитета 

Семей Воинов Отечества 

КБР на форуме по Северо-

Кавказскому Федеральному 

Округу в г.Черкесске 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 108-09: Кушхова М.М. 

Л 301-11: Загаштоков А.А. 

110.  с 21 по 

23.10.25 

Конкурс «Осенний 

медицинский букет» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты 1 курса МедКолледжа 

«Призвание» 

111.  21.10.25 Участие в торжественно-

мемориальном 

мероприятии «Белые 

журавли памяти», 

организованном ГБУ 

«Молодежный центр» 

совместно с 

Министерством по делам 

молодежи КБР и 

Следственным управлением 

Следственного комитета 

России по КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 108-09: Кочесоков К.И. 

А 101-09: Бахова Д.М., Кагазежева 

К.А.,  Мазукова Д.М. 

А 102-09: Битохова К.А., 

Кумыкова Д.М.,  

Кучмезова Д.А. 

Ф 105-09: Жилова Э.Б. 

С 101-09: Назранов А.Ю. 

Л 204-09: Кабардова М.О. 

112.  21.10.25 Участие в комплексе 

мероприятий «Научный гид 

по СКФО», организованном 

Северо-Кавказским 

федеральным 

университетом в рамках 

Десятилетия науки и 

технологий при поддержке 

Министерства образования 

и науки Российской 

Федерации 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

 

113.  21.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

114.  21.10.25 Участие в торжественно-

мемориальном 

мероприятии «День белых 

журавлей», организованном 

ГБУ «Молодежный центр 

КБР» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 105-09: Анахаева А.К., Боташева 

А.Ж. 

С 108-09: Магова А.Р., Мидова 

А.И. 

С 109-09: Зимахова Д.А., 

Шампарова Л.А. 

115.  22.10.25 Встреча инспектора ПДН 

со студентами колледжа 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л 103-09, А 102-09, Ф 106-09, С 

104-09 

116.  22.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

117.  23.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

118.  23.10.25 Участие в уборке воинских 

захоронений в рамках Года 

Защитника Отечества, 

организованной ГБУ 

«Молодежный центр КБР» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 105-09: Анахаева А.К., Боташева 

А.Ж. 

С 109-09: Зимахова Д.А., 

Шампарова Л.А. 

119.  25.10.25 Участие в качестве 

волонтеров Комитета 

Семей Воинов Отечества 

КБР на турнире по футболу 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 108-09: Кушхова М.М. 

Л 301-11: Загаштоков А.А. 

120.  25.10.25 Участие в видео-лектории 

«Говори смело» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:группа  С 102-09 



Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Воспитатель: 

Хачемизова З.А. 

121.  27.10.25 Участие в выездном 

мероприятии с 

представителями АНО 

«Ресурсного центра 

развития волонтерства 

(добровольчества) КБР», с 

образовательной 

программой «Современное 

добровольчество и его 

развитие в наше время» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

122.  27.10.25 Участие в выездном 

мастер-классе по отливке 

окопных свечей для 

военнослужащих в зоне 

проведения СВО, 

организованном 

Ассоциацией волонтеров 

СВО совместно с 

Кабардино-Балкарской 

региональной 

общественной 

организацией по поддержке 

участников боевых 

действий и специальных 

операций «ВЕРА 

СИЛЬНЕЕ ОГНЯ» и 

Молодежкой Народного 

фронта по КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 108-09: Кушхова М.М. 

С 101-09: Алишанова А.Р., 

Бесланеева А.Х.,  

Жигунова К.Т., Лелюкаева С.И., 

Назранов А.Ю. 

Л 201-09: Шурдумов И.М. 

Л 204-09: Кабардова М.О. 

Л 206-09: Кажарова Д.Н., Сафаров 

Б.М.,  

Хамдиева Д.М. 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

123.  28.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

124.  29.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

125.  30.10.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

126.  30.10.25 Встреча с сотрудником 

Института гуманитарных 

исследований Кабардино-

Балкарского научного 

центра Российской 

академии наук – Кишевой 

Заремой Мухамедовной 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:группы  

Л 106-09, С 102-11, С 108-09 

127.  31.10.25 Участие в молодежном 

форуме «Наш общий дом – 

Кабардино-Балкария», 

организованном 

Управлением по 

молодежной политике 

Местной администрации 

г.о. Нальчик 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

128.  31.10.25 «Фестиваль национальных 

культур» приуроченный ко 

Дню народного единства 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы  

Л104-09, Л 103-11, Ф 101-09, С 

107-09 

129.  05.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

130.  06.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

131.  07.11.25 Участие в акции по 

профилактике рака легких 

на базе ГБУЗ 

«Онкологический 

диспансер» Минздрава КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты-волонтеры  

МедКолледжа «Призвание»: 

С 101-09: Назранов А.Ю. 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

С 206-09: Куашева В.В. 

132.  07.11.25 Просмотр театральной 

постановки «Один шаг», 

организованный 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

133.  07.11.25 Участие в мероприятии 

«Мы разные, но мы едины», 

организованном Местной 

администрацией 

г.о.Нальчик 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

134.  07.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

135.  11.11.25 Научно-практическая 

конференция среди 

студентов СПО 

«Актуальные проблемы 

профилактики наркомании 

в КБР» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы  

Ф 203-09, Ф 208-09, Ф 303-09 

136.  11.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

137.  12.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

138.  13.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО КБР, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

СО 102-11: Бекиров А.Н., Тохов 

К.Р. 

СО 201-11: Кочалиев Х.М. 

СО 202-11: Хатефов Н.Х. 

СО 203-11: Маремов А.А. 

Л 302-11: Губжоков М.М., 

Хандохов Р.В. 

Л 308-09: Хутов А.Р. 

С 303-09: Каров И.З. 

139.  14.11.25 Участие в образовательном 

семинаре в рамках 

республиканского проекта 

«Клуб Киберпатруль», 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР и 

Министерством внутренних 

дел КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 204-09: Кабардова М.О. 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

140.  17.11.25 Участие в финальном этапе 

Республиканской 

интеллектуальной лиги 

«Битва умов», 

организованной 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

СО 202-11: Ди А.С. 

СО 203-11: Нифталиев Б.А. 

С 308-09: Бижоева А.А. 

Л 303-11: Байсултанов И.Р., 

Хапачев М.А.,  

Хашукоев Т.М. 

141.  17.11.25 Профилактическая беседа с 

сотрудником 

Госнаркоконтроля КБР и 

Инспекции по делам 

несовершеннолетних со 

студентами. 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: группы  

Л 104-09, А 102-09, Ф 1102-11 

142.  17.11.25 Участие в праздновании 

Международного дня 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 



студентов, организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Л 208-09: Мисакова З.М. 

С 205-09: Киржинова Э.В. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

143.  18.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

144.  21 и 

22.11.25 

Участие в качестве 

волонтера Комитета Семей 

Воинов Отечества КБР на 

выездное мероприятие 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 108-09: Кушхова М.М. 

145.  24.11.25 Участие в образовательном 

семинаре в рамках 

реализации 

республиканского проекта 

«Клуб Киберпатруль», 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР и 

Министерством внутренних 

дел КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 204-09: Кабардова М.О. 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

146.  25.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

147.  26.11.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

А 301-09: Маршенкулова М.Р. 

С 307-09: Молов М.М. 



Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

148.  28.11.25 Участие в качестве 

волонтера Комитета Семей 

Воинов Отечества КБР на 

выездное мероприятие в 

г.о. Прохладный, 

приуроченном ко Дню 

Матери 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 108-09: Кушхова М.М. 

149.  28.11.25 Участие в Международном 

фестивале «RT.Док: Время 

наших героев» с участием 

официальных лиц 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

150.  29.11.25 Праздничное мероприятие 

ко Дню Матери 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

151.  29.11.25 Участие в качестве 

волонтеров на Дне 

открытых дверей в ГБУЗ 

«Онкологический 

диспансер» МЗ КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

С 101-09: Бесланеева А.Х., 

Нагоева Д.М. 

С 103-09: Ворокова Д.Б. 

С 105-09: Пшукова Д.Р. 

152.  01.12.25 Участие в студенческих 

спортивно-патриотических 

лигах среди обучающихся 

образовательных 

организаций СПО 

Кабардино-Балкарской 

Республики, 

организованных 

Министерством по делам 

молодежи КБР, 

Министерством 

просвещения и науки КБР и 

Министерством спорта КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель по 

физ.культуре – 

Гадзаев А.А. 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

153.  01.12.25 Встреча студентов 

колледжа с сотрудником 

Роспотребнадзора, 

приуроченная ко 

Всемирному дню борьбы со 

СПИДом 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:группы  

Л 205-09, А 101-09, С 101-09, СО 

201-11 

154.  02.12.25 Участие в городском КВН-

фестивале национальных 

культур «КВН: МОСТЫ  

КУЛЬТУР», 

организованном 

управлением по 

молодежной политике 

Местной администрации 

г.о. Нальчик 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 107-09: Родионов М.К. 

А 102-09: Батова Р.А. 

СО 102-11: Тохов К.Р. 

С 101-09: Назранов А.Ю. 

С 104-09: Бженикова А.Э. 

Л 201-09: Шурдумов И.М. 

СО 201-11: Хасаев Р.С. 



СО 202-11: Оразаев А.А. 

С 203-09: Ахаладзе М.Т. 

С 205-09: Глазьева Д.Ю., 

Коготыжева Л.А. 

С 206-09: Куашева В.В. 

С 211-09: Теувова Р.Х. 

Л 301-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А. 

Л 306-09: Бешева З.В. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

155.  03.12.25 Участие в 

благотворительной акции в 

ГБУЗ «Республиканский 

детский реабилитационный 

центр» МЗ КБР, 

приуроченной к 

Международному дню 

людей с ограниченными 

возможностями 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

А 102-09: Батова Р.А. 

СО 102-11: Тохов К.Р. 

С 104-09: Бженикова А.Э. 

Л 201-09: Шурдумов И.М. 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

С 206-09: Куашева В.В. 

Л 301-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А. 

А 302-09: Хачетлова Д.А. 

Л 401-09: Бекалдиева А.А. 

156.  04.12.25 Участие в психологическом 

и кулинарном мастер-

классе в рамках проекта 

«МОЛОД. Семья», 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

СО 101-11: Кужева А.А. 

С 101-09: Бижева А.Б., Хутежева 

З.А. 

С 102-09: Ворокова Э.А., 

Гедмишхова Л. А.,  

Геттуева А.М., Кишева Д.А. 

С 103-09: Ворокова Д.Б. 

С 105-09: Дикинова С.А., 

Куржиева Д.А., Макоева Д.Р. 

С 106-09: Иванова В.И. 

С 212-09: Жангериева Д.Т. 

Л 303-11: Бижоева З.Т., Лакунова 

А.Х., Макоева Э.Р. 

157.  05.12.25 Участие в церемонии 

награждения за участие в 

конкурсе «Социальная 

реклама» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л103-09: Органокова А., 

Канукоева Л. 

Л105-09: Шогенова А. 

С102-09: Сохова Н. 

С110-09: Шогенова и. 

Л401-09: Теуникова З.С. 

158.  05.12.25 Участие в церемонии 

награждения, 

приуроченной к 

Всемирному дню 

волонтера, организованной 

Управлением по 

молодежной политике 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 103-09: Органокова А.А. 

Л 105-09: Шогенова А.В. 

А 102-09: Батова Р.А. 

Ф 102-09: Канукоева Л.Р. 

С 102-09: Сохова Н.А. 

С 110-09: Шогенова И.М. 



Местной администрации 

г.о. Нальчик 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

С 206-09: Куашева В.В. 

Л 301-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А.,  

Лакунова А.Х. 

Л 401-09: Теуникова З.С. 

159.  06.12.25 Участие в церемонии 

награждения, 

приуроченной к 

Всемирному дню волонтера 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 107-09: Блянихов Э.Р. 

Л 108-09: Кочесоков К.И., 

Кушхова М.М. 

А 102-09: Батова Р.А.а 

Ф 104-09: Бифова Д.С. 

С 101-09: Бесланеева А.Х., Бижева 

А.Б.,  

Жигунова К.Т., Назранов А.Ю., 

Хутежева З.А. 

С 106-09: Иванова В. И., Кубенева 

А.Р. 

Л 201-09: Шурдумов И.М. 

Л 206-09: Кажарова Д.Н., Сафаров 

Б.М. 

Л 208-09: Мисакова З.М. 

Л 209-09: Кадзоков К.А., 

Мамбетова Э.Т.,  

Сохрокова Л.З. 

С 202-09: Емкужева Д.Р., 

Кабардокова А.Р.,  

Мокова А.С. 

С 205-09: Киржинова Э.В., 

Коготыжева Л.А.а 

С 206-09: Куашева В.В., 

Тебердукова Р.А. 

С 211-09: Теувова Р.Х. 

С 212-09: Жангериева Д.Т. 

Л 301-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А. 

Л 303-11: Лакунова А.Х., Макоева 

Э.Р.,  

Шаповалова А.М. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

Л 401-09: Бекалдиева А.А., 

Гранадская А.С. 

160.  09.12.25 Участие в семинаре-

диалоге на тему 

«ТРУДНОСТИ В СПОРТЕ 

НА ПУТИ К БОЛЬШИМ 

ПОБЕДАМ» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

СО 102-11: Бекиров А.Н. 

СО 202-11: Хатефов Н.Х. 

СО 203-11: Маремов А.А. 

Л 302-11: Хандохов Р.В. 

С 303-09: Каров И.З. 

161.  09.12.25 Участие в ежегодном 

Республиканском 

молодежном форуме «Стоп, 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 



коррупция!», 

организованном 

Министерством по делам 

молодежи КБР 

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

162.  09.12.25 Участие в акции в формате 

«Диалога с Героями», 

приуроченной ко Дню 

Защитника Отечества, 

организованной ГБУ 

«Молодежный центр КБР» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

163.  10.12.25 Участие в церемонии 

награждения победителей и 

призеров проекта 

«Студенческие спортивно-

патриотические лиги среди 

обучающихся 

образовательных 

организаций среднего 

профессионального 

образования КБР» 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

СО 101-11: Битуева Ф.А. 

СО 102-11: Бекиров А.Н., Омаров 

Б.И., Тохов К. Р. 

СО 103-11: Локьяев Э.М. 

СО 201-11: Жеруков Т.Р., Хасаев 

Р.С. 

СО 202-11: Хатефов Н.Х. 

СО 203-11: Дышеков А.И., 

Маремов А.А. 

Ф 201-11: Кулимов С.Х., 

Хуршидов А.М. 

С 202-11: Замбурова К.У. 

С 202-09: Бжинаева А.А. 

С 210-09: Машитлова А.А. 

Л 302-11: Губжоков М.М., 

Тлехугов А.А.,  

Хандохов Р.В., Хупсергенова 

А.Ю. 

Л 306-09: Маремкулов Э.А. 

Л 308-09: Хутов А.Р. 

С 303-09: Каров И.З., Шогенова 

Ф.А. 

Л 401-09: Болова К.Э. 

164.  11.12.25 Участие в 

Межрегиональной 

стратегической сессии 

«Молодежь и право», в 

рамках встречи с 

представителями 

Молодежки Народного 

фронта в КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание» 

165.  18.12.25 Участие в Республиканских 

молодежных дебатах «AI: 

Территория аргументов» 

среди студентов 

профессиональных 

образовательных 

организаций КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 203-09: Урусов С.К.  

Л 205-09: Алиев Б.М., Гукежев 

К.А., Кажаров И.А.,  

Османова Л.М. 

Л 206-09: Кажарова Д.Н., 

Мамхегова Д.Х.,  

Пхешхов Д.З., Сафаров Б.М., 

Хамдиева Д.М. 



Л 208-09: Газова А.А., Мисакова 

З.М. 

166.  19.12.25 Участие в региональном 

форуме «Движение 

начинается с первички» и 

Всероссийском проекте 

«Премия Первых», 

организованных 

Региональным отделением 

Движение Первых КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студент МедКолледжа 

«Призвание»: 

Л 208-09: Хачимахов О.А. 

167.  19.12.25 Встреча студентов 

колледжа с инспектором 

ПДН 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:группы  

Л102-09, С 110-09 

168.  24.12.25 Участие в 

благотворительной 

новогодней акции в ГБУ 

«Нальчикский 

психоневрологический 

интернат» МТиСЗ КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

С 101-09: Бесланеева А.Х., 

Жигунова К.Т. 

С 104-09: Бженикова А.Э. 

С 105-09: Дикинова С.А., 

Куржиева Д.А., Макоева Д.Р. 

Л 201-09: Шурдумов И.М. 

Л 208-09: Мисакова З.М. 

Л 301-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А. 

169.  с 24 по 

26.12.25 

Участие в трехдневном 

обучающем форуме в 

рамках федерального 

проекта «Мы вместе», 

организованном 

региональным отделением 

Общероссийского 

общественно-

государственного движения 

детей и молодежи 

«Движение первых» КБР 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»: 

А 102-09: Батова Р.А. 

С 205-09: Коготыжева Л.А. 

170.  25.12.25 Участие в мероприятии, 

приуроченном к 

празднованию Нового Года 

(для студАктива) 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л 107-09: Родионов М.К. 

Л 108-09: Кочесоков К.И. 

СО 101-11: Битуева Ф.А. 

СО 102-11: Тохов К.Р. 

С 101-09: Назранов А.Ю. 

С 104-09: Бженикова А.Э. 

Л 201-09: Шурдумов И.М. 

Л 208-09: Мисакова З.М. 

СО 202-11: Хатефов Н.Х. 

Ф 201-11: Кулимов С.Х., 

Хуршидов А.М. 

С 202-11: Замбурова К.У. 

С 202-09: Бжинаева А.А. 

С 205-09: Глазьева Д.Ю., 

Киржинова Э.В. 



С 206-09: Куашева В.В. 

С 211-09: Теувова Р.Х. 

С 212-09: Жангериева Д.Т. 

Л 301-11: Баксанова А.А., 

Загаштоков А.А. 

Л 302-11: Губжоков М.М., 

Тлехугов А.А., Хупсергенова 

А.Ю. 

Л 306-09: Маремкулов Э.А. 

А 301-09: Морунова В.Н. 

А 302-09: Хачетлова Д.А. 

С 303-09: Шогенова Ф.А. 

Л 401-09: Болова К.Э., Гранадская 

А.С. 

171.  26.12.25 Участие в мероприятии, 

приуроченном к 

празднованию Нового Года 

(для сотрудников) 

Зам. Директора по 

МПиВР,  

Зав. отделом по ВР, 

Педагог-организатор 

Студенты МедКолледжа 

«Призвание»:  

Л 201-09: Шурдумов И.М. 

Л 208-09: Мисакова З.М. 

С 205-09: Киржинова Э.В. 

С 206-09: Куашева В.В. 

С 211-09: Теувова Р.Х. 

А 302-09: Хачетлова Д.А. 

Л 401-09: Гранадская А.С. 

 

4.5. Работа психологической службы Колледжа 

Психолого-педагогическая работа проводилась в соответствии с планом работы педагога-

психолога. Психологическое сопровождение было направлено на создание комфортных, 

безопасных и социально-психологических условий, для успешного обучения, воспитания и 

психологического развития обучающихся в ситуациях учебного взаимодействия всех 

участников образовательного процесса. 

Основная цель работы педагога-психолога в ЧПОУ «МедКолледж» «Призвание» 

заключается в  создании условий для успешной социально-психологической адаптации, 

гармоничного развития личности обучающихся, мотивации на успешное освоение 

профессиональных компетенций в области медицины. 

Основные задачи, которые решались в течение года: 

1. Формирование представлений о структуре учебного процесса, 

выбранной  профессии,  профессиональных компетенциях. 

2. Развитие групповой сплоченности, создание благоприятного психологического климата 

в коллективе.   

3. Развитие навыков эффективного межличностного взаимодействия, повышения 

уверенности в себе, умения разрешать конфликтные ситуации. 

4. Развитие позитивной самооценки, творческих способностей студентов, способности к 

рефлексии. 

5. Обучение навыкам преодоления конфликтных ситуаций. 

6. Предупреждение и снятие у студентов психологического дискомфорта. 

Работа проводилась по следующим направлениям:  

Организационно-методическая работа: 

- подготовка локально-нормативной документации педагога-психолога; 



- оформление журнала по учету основных видов работ педагога-психолога; 

- составление плана работы педагога-психолога; 

- сбор учебно-методической литературы; 

- подборка психологических методик для студентов; 

- сбор общих сведений о студентах; 

- корректировка анкеты по адаптации студентов 1 курса;  

- проведение анкетирования для обучающихся 1 курса «Определение степени 

адаптированности обучающихся»; 

- анализ анкетирования «Определение степени адаптированности обучающихся 1 курса». 

- проведение и анализ анкетирования выпускников на степень удовлетворенности качества 

предоставляемых образовательных услуг в ЧПОУ «МедКолледж «Призвание». 

 - проведение и анализ анкетирования выпускников ЧПОУ «МедКолледж«Призвание»по 

трудоустройству. 

Просветительская работа: 

- работа с воспитателями (общий сбор информации о новых обучающихся колледжа по 

группам); 

- беседы с воспитателями на тему: «Как повысить мотивацию у обучающихся»; 

- посещение кураторских часов по запросу преподавателей, воспитателей, администрации; 

- проведение с воспитателями беседы на тему: «Как отвечать на необоснованные претензии 

родителей». 

Проведение тематических кураторских часов для обучающихся 1-4 курсов.  

Цель данных мероприятий – познакомить обучающихся с актуальными для их возраста 

проблемами в интерактивной форме, дать возможность путем рефлексивного анализа расширить 

представления о себе и сформировать активную позицию в отношении возможности 

преодоления имеющихся трудностей. 

Положительные отзывы обучающихся и воспитателей учебных групп о проведенных  

тематических кураторских часах, заинтересованность студентов в индивидуальных беседах, 

свидетельствует об эффективности данного направления психолого-педагогической работы. 

Консультативная работа. 

Консультативная деятельность – это оказание помощи обучающимся, их родителям 

(законным представителям), педагогическим работникам и другим участникам образовательного 

процесса в вопросах развития, воспитания и обучения посредством психологического 

консультирования. 

Консультирование педагогов. 

В организации психологического консультирования педагогов можно выделить три 

направления: 

1) консультирование педагогов по вопросам разработки и реализации психологически 

адекватных программ обучения и воспитания; 

2) консультирование педагогов по поводу проблем обучения, поведения и межличностного 

взаимодействия конкретных обучающихся (это наиболее распространенная форма 

консультативной работы педагога-психолога, помогающая решить проблемы); 

3) консультирование в ситуациях разрешения межличностных и межгрупповых 

конфликтов в различных системах отношений: педагог-педагог, педагог-обучающийся, педагог-

родитель. 



Консультирование родителей. 

Психолого-педагогическое консультирование родителей, как и в ситуации подобной 

работы с педагогами, может быть организовано, с одной стороны, по запросу родителя по поводу 

оказания консультативно-методической помощи в организации эффективного детско-

родительского взаимодействия; с другой – по инициативе психолога. 

Целью консультирования может стать необходимость психологической поддержки 

родителей в случае обнаружения серьезных психологических проблем у ребенка, либо в связи с 

серьезными эмоциональными переживаниями и событиями в семье. 

Консультирование обучающихся. 

Консультирование подростков и юношей имеет свою специфику. Количество случаев 

обращения за психологической помощью в этом возрасте резко увеличивается. 

Самые распространенные проблемы, с которыми сталкиваются подростки, это: 

- конфликтные отношения с родителями; 

- неуверенность в себе и в том, как их воспринимают другие люди; 

- взаимоотношения с противоположным полом; 

- смятение перед будущим, попытки найти смысл жизни; 

- невозможность найти друзей или, наоборот, абсолютная поглощенность жизнью 

компании; 

- сомнения, растерянность перед необходимостью шагнуть в самостоятельную «большую 

жизнь» и т.д.  

Информация об основной тематике консультаций 

 Перечень наиболее востребованных  

консультационных тем 

Консультации педагогов - консультации по вопросам межличностных отношений с 

обучающимися; 

- консультации по способам и методам изучения личности 

обучающегося; 

- консультации по вопросам возрастных особенностей развития 

обучающихся. 

Консультации 

родителей 

- консультации по вопросам межличностных отношений в семье; 

- консультации по вопросам разрешения конфликтных ситуаций в 

семье; 

- консультации по вопросам возрастных особенностей развития 

обучающихся. 

Консультации 

обучающихся 

- консультации по вопросам  конфликтных отношений с 

родителями; 

- консультации по вопросам неуверенности в себе; 

- консультации по особенностям взаимоотношения с 

противоположным полом; 

- консультации по вопросам сложности  найти друзей или, 

наоборот, абсолютной поглощенности жизнью компании и т.д. 

 

Коррекционно-развивающая работа. 

Коррекционно-развивающая работа предполагает активное воздействие на личность с 

целью формирования у неё ряда индивидуально-психологических особенностей, необходимых 

для дальнейшего становления и развития личности. Цели коррекционно-развивающей работы с 

обучающимися определяются пониманием закономерностей психического развития ребенка как 

активного деятельностного процесса, реализуемого в сотрудничестве со взрослыми. 



Психокоррекционная работа проводится в двух основных формах-групповой и 

индивидуальной. Программа психокоррекции составляется, как правило, на основе результатов 

психодиагностического обследования и основывается на тех методологических принципах, 

которых придерживается педагог-психолог. 

Психокоррекционная работа  имеет ряд специфических особенностей.    В первую очередь 

это связано: 

1) с активным развитием интеллектуальных способностей обучающихся, формированием 

у них теоретического или словесно-логического мышления; 

2) с ростом нестабильности эмоциональной сферы, а также с интенсивным переживанием 

новых глубинных чувств; 

3) с расширением сферы межличностных отношений и социальных контактов 

обучающихся, развитием способностей диадического общения; 

4) с интенсивным развитием личности обучающегося, ростом внутриличностных 

противоречий. 

Каждый из указанных факторов может стать основой для проведения коррекционно-

развивающей работы. 

 

Методы коррекционно-развивающей работы с обучающимися 

 

№ 

п/п 

Методы  

коррекционной работы 

Содержание 

1. Сказкотерапия Метод, использующий сказочную форму для интеграции 

личности, развития творческих способностей, расширения 

сознания, совершенствования  взаимодействия с окружающим 

миром. 

2. Психодрама Метод, в котором используется инструмент драматической 

импровизации для изучения внутреннего мира человека. 

3. Арт-терапия Метод, который предоставляет возможность для выражения 

различных, в том числе и агрессивных чувств в социально-

приемлемой манере. Рисование, живопись красками или лепка 

являются безопасными способами разрядки напряжения 

4. Фототерапия Метод основан на применении фотографии или слайдов для 

решения психологических проблем, а также для развития и 

гармонизации личности. Основное содержание фототерапии – 

создание или восприятие фотографических образов, 

дополняемое их обсуждением и разными видами творческой 

деятельности, включая изобразительное искусство, движение, 

танец, сочинение историй, стихотворений 

5. Музыкотерапия Музыкотерапия очень эффективна в коррекции нарушений 

общения, возникаюшиху обучающихся по разным причинам. 

Сеансы музыкотерапии позволяют создать условия для 

эмоционального диалога часто даже в тех случаях, когда другие 

способы исчерпаны. Контакт с помощью музыки безопасен, 

ненавязчив, индивидуализирован, снимает страхи, 

напряженность. Варьирование на занятиях знакомых и 

незнакомых произведений, их громкости, скорости дает 

возможность направленной работы с разными детьми 

6. «Деловые» и проектные 

игры 

Метод, направленный на освоение, осмысление задач, 

связанных с построением реальной деятельности, достижением 

конкретных целей 



Коррекционно-развивающая работа ведется по нескольким направлениям и связана с 

развитием мышления и интеллектуальных способностей, развитием и коррекцией 

эмоциональной сферы, развитием мотивации обучения, формированием навыков эффективного 

общения и взаимодействия, со снижением внутриличностных противоречий. 

 

4. Востребованность выпускников 

Основным результатом деятельности системы среднего профессионального образования 

является выпускник образовательного учреждения. Востребованность выпускников является 

одним из основных критериев оценки эффективности деятельности образовательного 

учреждения, соответствия образовательных результатов выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Поэтому проблема успешного трудоустройства специалиста, мониторинг 

востребованности специалистов на рынке труда – зона внимания, как участников 

образовательного процесса, так и социальных заказчиков – потенциальных работодателей. 

В целях осуществления деятельности по решению вопроса о трудоустройстве выпускников, 

для поддержания и адаптации к трудовой деятельности в условиях рынка труда Колледж 

проводит следующие мероприятия: 

- сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающими в качестве 

работодателей для студентов и выпускников; 

-  мониторинг имеющихся вакансий для выпускников на рынке труда; 

- профориентационное сопровождение студентов Колледжа в течение всего периода 

обучения; 

- анкетирование выпускников в плане выявления потребностей и ожиданий, и 

работодателей на предмет удовлетворенности качеством подготовки молодых специалистов; 

- информационное обеспечение студентов Колледжа: 

- создание базы данных вакансий рабочих мест в медицинских организациях Кабардино-

Балкарской Республики; 

- проведение бесед со студентами о правовых аспектах трудоустройства, трудовой 

деятельности; 

- психолого-педагогическая поддержка студентов в течение всего периода обучения, 

проведение бесед психолога с выпускниками по вопросам адаптации в трудовом коллективе; 

- проведение мониторинга трудоустройства выпускников Колледжа; 

- обсуждение вопросов трудоустройства выпускников на заседаниях педагогических и 

методических советов; 

- проведение тематических внутриколледжных мероприятий (профессиональные 

конкурсы, «День открытых дверей», студенческие конференции и др.) с привлечением 

работодателей в целях укрепления социального партнерства; 

- выполнение индивидуальных заявок от предприятий по подбору кандидатов на вакантные 

места; 

- заключение договоров о сотрудничестве с заинтересованными предприятиями и 

организациями; 

- размещение поступивших от работодателей сведений об имеющихся вакансиях на 

информационный стенд; 

- организация практического обучения выпускников на базе медицинских организаций 

разного профиля: стационарах, поликлиниках, диспансерах с привлечением сотрудников этих 

медорганизаций, что позволяет выпускникам ознакомиться со спецификой работы 



и  определиться с выбором профиля медицинской организации для дальнейшего 

трудоустройства; 

- создание Центра содействия трудоустройству выпускников Колледжа с целью 

профориентации выпускников, более полного их  информирования о современном состоянии, 

основных видах деятельности, перспективах развития и кадровой потребности различных ЛПУ 

и организаций медицинского профиля. 

 

Информация о трудоустройстве выпускников 

Год  

выпуска 

Всего  

Вып-

ков 

Всего трудо 

устроено 

Продол 

жили 

обучение 

Служба в 

рядах РА 

Уход за 

ребенком 

Не 

трудоустроены 

2023 277 169 – 61,0% 25 18 15 50 – 18,0% 

2024 469 216 – 46,0% 16 29 47 131 – 27,9% 

2025 868 270 – 31,1%  93 42 74 598–68,5%  

 

Мониторинг выпускников позволяет выявить такие важные показатели, как 

востребованность выпускников колледжа на рынке труда, их конкурентоспособность. Согласно 

мониторингу в 2025 году было трудоустроено 31,1 % выпускников, еще 15,1% планируют 

трудоустроиться в ближайшее время (в течение трех месяцев). 

Представители работодателей, как правило, дают высокую оценку профессиональной 

подготовке студентов, овладевших общими и профессиональными компетенциями. Эта оценка 

отражена в персональных характеристиках студентов практикантов, отзывах руководителей и 

благодарственных письмах в адрес Колледжа.  

 

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 В условиях интенсивных изменений, происходящих в системе современного 

профессионального образования возрастают требования к кадровому обеспечению учебно-

воспитательного процесса. Кадровое обеспечение образовательного процесса, его качественный 

состав имеет определяющее значение в подготовке будущих специалистов.   

Общая численность сотрудников составляет 117 человек. Образовательный процесс в 

Колледже обеспечивают 98 педагогических работника, в том числе 83 человека (84,6%) штатного 

состава, 2 человека (2%) – административно-управленческий персонал, совмещающий 

педагогическую деятельность, 28 человек (28,5%) – преподаватели, имеющие опыт работы в 

медицинских и фармацевтических организациях здравоохранения.  

 

Сведения о педагогических работниках (включая административных и других работников, 

ведущих педагогическую деятельность) представлены в таблице: 

Показатель 
Количество 

человек 
% 

Всего педагогических работников (количество человек) 98 

Укомплектованность штата педагогических работников (%) 100 

Из них: 

внешних совместителей 

внутренних совместителей 

по договорам возмездного оказания услуг 

 

15 

7 

0 

 

15,3% 

7,1% 

- 



Образовательный уровень 

педагогических 

работников 

Высшее образование  
88 89,7% 

Среднее профессиональное 

образование 

10 10,2% 

Прошли курсы повышения квалификации/стажировку 

за последние 3 года 

82 83,6% 

Имеют квалификационную категорию 

Всего 5 5,1% 

Высшую 2 2% 

Первую 3 3% 

Прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности 

за последние 3 года 

32 14,4% 

Имеют учёную степень  3 3% 

Все преподаватели имеют базовое образование в соответствии с профилем преподаваемой 

дисциплины, что положительным образом сказывается на подготовке выпускников. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках и профессиональных стандартах. 

Педагогические работники получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 02 

Здравоохранение, не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

 С целью создания организационно-методических условий для эффективного развития 

профессиональной компетентности начинающего педагога, для совершенствования работы 

педагогических работников и для организации обмена опытом, для повышения квалификации в 

области педагогических технологий в Колледже работает «Школа начинающего преподавателя», 

«Школа педагогического мастерства». В Колледже регулярно проводятся методические 

семинары по современным вопросам образования. Работа проводится как индивидуально, так и 

в цикловых методических комиссиях. Свой опыт работы по методической теме преподаватели 

представляют на заседаниях цикловых методических комиссий, методическом совете. 

Методическим советом обеспечивается планирование и мониторинг процесса и результатов 

научно- методической работы педагогических работников. 

С целью закрепления и развития кадрового потенциала в Колледже создана система 

повышения квалификации педагогических и руководящих работников. Повышение 

квалификации в Колледже осуществляется в различных формах: курсы повышения 

квалификации, тематические семинары, круглые столы, вебинары. Повышение квалификации в 

области новейших производственных технологий, методик преподавания, получение новых 

компетенций, знаний и навыков осуществляется в процессе стажировок преподавателей в 

ведущих медицинских организациях, что важно в современных условиях быстро меняющейся 

образовательной и технологической среды. 

Сведения о повышении квалификации в 2025 году представлены в таблице: 

 

Повышение квалификации преподавателями Колледжа 

№ ФИО 

преподавателя 

Направление/программа Кол-во 

часов 

Повышение квалификации  

на базе 



ЦМК №1 

Курсы повышения квалификации в пределах своей компетенции 

1.  Абазова З.М. «Методика преподавания 

математики в контексте 

реализации ФОП и современные 

подходы к организации учебного 

процесса в соответствии 

обновленных ФГОС. 

Педагогические условия работы с 

детьми ОВЗ».  

108  «Северо – Кавказский центр 

профессиональной подготовки» 

21.08.2025г 

2.  Апшацев А.М. «Достижение эффективности в 

преподавании истории на основе 

осуществления положении 

историко-культурного стандарта» 

72  ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации. 

24.08.25-10.09.25г. 

3.  Ахаминова 

Л.М.  

«Организация обучения лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов в 

образовательных организациях 

среднего профессионального и 

высшего образования»  

72  СПб Институт 

Дополнительного 

профессионального 

образования «Смольный» 

02.05.2025г 

4.  Баева А.З. «Проектная и исследовательская 

деятельность на уроках истории и 

обществознания с ФГОС ООО и 

ФГОС СОО» 

108  ООО « Высшая школа делового 

администрирования» г. 

Екатеринбург, 31 марта 2025 г. 

«Содержание требований ФОП 

ООО и СОО: организация 

образовательного процесса 

обучающихся по обновленным 

ФГОС на уроках истории и 

обществознания» 

72  ООО « Высшая школа делового 

администрирования» г. 

Екатеринбург, 8 апреля 2025 г. 

5.  Гадзаев А.А. «Организация работы с 

обучающимися с 

ограниченными возможностями 

здоровья (ОВ3) в 

соответствии с ФГОС» 

72  ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

25.09.2025г 

 «Физическое воспитание в 

университете: от 

учебного процесса к социальной 

миссии» 

28  ITMO UNIVERSITY 

11.11.2025г 

«Оказание первой медицинской 

помощи в образовательной 

организации» 

72  ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

01.10.2025г 

6.  Губжокова Л.С. «Актуальные вопросы 

преподавания химии в 

общеобразовательных 

организациях»   

36  Институт непрерывного 

образования ФГБОУ ВО 

«Чеченский государственный 

педагогический университет», 

г.Грозный  

14.10.25-17.10.25 



7.  Гутнев И.С.   «Организация работы с 

обучающимися с 

ограниченными возможностями 

здоровья (ОВ3) в 

соответствии с ФГОС» 

72  ООО «Инфоурок» 18.12.2025 

«Оказание первой медицинской 

помощи в образовательной 

организации» 

72  ООО «Инфоурок» 10.12.2025 

8.  Карданова З.З. «Актуальные вопросы 

преподавания химии в 

общеобразовательных 

организациях»  

36  ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный 

педагогический университет» 

14.10.25-17.10.25 

9.  Кумыкова М.П. Дополнительная 

профессиональная программа 

«Оказание первой помощи» 

24  ЧУ ДПО «Центр повышения 

квалификации 

«АстраМедФарм» 

Дополнительная 

профессиональная 

образовательная программа 

«Реализация современных 

требований ФОП и обновленных 

ФГОС к обучению русскому языку 

и литературе на разных уровнях 

общего образования. 

Педагогические условия работы с 

детьми ОВЗ» 

108  Автономная некоммерческая 

организация дополнительного 

профессионального 

образования  «Северо-

Кавказский центр 

профессиональной подготовки» 

10.  Кушхабиева 

О.Т. 

. 

«Методика преподавания 

географии в условиях реализации 

обновленных ФГОС» 

144  ООО «Центр повышения 

квалификации и 

переподготовки « Луч Знаний»  

 «Методика преподавания 

требований ФОП, инструменты 

оценки учебных достижений на 

уроках географии в условиях 

реализации обновленных ФГОС. 

Педагогические условия работы с 

детьми ОВЗ» 

108  Автономная некоммерческая 

организация дополнительного 

профессионального 

образования «Северо – 

Кавказский центр 

профессиональной подготовки» 

11.  Молова Ф.Р.  «Реализация современных 

требований ФОП и обновленных 

ФГОС к обучению русскому языку 

и литературе на разных уровнях 

общего образования. 

Педагогические условия работы с 

детьми ОВЗ» 

108  АНО ДПО «Северо-

Кавказскийцентр 

профессиональной подготовки»  

20.06.25-20.09.25 

Дополнительная 

профессиональная программа 

«Оказание первой помощи» 

24  ЧУ ДПО «Центр повышения 

квалификации 

«АстраМедФарм» 

Дополнительная 

профессиональная 

образовательная программа 

«Реализация современных 

требований ФОП и обновленных 

ФГОС к обучению русскому языку 

и литературе на разных уровнях 

108  Автономная некоммерческая 

организация дополнительного 

профессионального 

образования  «Северо-

Кавказский центр 

профессиональной подготовки» 



общего образования. 

Педагогические условия работы с 

детьми ОВЗ» 

12.  Черепова Н.Г. «Особенности преподавания 

истории и обществознания в 

контексте реализации ФОП и в 

соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС. 

Педагогические условия работы с 

детьми с ОВЗ» 

108 АНО ДПО «Северо-Кавказский  

центр профессиональной  

подготовки» 

12.05.25-10.07.25 

«Искусственный интеллект  в 

цифровом образовании»  

72  Образовательная  платформа 

«ЮРАЙН»  

13.  Шампаров З.Ж. «Методика преподавания 

требований ФОП, инструменты 

оценки учебных достижении на 

уроках географии в условиях 

реализации обновленных ФГОС. 

Педагогические условия работы с 

детьми ОВЗ»  

108  АНО ДПО «Северо-Кавказский  

центр профессиональной 

подготовки» 

16.06.25-14.08.25 

«Эффективные технологии 

преподавания предмета основы 

безопасности и защиты Родины 

(ОБЗР) в соответствии с ФОП и 

требовании обновленных ФГОС. 

Педагогические условия работы с 

детьми ОВЗ»  

108  АНО ДПО «Северо-Кавказский  

центр профессиональной 

подготовки» 12.05.25-11.07.25   

 

14.  Шкахова Д.Х. «Особенности работы с 

обучающимися инвалидами и 

лицами с ОВЗ в образовательной 

организации» 

108  ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и  

повышения квалификации 

педагогов» 

09.11.25-03.12.25 

Профессиональная переподготовка 

1.  Ахмедханова  

Н.А. 

 «Физика: теория и методика 

преподавания в образовательной 

организации» 

 

270  ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

25.04.25- 05.11.25 

2.  Гадзаев А.А  «Педагог среднего 

профессионального образования. 

наименование программы 

Теория и практика реализации 

ФГОС нового поколения, 

разработанной в 

соответствии с ФГОС и 

Федеральным законом Nº273-Ф3» 

540  ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

10.12.2025 

3.  Гутнев И.С.  «Педагог среднего 

профессионального образования. 

наименование программы 

Теория и практика реализации 

ФГОС нового поколения, 

разработанной в 

540  ООО «Инфоурок» 11.03.2026 



соответствии с ФГОС и 

Федеральным законом Nº273-Ф3» 

ЦМК №2 

Курсы повышения квалификации в пределах своей компетенции 

1.  Калмыкова 

Альбина 

Муаедовна 

«Организационно-

педагогические условия для 

определения готовности к 

школе» 

36  

 

Инфоурок, г. Смоленск, 

22.01.2025г 

«Информационно-

коммуникационные технологии 

в деятельности современного 

педагога» 

72  

 

Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов 

Инфоурок, г. Москва,  

22.01.2025г 

«Методика реализации 

образовательного процесса и 

мониторинг эффективности 

обучения по дисциплине 

«Химия» в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО» 

180  

 

Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов 

Инфоурок, г. Москва, 

29.01.2025г 

 

«Современные образовательные 

технологии в преподавании 

химии с учетом ФГОС» 

 

144  

 

Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов 

Инфоурок, г. Москва, 

22.01.2025г 

«Основы оказания первой 

помощи» 

72  Инфоурок, г. Москва, 01.07. 

2025г 

«Актуальные вопросы 

преподавания химии в 

общеобразовательных 

организациях»  

36  ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный 

педагогический университет», 

20.10.25г, г. Грозный 

2.  Карамышева 

Амина 

Руслановна 

1. «ФГОС: Внеурочная 

деятельность» 

72  г. Петрозоводск 

(УДОСТОВЕРЕНИЕ) 25.08.25г 

2. «Функциональная 

грамотность учащихся»  

108  г.Петрозоводск 

(УДОСТОВЕРЕНИЕ) 25.08.25 

3.  Мамбетов Алан 

Мухарбиевич 

«Инновационные подходы к 

организации учебной 

деятельности и методам 

преподавания предмета 

«Английский язык» в 

организациях среднего 

профессионального 

образования с учетом 

требований ФГОС СПО » 

36  

 

СПб Институт дополнительного 

профессионального 

образования «Смольный» 

г.СПб, 21.04.2025г 

«Современные методы и 

технологии организации 

инклюзивного образования для 

лиц с ОВЗ и инвалидов в 

образовательных организациях 

72  СПб Институт дополнительного 

профессионального 

образования «Смольный» 

г.СПб, 21.04.2025г 



среднего профессионального и 

высшего образования» 

4.  Ойтова Фарида 

Мулидовна  

ГБУ «Центр непрерывного 

повышения профессионального 

мастерства педагогических 

работников» Министерства 

просвещения и науки КБР 

«Реализация требований 

обновленных ФГОС в 

преподавании иностранных 

языков в условиях 

цифровизации 

образовательного процесса» 

72  ГБУ ДПО «ЦНППМ» 

Минпросвещения КБР 

5.  Попсуева Ольга 

Сергеевна 

Основы конфликтологии: 

конфликты, их разрешение и 

профилактика. 

144  ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

г. Москва, 19.11.25г  

Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии ФГОС 

(СЕРТИФИКАТ) 

6.  Хахова Элина 

Мухамединовна 

«Организация образовательного 

процесса: воспитательная 

работа, дополнительное 

образование, внеурочная 

деятельность» 

36  

 

ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

г. Москва, 05.02.25г 

 

«Педагог дополнительного 

образования: современные 

подходы к профессиональной 

деятельности» 

 

72 

 

ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

г. Москва, 05.02.25г 

«Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС» 

72  

 

ООО «Московский институт 

профессиональной 

переподготовки и повышения 

квалификации педагогов» 

г. Москва, 05.02.25г 

«Актуальные вопросы 

преподавания химии в 

общеобразовательных 

организациях» 

36  ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный 

педагогический университет», 

20.10.25г, г. Грозный 

ЦМК №3 

Курсы повышения квалификации в пределах своей компетенции 

1.  Атмурзаева 

Д.Ю. 

Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС 

144  ООО «ЦПК»  «Луч знаний» 

2.  Бондаренко  

С.С. 

Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС 

144  ООО «ЦПК»  «Луч знаний» 



3.  Бижоева Ф.М. Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС 

144  ООО «ЦПК»  «Луч знаний» 

4.  Мурзаканов 

А.Т. 

Скорая и неотложная помощь 144  ООО «Независимая клинико-

диагностическая лаборатория» 

5.  Нахушева З.Х. Комплексное сопровождение 

обучающихся с ОВЗ 

инвалидностью в условиях 

инклюзивного образования 

72  ФГБОУ ВО «КБГУ» и.м. Х.М. 

Бербекова 

6.  Орквасов И.К. Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС 

144  ООО «ЦПК»  «Луч знаний» 

«Охрана труда » 50  Академия непрерывного 

образования «АНО ДПО» 

Подготовка преподавателей, 

обучающих приемам оказания 

первой помощи пострадавшим 

72  Академия непрерывного 

образования «АНО ДПО» 

7.  Панжокова 

Л.А. 

Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС 

144 ООО «ЦПК»  «Луч знаний» 

8.  Тлеиншева 

Ф.М. 

Организация работы с 

обучающимися с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС 

144 ООО «ЦПК»  «Луч знаний» 

 

Наряду с обязательными формами повышения квалификации, преподаватели занимаются 

самообразованием путем изучения передового педагогического опыта в периодических 

изданиях, в материалах сети «Интернет», а также при участии в вебинарах и интернет-

конференциях, при посещении занятий друг друга. Сведения о формах повышения квалификации 

путем самообразования представлены в таблице: 

Участие преподавателей в научно-практических конференциях, 

профессиональных конкурсах, семинарах, вебинарах 

№ Наименование мероприятия Дата участия Результативность 

ЦМК №1 

Абазова Зарина Мушагидовна 

1.  Вебинар «Педагогическое общение как 

основная форма эффективной 

профессиональной деятельности педагога» 

21.02.2025 Сертификат 

 

2.  Вебинар «Современные практики 

организации учебного процесса 

обучающихся с ОВЗ в системе среднего 

профессионального образования» 

03.03.2025 Сертификат 

 

Гадзаев Адам Альбертович 

3.  Онлайн – курс «Физическое воспитание в 

университете: от учебного процесса к 

социальной мисси»  

11.11.2025 Сертификат 

4.  Онлайн – курс «Организация работы с 

обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) в соответствии 

с ФГОС   

25.09.2025   Сертификат 

Губжокова Лиана Султановна 



5.  Онлайн –курс «Педагогический марафон : 

погружение в профессию»  

28.08.2025-

15.09.2025   

Сертификат 

6.  Вебинар «Секреты блестящих 

выступлении: от разработки структуры 

теоретической части до оформления 

презентации»  

20.10.2025 Сертификат 

7.  Онлайн –курс «Школа педагогического 

мастерства» 

 

20.10.2025 Сертификат 

8.  Вебинар «Новые возможности и 

эффективные решения использования 

нейросетей в работе педагога»   

 

14.10.2025 Сертификат 

9.  Онлайн –курс «Инструменты наставника: 

школа»   

 

21.10.2025 Сертификат 

10.  Онлайн –курс «Введение в специальность»   

 

18.10.2025 Сертификат 

11.  Вебинар «Повышение профессиональной 

компетенции педагога в вопросах 

организации эффективного обучения»   

 

07.11.2025 Сертификат 

12.  Вебинар «5 эффективных способов 

использовать нейросети в педагогической 

деятельности»  от  

14.11.2025 Сертификат 

13.  Международная просветительская акция 

«Географический диктант-2025»  

 

30.11.2025 Свидетельство  

14.  Вебинар «Межпредметный подход к 

естественно-научному образованию» 

22.10.2025 Сертификат 

15.  Онлайн-интенсив «Профилактика рисков в 

социальных  сетях и мессенджерах: 

формирование ответственного цифрового 

следа»  

10.11.2025-

14.10.2025 

Сертификат 

16.  За содействие формированию учебной 

мотивации и развитию проектной 

деятельности детей и подростков через 

взаимодействие с родительской аудиторией 

в соответствии с требованиями ФГОС . 

НОЯБРЬ 2025 Сертификат 

17.  Конференция «Искусственный  интеллект 

против домашних задании: конкуренция 

или коллаборация 

12.11.2025 Свидетельство 

18.  Республиканская онлайн-олимпиада «Я 

познаю мир»  в номинации «Химия» 

 

17.11.2025 Благодарность  за 

подготовку участника 

19.  Республиканская онлайн-олимпиада «Я 

познаю мир»  в номинации «Химия» 

 

17.11.2025 Благодарность  за 

подготовку победителя 

20.  Республиканская онлайн-олимпиада «Я 

познаю мир»  в номинации «Химия» 

 

17.11.2025 Благодарность о 

подготовке призера 

ЗашакуеваАсиятХамидбиевна 



21.  Всероссийская онлайн-конференция 

«Цифровая грамотность учителя и ученика: 

современные вызовы и решения» 

17.04.2025 Сертификат 

 

22.  Вебинар «Цифровые инструменты для 

достижения метапредметных и 

предметных результатов по ФГОС» 

31.03.2025 Сертификат 

 

ЦМК №3 

№ Ф.И.О.,  

преподавателя 

Наименование 

мероприятия 

Дата участия Дата участия 

Результативность 

1.  Участие преподавателей 

в качестве экспертов на 

Региональном этапе 

чемпионата «Первая 

помощь» 

Региональный 

чемпионат по 

первой помощи 

среди школьников 

02.11.2025 Эксперты 

2.  1.Пшуков А.М. 

2.Яхутлова К.А. 

Онлайн 

конференция для 

студентов средних 

медицинских и 

фармацевтических 

профессиональных 

образовательных 

организаций 

Ноябрь Ф 301-09  

Алоева Л.А.,  

заняла 2 место 

3.  1.Орквасов И.К. 

2. Приева Ю.Ю. 

3.Тлеишева Ф.М. 

4.Бижоева Ф.М. 

5.Тонкова А.С. 

Научно-

практическая 

конференция 

«Профилактика 

наркомании среди 

молодежи» 

11.11.2025 Заняли 1,2,3 места 

 

 

Методические публикации преподавателей 

№ Преподаватель Название публикации Направление Наименование 

издания 

1.  Абазова З.М. «Педагогическое общение как 

основная форма эффективной 

профессиональной деятельности 

педагога» Издательство: 

«Учитель» 

Математика  Научно-

Издательский 

центр 

«Открытое 

знание»  

2.  Бижоева Ф.М. «Роль медицинской сестры в 

подготовке пациента к операции» 

Публикация 

ЭССЕ 

Институт 

РОПКиП 

3.  Орквасов И.К. «Медицинские отходы» Публикация 

ЭССЕ 

Институт 

РОПКиП 

4.  Хамурзова А.Г. 1. Особенности 

художественного перевода 

колоронимов (на материале 

поэтических произведений 

АртюраРембо).Филологические 

науки. Вопросы теории и 

практики. Москва, 2025 год, Т.18, 

Выпуск 5, с. 2086-2091 

2. Объективизация концепта 

«Судьба» в английском и русском 

Латинский 

язык  

Научно-

Издательский 

центр 

«Открытое 

знание» 



языках//Филологический аспект: 

международный научно-

практический журнал, №5 с.121 

3. Семантические особенности 

темпоральной картины мира (на 

материале русского и 

французского языков). 

Современная наука: актуальные 

проблемы теории и практики. 

Серия «Гуманитарные науки». 

Москва, №6, Т.3,  

4. Рекламный дискурс в 

контексте 

лингвокультурологии//Казанская 

наука. Казань: Издательство 

Казанский Издательский дом 

2025, №5, с. 121-131 

 

Мастер-классы 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О.,  

преподавателя 

Наименование мероприятия Дата участия 

1.  1. Орквасов И.К. 

2. Приева Ю.Ю. 

3. Мурзаканов А.Т. 

4. Жабоева Л.Р. 

5. Панжокова Л.А. 

6. Бондаренко С.С. 

7. Сабанчиев А.А. 

8. Нартокова М.З.  

9. Хагарова Э.. 

10. Гелоев И.А. 

Мастер-класс в день закрытия 

проекта «Большая перемена» 

14.09.2025 г. 

2.  1. Орквасов И.К. 

2. Гелоева И.А. 

3. Жабоева Л.Р. 

4.  Панжлокова Л.А. 

Мастер-Класс 

«АНТАРЕС» 

09.10.2025 г. 

 

 Значимым мотивационным фактором, стимулирующим преподавателей к качественному 

выполнению профессиональной деятельности, проявлению творческих способностей является 

аттестация педагогических работников. В отчетном году 13 преподавателей Колледжа, педагог 

организатор, педагог-библиотекарь прошли аттестацию в соответствии с Положением об 

аттестации педагогических работников на соответствие занимаемым должностям в ЧПОУ 

«МедКолледж «Призвание».  

 

5. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

Методическая работа в Колледже представляет собой комплекс мероприятий, 

направленных на выработку стратегических направлений совершенствования образовательного 

процесса и повышения качества подготовки квалифицированных специалистов по реализуемым 

образовательным программам. Способствуют этому совершенствование методики преподавания 

учебных дисциплин и профессиональных модулей, учебно-методическое обеспечение 



образовательного и воспитательных процессов, повышение уровня профессионального 

мастерства педагогического коллектива, а также совершенствование и постоянная модернизация 

учебно-материальной базы Колледжа. 

По всем программам подготовки специалистов среднего звена, реализуемым в Колледже, в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальностям разработаны следующие 

документы: 

- локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность; 

- учебные планы по всем специальностям и формам обучения; 

- календарные учебные графики; 

- рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей, программыучебных и 

производственных, в т.ч. преддипломных практик; 

- фонды оценочных средств; 

- программы ГИА; 

- методические рекомендации по организации выполнения и защиты ВКР; 

- программы воспитания; внеурочной деятельности. 

 В рамках осуществления методической работы решались следующие задачи: 

- повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников 

колледжа через включение их в исследовательскую и творческую деятельность; 

- внедрение профессионально ориентированных технологий в образовательный процесс; 

- обеспечение освоения обучающимися профессиональных и общих компетенций по виду 

профессиональной деятельности с акцентом на профессионально направленное изучение 

профильных и непрофильных дисциплин, а также на различные виды практик; 

- организация формирования практического опыта профессиональной деятельности 

обучающихся на базе конкретной медицинской организации. 

 Для реализации поставленных задач использовались такие формы работы, как конкурсы, 

семинары, создание методических разработок преподавателями, предметные недели, работа над 

учебно-методическими комплексами по всем дисциплинам и профессиональным модулям, 

включая разработку рабочих программ, технологических карт, фондов контрольно-оценочных 

средств. Соответствующие вопросы рассматривались на заседаниях педагогического совета, 

методического совета, цикловых методических комиссий. 

 Практическая реализация основных направлений методической работы осуществляется 

через такие формы, как взаимопосещение и посещение, анализ занятий, индивидуальные 

консультации для преподавателей. 

Основной задачей организационной работы отдела методического обеспечения и контроля 

качества в отчетном периоде являлось планирование и организация деятельности коллектива 

Колледжа по вопросам методического сопровождения образовательного процесса: составлен 

план методической работы; графики посещения учебных занятий преподавателей 

администрацией Колледжа и методистом; планы повышения квалификации, переподготовки, 

стажировки; план аттестации педагогических работников, проводились консультации 

преподавателей по вопросам составления и оформления календарно-тематических планов и 

рабочих программ, разработке комплексного учебно-методического обеспечения дисциплин и 

профессиональных модулей по ФГОС СПО. 

 

Работа по созданию учебно-методических комплексов по реализуемым программам 



Произошло обновление и общеобразовательной подготовки в СПО. С нового учебного года 

колледж применяет федеральную образовательную программу среднего общего образования, 

утвержденную приказом Министерства просвещения от 18.05.2023 № 371.  

 

Учебно-программные материалы, созданные преподавателями Колледжа за отчетный 

период представлены в таблице: 

 

Перечень учебно-методических разработок 

преподавателей Колледжа за отчетный период 

№ Учебная дисциплина /ПМ/МДК 

Рабочая программа, нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание 

изучения и преподавания учебной дисциплины, разработанный на основе примерной программы.  

 По дисциплинам общеобразовательного цикла: 

1.  ОУД 09 Физическая культура 

 31.02.01 Лечебное дело 

1.  СГ 03 Безопасность жизнедеятельности  

2.  СГ 04 Физическая культура 

3.  СГ 05 Основы бережливого производства 

4.  СГ 06 Основы финансовой грамотности  

5.  СГ 08 Обычаи и традиции народов КБР 

6.  ПМ 03 Осуществление медицинской реабилитации и абилитации 

 31.02.02 Акушерское дело  

7.  СГ03 Безопасность жизнедеятельности 

8.  ПМ 02 Оказание медицинской помощи в период беременности, родов, послеродовый 

период и с распространенными гинекологическими заболеваниями 

9.  ПМ 03 Осуществление организационной, профилактической работы, формирование 

здорового образа жизни и санитарно-гигиеническое просвещение 

 33.02.01 Фармация 

1.  ОГСЭ 01 Основы философии 

2.  ОГСЭ 02 История 

3.  ОГСЭ 03 Иностранный язык в ПД 

4.  ОГСЭ 04 Физическая культура 

5.  ОГСЭ 05 Психология общения 

6.  ОГСЭ 06 Русский язык в ПД. 

7.  ОГСЭ 07 Обычаи и традиции народов КБР. 

8.  ЕН01 Математика 

9.  ЕН 02 Информационные технологии в ПД 

10.  ОП 01 Основы латинского языка с медицинской терминологией 

11.  ОП 02 Анатомия и физиология человека 

12.  ОП 03 Основы патологии 

13.  ОП 04 Гигиена  и экология 

14.  ОП 05 Основы микробиологии и иммунологии 

15.  ОП 06 Ботаника 

16.  ОП 07 Общая и неорганическая химия  

17.  ОП 08 Органическая химия 

18.  ОП 09 Аналитическая химия 

 34.02.01 Сестринское дело 

1.  СГ01 История России 

2.  СГ02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 



3.  СГ03 Безопасность жизнедеятельности 

4.  СГ04 Физическая культура 

5.  СГ05 Основы бережливого производства 

6.  СГ06 Основы финансовой грамотности  

7.  СГ07 Обычаи и традиции народов КБР  

8.  ОП 07 Психология общения 

 31.02.05 Стоматология ортопедическая  

1.  СГ 01 История России 

2.  СГ02 Иностранный язык в ПД 

3.  СГ03 Безопасность жизнедеятельности 

4.  СГ 04 Физическая культура 

5.  СГ05 Основы бережливого производства 

6.  СГ 06 Основы финансовой грамотности  

7.  СГ 07 Русский язык в профессиональной деятельности 

8.  СГ08 Обычаи и традиции  народов КБР  

9.  ОП 01 Анатомия и физиология человека с курсом биомеханики зубочелюстной системы.  

10.  ОП 02 Основы микробиологии  и инфекционная безопасность.  

11.  ОП 03 Стоматологические  заболевания 

12.  ОП 04  Гигиена с экологией человека.  

13.  ОП 05  Информационные технологии  в профессиональной деятельности 

14.  ПМ 01 Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных 

препаратов для медицинского и ветеринарного применения 

15.  ПМ 02 Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и 

ветеринарных аптечных организаций 

 33.02.01 Фармация (очно-заочная форма обучения) 

1.  ОГСЭ 01 Основы философии 

2.  ОГСЭ 02 История 

3.  ОГСЭ 03 Иностранный язык в ПД 

4.  ОГСЭ 04 Физическая культура 

5.  ОГСЭ 05 Психология общения  

6.  ОГСЭ 06 Русский язык в ПД 

7.  ОГСЭ 07 Обычаи и традиции народов КБР 

8.  ЕН 01 Математика 

9.  ЕН 02 Информационные технологии в ПД 

10.  ОП 01 Основы латинского языка с медицинской терминологией 

11.  ОП 02 Анатомия и физиология человека 

12.  ОП 03 Основы патологии 

13.  ОП 04 Гигиена и экология человека 

14.  ОП 05 Основы микробиологии и иммунологии 

15.  ОП 06 Ботаника 

16.  ОП 07 Общая и неорганическая химия 

17.  ОП 08  Органическая химия 

18.  ОП 09 Аналитическая химия 

19.  ОП 10 Безопасность жизнедеятельности 

20.  ОП 11 Теоретические основы внутренних болезней 

21.  ПМ 01 Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных 

препаратов для медицинского и ветеринарного применения 

22.  ПМ 02 Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и 

ветеринарных аптечных организаций 

 34.02.01 Сестринское дело (очно-заочная форма) 



1.  СГ 01 История России  

2.  СГ 03 Безопасность жизнедеятельности 

3.  СГ 04 Физическая культура 

4.  СГ 05 основы бережливого производства  

5.  СГ 06 Основы финансовой грамотности  

6.  СГ 07 Обычаи и  традиции КБР 

7.  СГ 08 Русский язык в ПД 

8.  ОП 01 Основы латинского языка с медицинской  терминологией  

9.  ОП 02 Анатомия и физиология  человека 

10.  ОП 03 Основы патологии 

11.  ОП 04 Генетика человека с основами медицинской генетики 

12.  ОП 05 Основы микробиологии и иммунологии 

13.  ОП 07 Психология общения в ПД 

14.  ПМ 01 Проведение мероприятий по профилактике инфекций, связанных с оказанием 

медицинской помощи 

15.  ПМ 03 Проведение мероприятий по профилактике неинфекционных и инфекционных 

заболеваний, формирование здорового образа жизни 

 Контрольно оценочные средства (КОСы) 

 31.02.01 Лечебное дело (КОСы) 

1.  ОУД 12 Математика  

2.  ОУД 12 Математика Задания для входного контроля 

3.  ОУД 13 Химия КИМ (текущий контроль)рабочая тетрадь  

4.  ОП 02 Основы патологии  

5.  ОП 03 Генетика человека с основами медицинской генетики  

6.  ОП 04 Основы латинского языка с медицинской терминологией 

7.  ОП 05 Фармакология 

8.  ОП 06 Основы микробиологии и иммунологии (ДЗ) 

9.  ОП 09 Психология общения (зачет, экзамен) 

10.  ПМ 01 МДК 01.01 Санитарное содержание палат, специализированных кабинетов, 

перемещение материальных объектов и медицинских отходов, уход за телом умершего 

человека 

11.  ПМ 01 МДК 01.02 Оказание медицинских услуг по уходу 

12.  ПМ 05 МДК 05.01 Медико-социальная реабилитация 

 31.02.02 Акушерское дело (КОСы) 

1.  ОУД 11 Физика 

2.  ОП 01 Основы латинского языка с медицинской терминологией 

3.  ОП 03 Основы патологии  

 31.02.05 Стоматология ортопедическая (КОСы) 

1.  СГ 05 Основы бережливого производства  

2.  СГ 06 Основы финансовой грамотности  

3.  ОП 02 Основы микробиологии и инфекционная безопасность 

4.  ОП 04  Гигиена с экологией человека 

5.  ПМ 01  Выполнение подготовительных и организационно-технологических процедур при 

изготовлении зубных протезов и аппаратов 

 33.02.01 Фармация (КОСы) 

1.  ОГСЭ 01  Основы философии 

2.  ЕН 02 Информационные технологии в ПД 

3.  ОП 02 Анатомия и физиология человека ОП 03 Основы патологии 

4.  ОП 03 Основы патологии 

5.  ОП 07 Ботаника 



6.  ОП 15 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

7.  МДК 01.01 Организация деятельности аптеки и ее структурных подразделений 

8.  МДК 01.03 Оптовая торговля лекарственными средствами 

 

С целью обмена опытом преподавателями за отчетный период проведено 31 открытое 

аудиторное занятие и внеаудиторное мероприятие. На открытом занятии преподаватель 

показывает, демонстрирует коллегам свой позитивный или инновационный опыт, реализацию 

методической идеи, применение методического приема, метода обучения.  

Информация о проведенных открытых мероприятиях представлена в таблице: 

Открытые мероприятия, проведенные преподавателями Колледжа 

№ Тема занятия Учебная 

дисциплина/МДК 

Тип/вид занятия Дата 

проведения 

ЦМК №1 

1.  Окислительно-

восстановительные 

реакции.  Здоровое питание 

и энергетический баланс: 

взгляд через призму 

химических реакций (ОВР) 

и свойств элементов». 

Химия Открытый урок 26.09.25 

2.  «Развитие исторической 

памяти как средство 

патриотического 

воспитания» по теме: 

«Гражданская война» 

История Открытый урок 26.11.25 

3.  «День народного Единства» История Внеклассное 

мероприятие 

03.11.25 

4.  «День воинской славы» История Открытый урок 22.09.25 

5.  «Герои Отечества и 

Гражданская война в 

дебатах» 

История Открытый урок, 

дебаты. 

12.12.25 

6.  «День Героев Отечества» История Открытый урок 10.12.25 

7.  «День победы русских 

войнов князя Александра 

Невского над немецкими 

рыцарями на Чудском 

озере( Ледовое побоище, 

1242 год) 

История Открытый урок 18.04.25 

8.  «Из истории праздника. 

Минин и Пожарский»,» 

Символы России» 

История Познавательное 

занятие 

03.11.25 

9.  «Конституция РФ» Обществознание Открытый урок 11.12.25 

10.  «Свойства логарифмов» Математика Открытый урок 21.10.25 

11.  «Математика в 

профессиональной 

деятельности будущих 

выпускников» 

Математика Открытый урок 10.10.25 

12.  «Имя числительное как 

часть речи» 

Русский язык Открытый урок 28.11.25 



13.  «Местоимение как часть 

речи» 

Русский язык Открытый урок 27.11.25 

ЦМК №2 

1.  Диктант победы История Международный 

исторический 

диктант на тему 

событий Великой 

Отечественной 

войны «Диктант 

победы» 

25.04.25 

 

2.  Диктант победы Химия Международный 

исторический 

диктант «Диктант 

победы» 

17.05.25 

3.  Диктант победы Химия Международный 

исторический 

диктант «Диктант 

победы» 

17.05.25 

4.  Межрегиональный семинар 

«Механизмы 

взаимодействия психолого-

медико-психологической 

комиссии в 

образовательной 

организации. 

 

Технология работы 

специалистов психолого-

педагогического 

консилиума» 

Психология Повышение 

профессиональног

о мастерства 

Апрель,  

2025 год 

5.  Турнир по волейболу среди 

юношей 

Физическая 

культура 

Волейбол 01.03.25 

6.  Турнир по волейболу среди 

девушек 

Физическая 

культура 

Волейбол 06.03.25 

7.  Эстафета приуроченный ко 

Дню Здоровья 

Физическая 

культура 

Волейбол 07.03.25 

8.  Студенческая лига «Путь 

Чемпионов» 

Физическая 

культура 

Волейбол 03.04.25 

10.06.25 

9.  День психического 

здоровья 

Психология Открытый урок 10.10.25 

10.  Математика в 

профессиональной 

деятельности будущих 

выпускников 

Математика Открытый урок 10.10.25 

11.  Свойства логарифмов «с 

методической 

направленностью 

«Математика в 

профессиональной 

деятельности, будущих 

выпускников» 

Математика Открытый урок 21.10.25 



12.  «Сценарии и механизмы 

межличностного 

взаимодействия с 

методической 

направленностью 

«Использование метода 

кейсов для формирования 

навыков эффективной 

коммуникации» 

Психология Открытый урок 24.10.25 

13.  «Настройка операционной 

системы с Windows» с 

методической 

направленностью 

«Информационная 

грамотность – проводник в 

получении знаний» 

Информатика Открытый урок 31.10.25 

14.  Внеурочное мероприятие, 

посвященное ко Дню 

психолога 

Психология Внеурочное 

мероприятие 

19.11.25 

ЦМК №3 

1.  Всемирный день оказания 

первой помощи 

- Внеаудиторная 

работа 

13.09.25  

2.  День фармацевта - Внеаудиторная 

работа 

24.09.25  

3.  Туберкулез МДК.04.02 Внеаудиторная 

работа 

17.11.25  

4.  Всемирный день борьбы с 

пневмонией» 

МДК.04.02 Внеаудиторная 

работа 

12.11.25  

 

Преподаватели и студенты Колледжа приняли активное участие в весенней сессии проекта 

«Онлайн-занятия по финансовой грамотности». 

Организатор проекта – Центральный банк Российской Федерации – Банк России. 

Проект позволяет из любой точки России получить равный доступ к финансовым знаниям, 

предоставляет возможность «живого» общения с профессионалами рынка, способствует 

формированию принципов ответственного и грамотного подхода к принятию финансовых 

решений.  

Цели онлайн-уроков 

1. Пробудить интерес к финансовым знаниям за счет нестандартной формы занятий и 

возможности коммуникации с профессионалами в сфере финансов. 

2. Сформировать убежденность обучающихся в том, что финансовая грамотность – основа 

финансового благополучия. 

3. Заложить установки грамотного финансового поведения, закрепить базовые финансовые 

понятия, познакомить с актуальными финансовыми продуктами и услугами, предупредить о 

рисках. 

Уроки по каждой теме проходили в формате «один лектор – много участников».  

 

Результаты участия в проекте «Онлайн-занятия по финансовой грамотности» 

представлены в таблице: 

№ Дата ФИО Тема Группа Кол-во 



п/п преподавателя студентов 

ЦМК №1 

1.  
18.10.25 Губжокова Л.С. Всероссийский онлайн – зачет 

по финансовой грамотности 

(Базовый уровень)  

  

2.  
18.10.25 Губжокова Л.С. Всероссийский онлайн – зачет 

по финансовой грамотности 

(Продвинутый  уровень)  

  

3.  07.11.25 Черепова Н.Г. «Цифровой рубль» А-201-09 20 

ЦМК №3 

1.  

03.04.25  Бондаренко С.С. Азбука страхования и пять 

важных советов, которые 

тебе помогут 

Ф 401-09 23 

2.  04.04.25  Бондаренко С.С. Все о будущей пенсии Ф 402-09 20 

3.  
08.04.25 Жамборова Л.Ю. Приключение в мире 

платежей 

С 307-09 19 

4.  
10.04.25 Жамборова Л.Ю. Что нужно знать про 

инфляцию 

С 306-09 21 

5.  
02.04.25  Орквасов И.К. Акции. Что должен знать 

начинающий инвестор 

Л 102-11 25 

6.  
02.04.25 Приева Ю.Ю. Зачем нужна страховка и от 

чего она защищает 

С 403-09 23 

7.  
10.04.25  Приева Ю.Ю. Облигации. Что это такое и 

как на них заработать? 

С 401-09 17 

8.  
10.04.25 Приева Ю.Ю. Все про кредит или четыре 

правила, которые помогут 

С 402-09 18 

9.  
14.04.25  Тлеиншева Ф.М. Все про кредит или четыре 

правила, которые помогут 

Л 101-11 23 

10.  
14.04.25  Тлеиншева Ф.М. Личный финансовый план. 

Путь к достижению 

Л 103-11 25 

11.  

14.04.25 Тлеиншева Ф.М. Осторожно, мошенники. Как 

не стать жертвой 

финансового 

мошенничества. 

Л 102-11 18 

Общее количество студентов 252 

 

Результаты учебно-методической работы находят отражение в докладах и выступлениях на 

заседаниях цикловых методических комиссий, в методических разработках, которые 

используются в работе другими преподавателями Колледжа. 

Ежегодно методист анализирует результаты учебно-методической работы. Целью 

проведения анализа является мониторинг в сфере учебно-методической работы, выявление 

потенциала творческого и профессионального развития каждого педагогического работника и 

педагогического коллектива в целом.  

Результаты анализа заслушиваются на заседаниях методическом совета, где 

вырабатываются и принимаются решения по оптимизации деятельности и перспективах развития 

учебно-методической работы. 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение  

образовательного процесса 



Библиотечно-структурное подразделение Частного профессионального образовательного 

учреждения  «Медицинский Колледж  «Призвание», обеспечивает учебной, методической, 

справочной литературой, периодическими изданиями и другими информационными 

материалами студентов, преподавателей, сотрудников Колледжа. 

Библиотека располагает учебно-методической, справочной и периодической литературой 

по всем специальностям, реализуемым в Колледже. Кроме основной литературы в библиотеке 

имеется дополнительная литература, которую обучающиеся используют для самостоятельной 

работы при написании курсовых и выпускных квалификационных работ, а также при подготовке 

докладов и рефератов.  

Читальный зал библиотеки Колледжа оборудован пятнадцатью посадочными местами, в 

том числе восемью компьютеризированными рабочими местами с выходом в сеть «Интернет». 

Все обучающиеся имеют доступ к электронным и информационным системам. 

В библиотеке имеется доступ к электронной информационно-библиотечной системе 

«Консультант-студента» на 2500 пользователей. 

Комплектование книжного фонда осуществляется согласно учебному плану и 

программам, из расчета обеспечения каждого обучающегося минимумом обязательной учебной 

литературой по всем циклам дисциплин.  

Недостающая часть обеспечивается электронными учебными материалами. 

По состоянию на 31 декабря 2025 года библиотечный фонд колледжа содержит основную 

учебно-методическую литературу  в количестве 3110 экз. 

Большое внимание уделяется подписке на периодические издания, которые являются 

важными источниками оперативной информации, необходимой как студентам, так и 

преподавателям Колледжа. Ежегодно библиотека Колледжа выписывает 10 наименований   

журналов:«Здравоохранение»,«Главная медицинская сестра»,«Управление качеством в 

здравоохранении»,«Справочник фельдшера и акушерки»,«Российское 

образование»,«Медицинская сестра»,«Лечащий врач»,«Акушерство и 

гинекология»,«Педиатрия»,«Медицинское образование и профессиональное развитие». 

В отчетном периоде в Колледже функционировали Электронная библиотечная система 

Консультант студента на базе издательства ГЭОТАР-Медиа для медицинского колледжа (450 

полнотекстовых книг и 380 номеров медицинских журналов) и Электронная библиотечная 

система издательства Лань (170 полнотекстовых книг и 82 медицинских журналов с удаленным 

доступом с любого компьютера). Наличие в Колледже данной опции в системе информационно-

коммуникационного обеспечения гарантировало быстрый и беспрепятственный доступ 

пользователей к современным источникам литературы, учебным пособиям и способствовало 

более полной и глубокой подготовке к занятиям со стороны педагогов, а также значительно 

расширило возможности самостоятельной работы обучающихся в Колледже. 

 

9. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 

 

Частное профессиональное образовательное учреждение «Медицинский Колледж 

«Призвание» располагает современной материально-технической базой, отвечающей 

современным стандартам организации образовательной деятельности в образовательных 

учреждениях СПО.  

Колледж располагает учебным корпусом общей площадью – 5580 кв.м., что позволяет 

осуществлять образовательный процесс в соответствии с требованиями. В Колледже имеется 10 

лекционных залов, 41 учебных аудиторий и лабораторий. Для организации учебного процесса 



используется 113 персональных компьютеров, 4 интерактивные доски, 1 интерактивная панель, 

18 проекторов и другая оргтехника.  

Все обучающиеся имеют доступ к электронным  и информационным системам. Имеется 

локальная компьютерная сеть Колледжа, позволяющая значительно повысить эффективность как 

внутреннего, так и внешнего документооборота.  

В учебном корпусе Колледжа функционируют кабинеты общего гуманитарного и 

социально-экономического, математического и общего естественнонаучного циклов, 

общепрофессиональных дисциплин, а также кабинеты доклинической практики по разделам 

профессиональных модулей.  

Кабинеты оснащены современным оборудованием и техническими средствами обучения, 

что дает возможность студентам осваивать основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования в соответствии с ФГОС и приобретать 

необходимые для последующей самостоятельной работы компетенции. 

Для проведения практических занятий и учебной практики в Колледже функционирует 

Учебная виртуальная клиника с симуляционными залами. Практические занятия проводятся в 

специально оборудованных кабинетах доклинической практики, расположенных на втором 

этаже учебного корпуса. Колледж поддерживает тесную связь с лечебно-профилактическими 

учреждениями города и районов КБР, все виды производственной практики проводят на их базе. 

Кабинеты доклинической практики оснащены специальной медицинской мебелью, 

учебным оборудованием, необходимыми фантомами, муляжами, инструментарием, предметами 

ухода за пациентами, которые используются на практических занятиях для отработки навыков и 

освоения техники манипуляций. В каждом кабинете оформлены информационные стенды. 

Достаточно высокий уровень оснащения рабочих мест студентов на занятиях по 

специальным дисциплинам позволяет успешно имитировать условия профессиональной среды 

на доклинических занятиях. 

Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение  отвечает требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта СПО, нормам санитарной и 

противопожарной безопасности. 

Для проведения занятий по физической культуре и спортивных соревнований в 

МедКолледже «Призвание» имеется спортивный зал (с электронным тиром), зал для занятий 

настольным теннисом и открытая спортивная площадка широкого профиля. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-техническим 

нормам и обеспечивает проведение всех видов теоретической и практической подготовки 

студентов, предусмотренных учебными планами специальностей. 

Большое внимание уделяется охране и обеспечению безопасности студентов и сотрудников 

(круглосуточная охрана, видеомониторинг учебных и учебно-вспомогательных помещений, 

турникеты, пропускная система).Для обеспечения безопасности образовательного процесса все 

аудитории оснащены системой оповещения о пожаре. Учебный корпус оборудован 386 камерой 

внутреннего и наружного наблюдения и видеофиксации с выводом в помещение дежурной 

смены, что обеспечивает антитеррористическую и противопожарную защищенность объекта. 

 

10. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

В Колледже отработана система контроля образовательного процесса. Внутренний 

контроль в Колледже направлен  на оценку образовательных достижений обучающихся, качества 

образовательных программ и условий реализации образовательного процесса с учётом запросов 



потребителей образовательных услуг. Основной целью системы оценки качества образования 

является систематический анализ качества выполнения требований ФГОС СПО и дальнейшее 

совершенствование учебно-воспитательного процесса на основе изучения результатов 

педагогической деятельности, выявление положительных и отрицательных тенденций в 

организации образовательного процесса, вскрытие причин, снижающих качество обучения.  

Система оценки качества образования представляет собой совокупность 

организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, 

обеспечивающих оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности 

реализации образовательных программ с учетом запросов основных участников 

образовательного процесса. Колледж обеспечивает проведение необходимых оценочных 

процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет 

и дальнейшее использование полученных результатов.  

Обеспечение качества образования в Колледже осуществляется посредством 

‒ системы внутриколледжного контроля; 

‒ мониторинга качества образования. 

 В качестве источников данных для внутреннего контроля качества образования 

используются:  

‒ контрольный срез знаний обучающихся; 

‒ промежуточная и итоговая аттестация; 

‒ результаты первичной аккредитации выпускников Колледжа; 

‒ мониторинговые исследования;  

‒ социологические опросы; 

‒ отчеты работников образовательной организации; 

‒ посещение учебных занятий и внеклассных мероприятий. 

 Предметом системы оценки качества образования являются:  

‒ качество образовательных результатово бучающихся (степень соответствия 

индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения обучающимися 

образовательных программ государственному и социальному стандартам);  

‒ качество организации образовательного процесса, включающего условия организации 

образовательного процесса, в том числе доступность образования, условия комфортности 

получения образования, материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса, организация питания;  

‒ качество основных (ППССЗ) и дополнительных образовательных программ, принятых и 

реализуемых Колледжем, условия их реализации;  

‒ воспитательная работа; 

‒ профессиональная компетентность преподавателей, их деятельность по обеспечению 

требуемого качества результатов образования;   

‒ эффективность управления качеством образования и открытость деятельности 

образовательной организации;  

‒ состояние здоровья обучающихся. 

Организационная структура, занимающаяся внутриколледжной оценкой, экспертизой 

качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: 

администрацию Колледжа, педсовет, методический совет, отдел качества образования, цикловые 

методические комиссии, временные структуры (педагогический консилиум, комиссии и др.).  

 

10.1. Контрольный срез знаний обучающихся 



Независимый контрольный срез знаний обучающихся составная часть внутреннего 

мониторинга качества знаний обучающихся. Контрольные срезы знаний проводятся согласно 

плану внутреннего контроля отдела качества образования на основании приказа директора 

Колледжа, в соответствии с Положением о проведении контрольного среза знаний обучающихся. 

Контрольные срезы знаний являются формой контроля учебной деятельности обучающихся 

Колледжа, и проводятся с целью объективной оценки уровня освоения общих и 

профессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС СПО по реализуемым 

образовательным программам. Организация, общее руководство, координация действий, 

определение состава комиссии по проверке и контроль над проведением срезов осуществлялись 

заведующим отделом качества образования. Состав комиссии и сроки проведения контрольных 

срезов утверждается приказом директора образовательной организации. В комиссию входят 

представители администрации Колледжа, руководители ЦМК и преподаватели 

соответствующих дисциплин и профессиональных модулей. В перечень для проведения 

контрольных срезов знаний обучающихся включаются дисциплины/МДК, по которым объем 

пройденного материала составляет не менее 50% от запланированной учебной нагрузки в 

текущем полугодии. Для проведения контрольных срезов знаний обучающихся преподавателями 

учебных дисциплин/МДК были разработаны комплекты заданий с учетом количества 

пройденных тем на момент проведения среза. Уровень освоения учебного материала по 

дисциплинам/МДК определялся отдельно по следующим показателям: средний балл; 

успеваемость (%); качество знаний (%), степень обученности (%). Для определения уровня 

освоениям за основу берется степень обученности: оптимальный уровень (50-100%); 

допустимый уровень (30-49%); удовлетворительный уровень (25-29%); тревожный уровень (15-

24%); критический уровень (0-14%). 

 

Результаты контрольного среза знаний по специальностям раздельно 

на базе среднего общего образования и основного общего образования 

(второе полугодие 2024/2025 учебного года) 

№ 

п/п 
Специальность 

Успева-

емость 

(%) 

 

Качество 

знаний 

(%) 

Степень 

обучен-

ности 

(%) 

Сред-

ний 

балл 

Уровень 

освоения 

1.  31.02.01 Лечебное дело (на базе 

среднего общего образования) 

1 курс 

12 срезов 

77,97 57,68 55,33 3,6 оптимальный 

2.  31.02.01 Лечебное дело (на базе 

основного общего образования) 

2 курс 

16 срезов 

65,63 40,66 44,64 3,19 допустимый 

3.  31.02.01 Лечебное дело (на базе 

основного общего образования) 

3 курс 

1 срез 

100 63,6 53,8 3,6 оптимальный 

4.  31.02.01 Лечебное дело (на базе 

среднего общего образования) 

2 курс 

3 среза 

84,27 35,2 45,27 3,27 допустимый 

5.  31.02.02 Акушерское дело (на базе 

основного общего образования) 
94,82 55,82 54,15 3,62 оптимальный 



2 курс 

6 срезов 

6.  31.02.02 Акушерское дело (на базе 

основного общего образования) 

3 курс 

4среза 

83,65 24,5 39,25 3,08 допустимый 

7.  31.02.05 Стоматология 

ортопедическая (на базе среднего 

общего образования) 

1 курс 

6 срезов 

77,62 33,83 41,55 3,13 допустимый 

8.  31.02.05 Стоматология 

ортопедическая (на базе среднего 

общего образования) 

2 курс 

4 среза 

26,53 1,25 20,18 2,3 допустимый 

9.  33.02.01 Фармация (на базе 

среднего общего образования) 

1 курс 

3 среза 

41,77 9,43 25,87 2,5 
удовлетворител

ьный 

10.  33.02.01 Фармация (на базе 

среднего общего образования), 

2 курс 

4 среза 

86,93 65,85 64,08 3,9 оптимальный 

11.  33.02.01 Фармация (на базе 

основного общего образования), 

2 курс 

24  среза 

54,81 25,18 34,41 3,42 допустимый 

12.  34.02.01 Сестринское дело (на базе 

основного общего образования) 

2 курс 

16 срезов 

74,48 30,97 42,78 3,17 допустимый 

13.  34.02.01 Сестринское дело (на базе 

среднего общего образования) 

1 курс 

4 среза 

79,33 35,33 46,5 3,28 допустимый 

14.  34.02.01 Сестринское дело (на базе 

среднего общего образования) 

2 курс 

2 среза 

89,45 43,9 47,85 3,35 допустимый 

 Среднее значение 74,09 37,37 43,98 3,24 допустимый 

Результаты контрольного среза знаний по специальностям раздельно 

на базе среднего общего образования и основного общего образования и по курсам 

(первое полугодие 2024-2025 учебного года) 

№ 

п/п 

Специальность Успева-

емость (%) 

 

Качество 

знаний 

(%) 

Степень 

обучен-

ности 

(%) 

Сред-

ний 

балл 

Уровень 

освоения 

1.  

31.02.01 Лечебное дело (на базе 

среднего общего образования) 

1 курс 

79,4 43,06 46,1 3,3 допустимый 



 9 срезов 

2.  

31.02.01 Лечебное дело (на базе 

основного общего образования) 

2 курс 

20 срезов 

65,35 18,53 34,2 2,86 допустимый 

3.  

31.02.02 Акушерское дело (на базе 

основного общего образования) 

2 курс 

6 срезов 

93,82 82,1 73,82 4,2 оптимальный 

4.  

31.02.05 Стоматология 

ортопедическая (на базе среднего 

общего образования) 

2 курс 

6 срезов 

52,6 22,47 32,53 2,78 допустимый 

5.  

33.02.01 Фармация (на базе 

среднего общего образования) 

1 курс 

4 среза 

94,63 72,63 63,05 3,9 оптимальный 

6.  

33.02.01 Фармация (на базе 

основного общего образования), 

2 курс 

  16 срезов 

39,33 13,35 26,79 2,54 
удовлетворител

ьный 

7.  

34.02.01 Сестринское дело (на базе 

среднего общего образования) 

1 курс 

6 срезов 

97,82 78,87 68,02 4,07 оптимальный 

 Среднее значение 74,71 47,29 49,22 3,38 допустимый 

 

Итоговые результаты показателей успеваемости в среднем по Колледжу 

за три года 

Показатели 

успеваемости 

2 семестр 

22-23 уч.г 

1 семестр 

23-24 уч.г 

2 семестр 

23-24 уч.г 

1 семестр 

24-25уч.г. 

2 семестр  

24-25 уч.г. 

1 семестр  

25-26 уч.г. 

Средний балл 3,0 3,0 2,99 3,25 3,29 3,38 

Успеваемость (%) 65,5 66,1 62,25 75,08 69,43 74,71 

Качество знаний (%) 29,4 30,7 29,01 39,72 35,94 47,29 

Степень 

обученности (%) 

39,7 39,3 38,91 45,23 42,91 49,22 

В среднем по 

Колледжу уровень 

обучения 

Удовлетво 

рительны

й 

(оценка –

3) 

Удовлетво 

рительны

й 

(оценка –

3) 

Удовлетво 

рительны

й 

(оценка –

3) 

Удовлетво 

рительны

й 

(оценка –

3) 

Удовлетво 

рительный 

(оценка –3) 

Удовлетво 

рительный 

(оценка –3) 

 

Оценка удовлетворенности работодателей качеством подготовки выпускников 

Основными работодателями выпускников Медицинского Колледжа «Призвание» являются 

государственные и частные организации здравоохранения КБР и других регионов. В анкетном 

опросе приняли участие представители работодателей: руководители практик от организации, 

заведующие отделениями, старшие медицинские сестры и сотрудники отделов кадров лечебно-

профилактических учреждений. Работодатели и их представители оценивали выпускников 

следующих специальностей: 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 Сестринское дело, 31.02.05 

Стоматология ортопедическая. Всего было опрошено 20 респондентов. Были изучены степени 



удовлетворенности работодателей качеством подготовки специалистов по следующим критериям: 

теоретическая подготовка, практическая подготовка, способность к адаптации, 

дисциплинированность и исполнительность, стремление к самообразованию и наличие 

коммуникативных навыков. 

 

 

№ 

п/п 

Вопрос В полной мере 

(кол. чел, %) 

Скорее 

удовлетворен 

(кол. чел, %) 

Не 

удовлетворен 

(кол. чел, %) 

1.  Удовлетворенность работодателей 

теоретической подготовкой 

18 чел-90% 2 чел-10% 0 

2.  Удовлетворенность способностью к 

адаптации 

16 чел-80% 4 чел-20% 0 

3.  Удовлетворенность исполнительской 

дисциплиной 

17 чел-85% 3 чел-15% 0 

4.  Удовлетворенность 

коммуникативными навыками 

18 чел-90% 2 чел-10% 0 

5.  Удовлетворенность способностью и  

стремлением к самообразованию 

15 чел-75% 5 чел-25% 0 

6.  Удовлетворенность работодателей 

практической подготовкой 

16 чел-80% 4 чел-20% 0 

 

Во время прохождения практики, руководители практик, потенциальные работодатели 

оценивают готовность наших выпускников к выполнению профессиональных обязанностей, и 

зачастую приглашают их на работу еще до завершения обучения. Во время анкетирования 

выяснили, насколько расположены работодатели и их представители принимать на 

преддипломную практику студентов Колледжа, а также устраивать на работу выпускников в 

свою организацию.  

100 % опрошенных респондентов, показали готовность принимать обучающихся на 

преддипломную практику.100% опрошенных респондентов  при наличии вакансий, готовы 

принимать на работу выпускников ЧПОУ «МК  «Призвание». 

Респондентам было предложено отметить достоинства и недостатки в профессиональной 

подготовке выпускников Колледжа. 

 

Были отмечены следующие достоинства:  

‒ грамотный подход к обучению студентов; 

‒ высокий уровень теоретической подготовки; 

‒ высокий уровень практической подготовки; 

‒ воспитанность;  

‒ пунктуальность;  

‒ исполнительность; 

‒ коммуникабельность; 

‒ стремление к саморазвитию; 

‒ серьезное отношение к процессу обучения; 

‒ готовность брать на себя ответственность; 

‒ умение работать в коллективе; 

‒ желание обучаться и узнавать новую информацию; 

‒ заинтересованность в учебной программе 

‒ желание выпускников работать. 

 

Были отмечены следующие недостатки:  



‒ опоздания  и неявка некоторых обучающихся на производственную практику; 

‒ отсутствие реального опыта работы; 

‒ разрыв между теоретическими знаниями и требованиями организации. 

Большинство респондентов ответили, что  существенных недостатков выявлено не было.  

 

 

 

Оценка удовлетворенности преподавателей условиями организации труда в Колледже   

В рамках внутриколледжного контроля проводится выявление удовлетворенности 

преподавателей условиями организации труда в Колледже. В анкетировании приняли участие 69 

человек.  

№ 

п/п  

Вопросы Вариант ответа Результат 

 анкетирования 

1.  Являетесь ли Вы штатным 

сотрудником колледжа? 

да 61 чел. 88,41  % 

нет 8 чел. 11,59   % 

2.  Укажите Ваш возраст до 30 20 чел. 28,99 % 

31-40 33 чел. 47,83 % 

41-50 12 чел. 17,39% 

51-60 3 чел. 4,35 % 

старше 60 1 чел. 1,45% 

3.  Укажите стаж работы в 

колледже 

до 5 лет 48 чел. 69,57 % 

5-15 лет 20 чел. 28,99% 

16-20 лет 1 чел. 1,45% 

более 20 лет   

4.  Укажите цикловую 

методическую комиссию  

преподавателем,  которого Вы 

являетесь. 

ЦМК общеобразовательного, 

общего гуманитарного и 

социально-экономического циклов 

24 чел. 34,78% 

ЦМК математического, общего 

естественнонаучного циклов и 

общепрофессиональных 

дисциплин 

17 чел. 24,64 % 

ЦМК профессиональных модулей 30 чел. 43,48 % 

5.  Всегда ли доступна Вам вся 

необходимая информация, 

касающаяся учебного процесса? 

да, всегда 58 чел. 84,06% 

нет, не всегда 10 чел. 14,49% 

затрудняюсь ответить 2 чел. 2,9 % 

6.  Удовлетворены ли Вы 

расписанием учебных занятий и 

графиком промежуточной 

аттестации? 

полностью удовлетворен 30 чел. 43,48% 

скорее удовлетворен 30 чел. 43,48% 

чаще не удовлетворен 8 чел. 11,59% 

совсем не удовлетворен 1чел. 

 

1,45% 

7.  Оцените, насколько Вы 

удовлетворены условиями 

организации труда? 

полностью удовлетворен 34 чел. 49,28% 

частично удовлетворен 28 чел. 40,58% 

не удовлетворен 3 чел. 4,35% 

затрудняюсь ответить 5чел. 7,25% 

8.  Удовлетворены ли Вы 

качеством оснащения 

аудиторий и учебных 

лабораторий? 

полностью удовлетворен 30 чел. 43,48% 

частично удовлетворен 33 чел. 47,83 % 

не удовлетворен 4 чел. 5,8% 

затрудняюсь ответить 3 чел. 4,35% 

9.  Удовлетворены ли Вы 

признанием успехов в 

полностью удовлетворен 34 чел. 49,28% 

скорее удовлетворен 24 чел. 34,78% 



профессиональной 

деятельности? 

не очень удовлетворен 4 чел. 5,8% 

скорее не удовлетворен 1 чел. 1,45% 

затрудняюсь ответить 7 чел. 10,14 % 

10.  Какие затруднения и проблемы 

Вы испытываете в своей 

повседневной педагогической 

практике? 

не хватает времени на подготовку 

к занятиям 

17чел. 24,64 % 

не хватает технического 

оснащения 

29 чел. 42,03 % 

не хватает методического 

обеспечения 

8 чел. 11,59% 

не хватает наглядных пособий 13 чел. 18,84% 

не хватает компьютерной техники 24 чел. 34,78% 

11.  Насколько Вы удовлетворены 

качеством и доступностью 

электронной библиотечной 

системы 

полностью удовлетворен 42 чел. 60,87% 

частично удовлетворен 9 чел. 13,04% 

затрудняюсь ответить 18 чел. 26,09% 

12.  Как Вы оцениваете 

психологический климат в 

коллективе? 

благоприятный 42 чел. 60,87% 

нейтральный 21 чел. 30,43% 

напряженный 7 чел. 

 

10,14 % 

13.  Как бы Вы оценили 

доброжелательность и 

вежливость работников 

(сотрудников) колледжа при 

решении производственных 

задач и личном 

взаимодействии? 

высокий уровень 45  чел. 65,22 % 

средний уровень 22 чел. 31,88   % 

низкий уровень 2 чел. 2,9    % 

14.  Какие, на ваш взгляд, проблемы 

учебного процесса требуют 

первоочередного решения? 

недостаточность материально-

технического обеспечения для 

практических работ 

21чел. 30,43% 

недостаточность обеспеченности 

методическими материалами 

13 чел. 18,84% 

неудобное расписание 14 чел. 20,29% 

квалификация педагогических 

работников 

9 чел. 13,04 % 

недостаточность оснащения 

персональными компьютерными и 

программными средствами 

29 чел. 42,03 % 

недостаточность обеспеченности 

учебной литературой 

6 чел. 8,7 % 

 

Оценка деятельности преподавателя 

Аттестация педагогов проводится в Колледже с целью подтверждения соответствия 

педагогических работников занимаемым им должностям в соответствии с их квалификационными 

характеристиками. Аттестация направлена на стимулирование целенаправленного, непрерывного 

повышения уровня квалификации педагогических работников и повышение эффективности и 

качества педагогической деятельности. В отчетном году 13 преподавателей Колледжа, педагог 

организатор, педагог-библиотекарь  прошли аттестацию в соответствии с Порядком проведения  

аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих  образовательную 

деятельность № 196 от 24.03.2023 г. 



 В Коллеже используется система рейтинговой оценки деятельности преподавателей. 

Деятельность преподавателей оценивается по системе критериев, отражающих его методическую, 

учебную, внеурочную работу и его вклад в развитие Колледжа.  

Рейтинг преподавателя является инструментом дифференцированного материального 

стимулирования их деятельности. Рейтинг преподавателей позволяет систематически оценивать 

эффективность деятельности преподавателя, его участие в общественной жизни Колледжа и вклад 

в повышение качества образования. Система оценки деятельности преподавателей включает в себя 

следующие критерии: 

 - качество составления планов занятий, их соответствие требованиям ФГОС СПО;  

- правильность ведения записей в классных журналах, соответствие записей тематическим 

планам, рабочим учебным программам;  

- своевременность аттестации знаний студентов, выполнение методических указаний по 

текущему контролю и промежуточной аттестации;  

- выполнение индивидуальных планов педагогов;  

- знание и использование инновационных педагогических методик и технологий; 

 - исполнительская и трудовая дисциплина преподавателей;  

- ведение внеаудиторной работы с обучающимися.  

Контроль качества преподавания, качества знаний студентов осуществляется путем 

посещения занятий администрацией, методистом, председателями цикловых методических 

комиссий, преподавателями. Цикловые методические комиссии организуют и контролируют 

своевременность и качество составления тематических планов; выполнение индивидуальных 

планов педагогов; повышение квалификации преподавателей, качество преподавания; 

взаимопосещаемость учебных занятий. Со стороны руководства Колледжа, учебной части, 

председателей цикловых методических комиссий ведется постоянный контроль качества 

подготовки студентов. Учебные занятия, экзамены, зачеты проводятся строго по графику и 

расписанию, утвержденному директором. Для каждой группы заведены журналы учебных занятий, 

куда записываются дата проведения занятия, количество проведенных часов и темы занятий в 

соответствии с тематическим планом, проставляются оценки. В тематических планах 

сформулированы темы занятий, их количество и часы, отведенные на эти занятия. Успеваемость 

студентов находится под постоянным контролем преподавателей, воспитателей, заведующих 

отделов и директора. Текущая успеваемость и посещаемость студентов ежемесячно анализируется, 

итоги обсуждаются на советах по учебно-воспитательной работе, групповых и курсовых собраниях, 

заседаниях цикловых методических комиссий. Результаты контроля оформляются текущими 

отчетами, при необходимости данные вопросы рассматриваются на совещаниях при директоре. 

Информация об успеваемости и посещаемости студентов доводится до сведения родителей. 

Выводы: 

‒ кадровый состав позволяет организовывать образовательный процесс, направленный на 

обеспечение качества образования; 

‒ созданы необходимые материально-технические условия для реализации федерального 

государственного образовательного стандарта, которые обеспечивают развитие образовательной 

инфраструктуры в соответствии с требованиями нормативной базы и образовательной программы; 

‒ основные профессиональные образовательные программы реализуются в полном объёме; 

‒ уровень подготовки выпускников  отвечает запросам работодателей, обеспечивает 

востребованность  выпускников  на рынке труда, способствует их карьерному росту; 

‒ большинство обучающихся удовлетворены качеством образовательного процесса и содержанием 

обучения; 



‒ большинство педагогов удовлетворены  условиями организации труда; 

‒ в коллективе создан благоприятный социально-психологический климат. 

Предложения: 

‒ продолжать модернизацию содержания, форм обучения, образовательных технологий посредством 

эффективного использования возможностей современного информационно-

телекоммуникационного оборудования, внедрения активных и интерактивных методов воспитания 

и обучения; 

‒ повышение квалификации преподавателей с целью качественной подготовки студентов к 

участию в конкурсах различного уровня; 

‒ увеличение численности педагогических работников, участвующих в проектах различного 

уровня; 

‒ обеспечение качества подготовки студентов при проведении промежуточных аттестаций, 

демонстрационного экзамена, единого государственного экзамена, защиты ВКР; 

‒ обеспечение высокой результативности участия студентов в чемпионатном движении, 

конкурсах, олимпиадах различного уровня. 

 

Оценка удовлетворенности студентов качеством образования 

 

№ 

п/п 
Вопросы 

Вариант 

ответа 

Специальность 

34.02.01 

Сестринско

е дело 

31.02.02 

Акушерско

е дело 

31.02.01 

Лечебно

е дело 

33.02.01 

Фармаци

я 

31.02.05 

Стоматол

огия 

ортопедич

еская 

1.  

В какой степени 

вы 

удовлетворены 

результатами 

обучения 

удовлетворен 70,55 76,92 76,29 64,98 75 

скорее 

удовлетворен 
24,32 15,38 18,1 26,58 

12,5 

мало 

удовлетворен 
4,11 7,69 5,17 7,17 

12,5 

не 

удовлетворен 
1,03 0 0,43 1,27 

0 

2.  Если бы у Вас 

была 

возможность 

сменить учебное 

заведение, 

сделали бы Вы 

это? 

да 7,53 0 5,6 7,59 12,5 

скорее,  да 10,62 11,54 6,47 10,55 0 

скорее, нет  32,88 38,46 33,41 44,3 25 

не сменил бы  

48,97 50 54,53 37,55 

62,5 

3.  Если бы Вы 

сейчас выбирали 

учебное 

заведение, 

выбрали бы 

Колледж  вновь? 

да 63,36 65,38 62,07 47,26 62,5 

скорее,  да 22,95 26,92 28,02 32,91 25 

скорее, нет  10,62 7,69 7,54 12,66 12,5 

не выбрал бы  
3,08 0 2,37 7,17 

0 

4.  
Соответствуют 

ли результаты 

обучения в 

колледже Вашим 

ожиданиям? 

соответствуют 

полностью 
52,05 57,69 57,97 42,19 

62,5 

скорее 

соответствуют 
37,67 38,46 35,34 45,15 

25 

мало 

соответствуют 
9,25 3,85 6,47 12,66 

12,5 



совершенно не 

соответствуют  
1,03 0 0,22 0 

0 

5.  В какой степени 

Вы 

удовлетворены 

качеством 

преподавания  

учебных 

дисциплин и 

профессиональн

ых модулей? 

удовлетворен 69,18 73,08 75 64,98 50 

скорее 

удовлетворен 
26,03 23,08 21,12 28,27 

25 

мало 

удовлетворен 
3,08 3,85 3,66 6,33 

25 

не 

удовлетворен 
1,71 0 0,22 0,42 

0 

6.  
В какой степени 

Вы 

удовлетворены 

качеством 

прохождения 

практики? 

удовлетворен 67,47 53,85 68,1 59,49 50 

скорее 

удовлетворен 
20,89 34,62 22,63 26,58 

37,5 

мало 

удовлетворен 
8,56 11,54 5,82 9,7 

12,5 

не 

удовлетворен 
3,08 0 3,45 4,22 

0 

7.  В какой степени 

Вы 

удовлетворены 

библиотечными 

и 

информационны

ми ресурсами 

Колледжа? 

удовлетворен 57,19 61,54 66,59 54,01 62,5 

скорее 

удовлетворен 
34,93 30,77 25 32,91 

12,5 

мало 

удовлетворен 
5,82 7,69 6,25 8,44 

12,5 

не 

удовлетворен 2,05 0 2,16 4,64 
12,5 

8.  В какой степени 

Вы 

удовлетворены 

работой 

столовой 

Колледжа? 

удовлетворен 78,42 84,62 67,67 67,93 50 

скорее 

удовлетворен 
13,01 11,54 18,53 18,14 

37,5 

мало 

удовлетворен 
4,11 3,85 9,7 8,44 

12,5 

не 

удовлетворен 
4,45 0 4,09 5,49 

0 

9.  Могли бы Вы 

положительно 

оценить 

доброжелательно

сть и вежливость 

преподавателей 

(сотрудников) 

Колледжа? 

да 62,33 57,69 69,61 57,81 75 

скорее,  да 30,14 26,92 25,62 30,38 25 

скорее, нет  4,11 15,38 3,23 9,7 0 

нет 3,42 0 1,51 2,11 0 

10.  Как Вы считаете, 

насколько 

преподаватели 

доступно, 

логично 

излагают Вам 

материал во 

время учебных 

занятий? 

доступно и 

логично 
85,96 92,31 90,09 79,32 

87,5 

часто бывает не 

понятно  

14,04 7,69 9,91 20,68 

12,5 

11.  объективно 60,27 65,38 65,73 53,16 62,5 



Как Вы считаете, 

насколько 

преподаватели 

Колледжа  

объективно 

выставляют 

оценки по своим 

дисциплинам? 

скорее 

объективно 
32,88 26,92 31,03 37,55 

37,5 

скорее не 

объективно 
5,14 7,69 2,59 7,59 

0 

не объективно 

1,71 0 0,65 1,69 

0 

12.  Насколько Вы 

уверены в том, 

что сможете 

трудоустроиться 

с дипломом 

Колледжа? 

уверен,  что 

смогу 

трудоустроитьс

я 

73,97 57,69 73,28 55,7 

62,5 

не могу сказать 25,34 34,62 26,29 41,35 37,5 

скорее не смогу 

трудоустроитьс

я  

0,68 7,69 0,43 2,95 

0 

13.  Как Вы считаете, 

насколько Вы 

готовы к 

выполнению 

профессиональн

ых обязанностей  

на рабочем 

месте? 

полностью 

готов 
52,4 38,46 48,71 35,86 

37,5 

скорее готов  41,1 46,15 42,24 53,16 50 

скорее не готов  5,14 15,38 8,41 8,44 12,5 

не готов  

1,37 0 0,65 2,53 0 

14.  Насколько Вы 

удовлетворены 

поддержанием 

дисциплины в 

Колледже? 

удовлетворен 71,92 65,38 76,94 64,56 62,5 

скорее 

удовлетворен 
21,58 26,92 19,4 28,27 

37,5 

мало 

удовлетворен 
4,11 7,69 3,02 5,49 

0 

не 

удовлетворен 
2,4 0 0,65 1,69 

0 

15.  Готовы ли Вы 

рекомендовать 

своим 

родственникам, 

друзьям и 

знакомым 

обучение в 

Колледже? 

готов 72,26 76,92 77,59 64,98 75 

скорее готов 20,89 19,23 17,24 22,78 25 

скорее не готов  1,37 3,85 3,45 5,06 0 

не готов 5,48 0 1,72 7,17 0 

 

Оценка удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством образования 

 

№ 

п/п 
Вопросы Вариант ответа 

Специальность 

34.02.01 

Сестринс

кое дело 

31.02.02 

Акушерс

кое дело 

31.02.01 

Лечебн

ое дело 

33.02.01 

Фармац

ия 

31.02.05 

Стомат

ология 

ортопе

дическ

ая 

1.  
Цель 

поступления 

получение 

профессиональн

ых знаний 

75 75 72,08 68,63 75,86 



Вашего ребенка 

в Колледж 

возможность 

дальнейшего 

обучения в вузе 

27,56 20 34,52 15,69 13,79 

трудоустройство 

по 

специальности 

38,14 45 34,26 47,06 51,72 

воспитание 

личностных и 

профессиональн

ых качеств 

10,26 15 17,26 13,73 13,79 

другое 1,6 0 0,76 0 0 

2.  Группа, в которой 

обучается Ваш 

ребенок, можно 

назвать дружной? 

да 80,13 70 86,29 83,33 86,21 

нет 3,53 0 2,03 1,96 3,45 

затрудняюсь 

ответить 
16,35 30 12,18 14,71 10,34 

3.  В среде своих 

однокурсников 

Ваш ребенок 

чувствует себя 

комфортно? 

да 95,51 90 94,67 94,12 100 

нет 0,64 0 2,54 4,9 0 

затрудняюсь 

ответить 
3,85 10 2,79 0,98 0 

4.  Педагоги 

проявляют 

доброжелательное 

отношение  к 

Вашему ребенку? 

да 90,38 95 92,64 91,18 100 

нет 1,6 0 0,51 0,98 0 

затрудняюсь 

ответить 
8,33 5 7,36 7,84 0 

5.  Педагоги 

справедливо 

оценивают  

достижения в учебе 

Вашего ребенка? 

да 84,62 95 87,06 82,35 96,55 

нет 1,28 0 2,79 4,9 0 

затрудняюсь 

ответить 
14,42 5 10,41 12,75 3,45 

6.  

Испытывает ли 

Ваш ребенок 

трудности в 

процессе обучения, 

если да, то какие? 

Ответьте либо 

"нет", либо 

выберите один 

(несколько) 

вариантов с 

ответом "да" 

нет, не 

испытывает 

трудности 

82,69 85 81,47 77,45 79,31 

да, высокая 

учебная нагрузка 
11,22 5 10,66 12,75 10,34 

да, отсутствие, 

интереса 
0 0 1,52 4,9 0 

да,  ухудшение 

общего 

состояния 

0,64 5 0,76 1,96 3,45 

да, трудности в 

общении с 

однокурсниками 

0,64 0 1,52 0,98 0 

да, трудности в 

общении с 

педагогами 

2,56 5 4,31 3,92 0 

другое 5,13 5 4,57 3,92 6,9 

7.  В Колледже 

проводятся 

мероприятия, 

которые полезны и 

да 67,95 60 74,62 73,53 75,86 

нет 8,97 5 4,57 3,92 3,45 

затрудняюсь 

ответить 
23,72 35 20,81 22,55 20,69 



интересны  Вашему 

ребенку? 

8.  Учебное заведение 

способствует 

формированию 

достойного 

поведения Вашего 

ребенка? 

да 95,19 100 93,4 94,12 96,55 

нет 0,32 0 1,02 1,96 0 

затрудняюсь 

ответить 
4,49 0 5,84 3,92 3,45 

9.  В Колледже 

созданы условия, 

которые 

способствуют 

сохранению 

психического 

здоровья Вашего 

ребенка? 

да 85,26 85 83,25 86,27 89,66 

нет 2,88 0 3,3 2,94 0 

затрудняюсь 

ответить 
12,18 15 13,96 10,78 10,34 

10.  
Ваш ребенок с 

удовольствием 

ходит в Колледж? 

да 96,79 95 92,39 97,06 93,1 

нет 0,64 5 2,03 0 3,45 

затрудняюсь 

ответить 
2,56 0 5,84 2,94 3,45 

11.  

Каковы успехи 

Вашего ребенка в 

обучении? 

хорошие и 

отличные 
63,78 95 69,04 64,71 82,76 

удовлетворитель

ные 
41,35 5 34,52 38,24 20,69 

неудовлетворите

льные 
0,32 0 0,76 1,96 0 

12.  Из каких 

источников Вы 

получаете 

информацию о 

результатах 

обучения Вашего 

ребенка в 

Колледже? 

от воспитателя 94,23 90 91,62 94,12 86,21 

получаю со слов 

ребенка 
34,62 30 38,58 23,53 48,28 

другой вариант 1,28 5 1,27 0 3,45 

13.  Оцените по 10 

бальной шкале  

эффективность 

взаимодействия 

Вашего ребенка и 

Вас  с 

воспитателем 

группы (0-

минимальная 

оценка,10-

максимальная 

оценка) 

10 78,64 75 80,46 77,45 86,21 

9 6,15 15 6,09 5,88 0 

8 7,12 5 6,09 2,94 6,90 

7 2,91 0 2,03 5,88 0 

6 0,32 0 1,01 0,98 0 

5 4,21 5 3,06 5,88 6,90 

4 0 0 0,25 0 0 

3 0,65 0 0,25 0,98 0 

2 0 0 0 0 0 

1 0 0 0,51 0 0 

0 0 0 0,25 0 0 

14.  Оцените степень 

Вашей 

удовлетворенности 

санитарно-

гигиеническими 

удовлетворен(а) 90,06 85 93,15 96,08 93,1 

не удовлетворен 

(а) 
1,92 0 1,02 0 0 

затрудняюсь 

ответить 
8,33 15 5,84 3,92 6,9 



условиями 

Колледжа 

15.  Оцените степень 

Вашей 

удовлетворенности 

организацией 

практического 

обучения  в 

Колледже 

удовлетворен(а) 91,99 100 91,88 90,2 93,1 

не удовлетворен 

(а) 
1,6 0 2,54 2,94 3,45 

затрудняюсь 

ответить 
6,41 0 5,58 6,86 3,45 

16.  Оцените степень 

Вашей 

удовлетворенности 

состоянием здания, 

спортивных залов и 

сооружений 

удовлетворен(а) 88,78 85 85,28 89,22 89,66 

не удовлетворен 

(а) 
0 5 1,02 0,98 0 

затрудняюсь 

ответить 
11,22 10 13,71 9,8 10,34 

17.  Удовлетворены ли 

Вы 

взаимоотношениям

и с администрацией 

Колледжа? 

удовлетворен(а) 88,78 100 89,59 94,12 93,1 

не удовлетворен 

(а) 
0,32 0 1,02 0,98 0 

затрудняюсь 

ответить 
10,9 0 9,64 4,9 6,9 

18.  
Удовлетворены ли 

Вы медицинским 

обслуживанием в 

Колледже? 

удовлетворен(а) 83,01 95 80,96 82,35 89,66 

не удовлетворен 

(а) 
1,6 0 1,52 1,96 0 

затрудняюсь 

ответить 
15,71 5 17,77 15,69 10,34 

19.  Удовлетворены ли 

Вы содержанием 

информации, 

размещённой на 

официальном сайте 

Колледжа в 

информационно-

телекоммуникацио

нной сети 

«Интернет»? 

удовлетворен(а) 88,46 90 89,09 88,24 93,1 

не удовлетворен 

(а) 
0,32 0 1,02 1,96 0 

затрудняюсь 

ответить 
11,22 10 9,9 10,78 6,9 

20.  
Удовлетворены ли 

Вы организацией 

безопасности 

учреждения? 

удовлетворен(а) 90,71 95 89,34 91,18 93,1 

не удовлетворен 

(а) 
0,32 0 1,27 1,96 0 

затрудняюсь 

ответить 
8,97 5 9,9 6,86 6,9 

21.  

Что необходимо 

сделать, для 

повышения 

качества 

образования в 

Колледже? 

ничего не надо 

делать, оставить 

все как есть 

61,54 60 56,09 60,78 62,07 

повысить 

уровень 

преподавания 

учебных 

дисциплин и 

профессиональн

ых модулей 

8,65 5 13,2 12,75 13,79 

уделить особое 

внимание 
18,91 20 20,56 26,47 20,69 



индивидуальной 

работе со 

студентами 

улучшить 

материально-

техническое 

оснащение  

Колледжа 

8,33 5 7,36 4,9 0 

усилить 

воспитательную 

работу со 

студентами 

9,62 0 10,66 10,78 6,9 

другое 7,05 10 7,87 3,92 3,45 

22.  Рекомендовали бы 

Вы Колледж 

знакомым, друзьям 

или родственникам 

для получения  

качественного 

образования? 

да 97,76 95 94,67 97,06 100 

нет 0,32 0 1,02 0,98 0 

затрудняюсь 

ответить 
1,92 5 4,31 1,96 0 

 

12. ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

по итогам самоообследования образовательной организации 

 

Показатели деятельности ЧПОУ «МедКолледж «Призвание», установленные в процессе 

самообследования, соответствуют установленным федеральным требованиям.  

1. Образовательная деятельность Колледжа осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством. Внутренняя нормативная документация разработана на основе 

действующего законодательства, нормативных положений в системе профессионального 

образования. 

2. Реализуемые в ЧПОУ «МедКолледж «Призвание» программы подготовки специалистов 

среднего звена и формы обучения соответствуют лицензии.  

3. Структура ЧПОУ «МедКолледж «Призвание» соответствует функциональным задачам и 

Уставу Колледжа. 

4. Содержание и уровень подготовки по реализуемым в Колледже специальностям 

соответствует требованиям ФГОС СПО. 

5. Уровень профессиональной компетентности, а также учебной, научно-

исследовательской, методической деятельности педагогических работников Колледжа 

соответствует статусу профессиональной образовательной организации, что отражено в 

различных электронных учебно-методических разработках преподавателей 

6. Стратегия действий коллектива Колледжа направлена на создание благоприятных 

условий для оздоровления студентов, максимальное их вовлечение в активные занятия 

физической культурой и спортом, участие в спортивно-массовых мероприятиях. 

7. Кадровое обеспечение образовательного процесса соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов к кадровым условиям реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования.   

8. Созданы необходимые материально-технические условия для реализации федерального 

государственного образовательного стандарта, которые обеспечивают развитие образовательной 



инфраструктуры в соответствии с требованиями нормативной базы и образовательной 

программы 

 

 

 

 

 

13. ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

по совершенствованию деятельности образовательной организации 

1. Развивать информационную и учебно-методическую базы для изучения учебных 

предметов, дисциплин, профессиональных модулей.   

2. Повышать квалификацию педагогических кадров и развитие профессиональной 

компетентности преподавателей, способствовать увеличению численности педагогических 

работников, участвующих в проектах различного уровня 

3. Продолжать модернизацию содержания, форм обучения, образовательных технологий 

посредством эффективного использования возможностей современного информационно-

телекоммуникационного оборудования, внедрения активных и интерактивных методов 

воспитания и обучения. 

4. Совершенствовать систему стимулирования и мотивации педагогических работников 

Колледжа. 

5. Развивать систему социального партнерства на основе привлеченияработодателей к 

формированию современного содержания образования и независимой оценки качества 

подготовки специалистов. 

6. Продолжать работу по развитию механизмов взаимодействия с предприятиями и 

организациями, выступающими в качестве работодателей для успеха трудоустройства 

выпускников Колледжа. 

7. Продолжить работу по повышению качества образования, усиливая работу всех 

структурных подразделений Колледжа в этом направлении. 

8. Продолжать целенаправленную работу по формированию умений и навыков 

проектирования у обучающихся на уровне среднего общего образования.   

9. Продолжать формирование морально-нравственных качеств будущего медицинского 

работника, изучение принципов этического и нормативного регулирования медицинской 

деятельности, проведение физкультурно-оздоровительных, культурно-развлекательных 

мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Приложение 1 

 

14. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ 

САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

(ред. Приказа Минобрнауки РФ от 15.02.2017 № 136) 

№№ 

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе: 

0 

1.1.1 По очной форме обучения 0 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в 

том числе: 

3062 

человека 

1.2.1 По очной форме обучения 2830 

человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 210 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

5 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 

1009 

человек 

1.5 подпункт утратил силу. 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и 

"отлично", в общей численности выпускников 

человек/% 

382/96,7 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 

мастерства федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов (курсантов) 

138/4,5 

 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную 

академическую стипендию, в общей численности студентов 

0 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников 

98/83,7 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

88/89,7 

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=290594#l77


1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

5/5,1 

1.11.1 Высшая 2/2 

1.11.2 Первая 3/3 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических 

работников 

82/83,6 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

0 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации (далее - 

филиал)<*> 

0 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

189584,0 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника 

2060,7 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника 

2060,7 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

1,13 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

кв.м. 

7000/3233=2,2 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете 

на одного студента (курсанта) 

Единиц 

113/3083=0,04 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

0 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Единица 

измерения 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

человек/% 

34/1,1 

 числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в 

общей численности студентов (курсантов) 

 



4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования, в том числе 

3 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

2 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

1 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

0 

4.3.1 по очной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих, в том числе 

0 

4.4.1 по очной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 



 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

человек 

34 

4.5.1 по очной форме обучения человек 

34 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

6 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

25 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

0 



4.6.1 по очной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по 

вопросам получения среднего профессионального образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

человек/% 

18/18,4% 

 

 

 

 


